
（別紙様式３） 平成25年度概算要求定員内訳表

厚生労働省所管 労働保険特別会計 （厚生労働第６・７係） （単位：人）

その他の 増△減
振替 人員数

A B C D E F G H I J K A+K
（労災勘定）
（項）業務取扱費

厚生労働省本省 146 1 △ 1 0 0 0 0 0 0 0 0 146 （本省内部部局）

（新規増員）
労災補償行政に係る行政事件訴訟等処理 行(一) 5級 6ヶ月 1人
体制の整備に伴う増

（△70）
都道府県労働局 3080 35 △ 70 0 0 0 0 0 0 0 △ 35 3045 （都道府県労働局）

（新規増員）
石綿・精神障害等複雑・困難事案の迅速・ 行(一) 3級 6ヶ月 35人
適正な処理のための体制整備に伴う増

（△70） 0
計 3226 36 △ 71 0 0 0 0 0 0 0 △ 35 3191

（△70） 0
定員令1条定員 3226 36 △ 71 0 0 0 0 0 0 0 △ 35 3191

行管新規増員
削減 振替

差引増減
B～J合理化

計画人員

積算内訳
アタッシェ 職種 級

主計
司法修習 会計間振替減員 独法移行減 各省間振替

区　　　　　分
平成24年
度末定員

25年度要求人員増△減

平成25年
度末定員

月数



（別紙様式３） 平成25年度概算要求定員内訳表

厚生労働省所管 労働保険特別会計 （厚生労働第6・7係） （単位：人）

その他の 増△減
振替 人員数

A B C D E F G H I J K A+K
（労災勘定）
（項）業務取扱費

再任用短時間勤務職員

厚生労働本省 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 （厚生労働本省）
労働基準監督署における労災補償等に関 行（一） 5級 12ヶ月 31H×2
する事務の円滑適正な運営を図るための
増

労災保険給付の審査体制の強化に伴う増 行（一） 6級 12ヶ月 31H×1
行（一） 5級 12ヶ月 31H×2

予算定員6人のスクラップ

都道府県労働局 259 120 0 0 0 0 0 0 9 △ 99 113 372 （都道府県労働局）
83 労働基準監督署における労災補償等に関 行(一) 4級 12ヶ月 31H×40人

する事務の円滑適正な運営を図るための増

労働基準監督指導の体制強化に伴う増 行(一) 4級 12ヶ月 31H×15人

労働者の健康障害防止のための体制強化 行(一) 4級 12ヶ月 31H×5人

に伴う増

労働災害防止のための体制強化に伴う増 行(一) 3級 12ヶ月 31H×5人

労働基準監督の体制強化に伴う増 行(一) 4級 12ヶ月 31H×20人

行(一) 3級 12ヶ月 31H×2人

労災保険の迅速・適正な給付のための 行(一) 3級 12ヶ月 31H×22人

体制強化に伴う増

労働災害防止のための体制整備に伴う増 行(一) 3級 12ヶ月 31H×11人

予算定員47人のスクラップ
（労災▲１０、徴収▲３７）

労災保険の迅速・適正な給付のための 行(一) 3級 12ヶ月 31H×83人

体制強化に伴う振替増減 行(一) 2級 12ヶ月 31H×▲99人

一般会計からの振替増 行(一) 3級 12ヶ月 31H×8人

行(一) 3級 12ヶ月 31H×1人

計 259 125 0 0 0 0 0 0 9 △ 16 118 377

行管新規増員
削減 振替

差引増減
B～J合理化

計画人員

積算内訳
アタッシェ 職種 級

主計
司法修習 会計間振替減員 独法移行減 各省間振替

区　　　　　分
平成24年
度末定員

25年度要求人員増△減

平成25年
度末定員

月数



（別紙様式３） 平成25年度概算要求定員内訳表

厚生労働省所管 労働保険特別会計 （厚生労働第６・７係） （単位：人）

その他の 増△減
振替 人員数

A B C D E F G H I J K A+K
（雇用勘定）
（項）業務取扱費

厚生労働省本省 65 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 65 （本省内部部局）

（△114）
都道府県労働局 5556 179 △ 165 △ 78 0 0 0 0 0 0 △ 64 5492 （都道府県労働局）

（新規増員）
大卒者等の就職支援の強化に伴う増 行(一) 4級 6ヶ月 7人

非正規労働者の雇用対策の強化に伴う増 行(一) 4級 6ヶ月 24人

雇用調整助成金等に係る悪質・重大な 行(一) 4級 6ヶ月 20人
不正調査の実施体制の強化に伴う増
(時限：平成27年度末まで）

労働者派遣事業等における違法事案処理 行(一) 3級 6ヶ月 6人
体制等の強化に伴う増

求職者支援制度における職業訓練受講 行(一) 3級 6ヶ月 20人
給付金に係る複雑・高度化した不正受給
調査体制の強化に伴う増

保育士等福祉人材確保の強化に伴う増 行(一) 3級 6ヶ月 14人
(時限：平成29年度末まで）

大卒者、生活保護受給者、障害者、 行(一) 2級 6ヶ月 54人
高齢者等の就労支援体制の強化に
伴う増

若者雇用戦略を踏まえた事業主指導、 行(一) 2級 6ヶ月 34人
非正規労働者の雇用管理改善に係る
事業主指導、障害者雇用率達成指導、
改正高年齢者雇用安定法を踏まえた
事業主指導の強化に伴う増

(平成25年度時限到来分）

平成21年度第一次補正臨時増員査定 行(一) 2級 6ヶ月 △ 78

事項（改正雇用保険法の円滑な施行

等のために必要な体制整備に伴う

増及び急増する雇用調整助成金の迅
速な処理体制の整備に伴う増304人
＜平成23年度末までの時限措置＞）の
平成26年度末までの時限延長174人の
うち78人＜平成24年度末までの時限＞
の時限到来に伴う減

（△114）
計 5621 179 △ 165 △ 78 0 0 0 0 0 0 △ 64 5557

（△114）
定員令1条定員 5621 179 △ 165 △ 78 0 0 0 0 0 0 △ 64 5557

区　　　　　分
平成24年
度末定員

25年度要求人員増△減
平成25年
度末定員新規増員

減員 職種独法移行減合理化
計画人員

積算内訳
削減 振替

行管
月数級司法修習アタッシェ各省間振替

差引増減
B～J

主計
会計間振替



（別紙様式３） 平成25年度概算要求定員内訳表

厚生労働省所管 労働保険特別会計 （厚生労働第６・７係） （単位：人）

その他の 増△減
振替 人員数

A B C D E F G H I J K A+K
（雇用勘定）
（項）業務取扱費

再任用短時間勤務職員

厚生労働本省 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 （厚生労働本省）
雇用保険監察業務の強化に伴う増 行（一） 6級 12ヶ月 31H×1

行（一） 5級 12ヶ月 31H×1
予算定員2人のスクラップ

都道府県労働局 349 140 0 0 0 0 0 0 △ 144 △ 172 138 487 （都道府県労働局）
170 144 雇用保険監察業務の強化に伴う増 行(一) 5級 12ヶ月 31H×7人

職業紹介業務の強化に伴う増 行(一) 4級 12ヶ月 31H×25人

地方雇用開発業務の強化に伴う増 行(一) 3級 12ヶ月 31H×35人

産業雇用情報の収集・分析業務の強化 行(一) 4級 12ヶ月 31H×28人

に伴う増

職業紹介業務の強化に伴う増 行(一) 3級 12ヶ月 31H×5人

雇用保険給付業務の適正化に伴う増 行(一) 3級 12ヶ月 31H×40人

予算定員116人のスクラップ
(一般▲13、雇用▲103）

職業紹介業務の強化に伴う振替増減 行(一) 2級 12ヶ月 31H×▲172人

行(一) 3級 12ヶ月 31H×144人

公共職業安定所（一般会計）への振替減 行(一) 3級 12ヶ月 31H×▲144人

公共職業安定所（一般会計）からの振替増 行(一) 3級 12ヶ月 31H×170人

計 349 142 0 0 0 0 0 0 26 △ 28 140 489

行管新規増員
削減 振替

差引増減
B～J合理化

計画人員

積算内訳
アタッシェ 職種 級

主計
司法修習 会計間振替減員 独法移行減 各省間振替

区　　　　　分
平成24年
度末定員

25年度要求人員増△減

平成25年
度末定員

月数



（別紙様式３） 平成25年度概算要求定員内訳表

厚生労働省所管 労働保険特別会計 （厚生労働第６・７係） （単位：人）

その他の 増△減
振替 人員数

A B C D E F G H I J K A+K
（徴収勘定）
（項）業務取扱費

（新規増員）
厚生労働省本省 23 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 24 （厚生労働本省）

労働保険未手続事業場の一掃に向けた取 行（一） 5級 6ヶ月 1人
組強化のための体制整備に伴う増
(時限：平成29年度末まで）

（△62）
都道府県労働局 704 35 △ 62 0 0 0 0 0 0 0 △ 27 677 （都道府県労働局）

（新規増員）
労働保険未手続事業場の一掃に向けた 行(一) 3級 6ヶ月 35人
取組強化のための体制整備に伴う増
(時限：平成29年度末まで）

（△62）
計 727 36 △ 62 0 0 0 0 0 0 0 △ 26 701

（△62）
定員令1条定員 727 36 △ 62 0 0 0 0 0 0 0 △ 26 701

（△246）
労働保険特別会計合計 9574 251 △ 298 △ 78 0 0 0 0 0 0 △ 125 9449

行管新規増員
削減 振替

差引増減
B～J合理化

計画人員

積算内訳
アタッシェ 職種 級

主計
司法修習 会計間振替減員 独法移行減 各省間振替

区　　　　　分
平成24年
度末定員

25年度要求人員増△減

平成25年
度末定員

月数



（別紙様式３） 平成25年度概算要求定員内訳表

厚生労働省所管 労働保険特別会計 （厚生労働第６・７係） （単位：人）

その他の 増△減
振替 人員数

A B C D E F G H I J K A+K
（徴収勘定）
（項）業務取扱費

再任用短時間勤務職員

都道府県労働局 3 10 0 0 0 0 0 0 0 0 10 13 （都道府県労働局）
労働保険料の滞納事業場対策に係る体制 行(一) 3級 12ヶ月 31H×10人

強化に伴う増

予算定員１１人のスクラップ
（徴収▲３、労災▲６）

計 3 0 0 0 0 0 0 0 0 10 13

労働保険特別会計
再任用短時間勤務職員合計 611 267 0 0 0 0 0 0 35 △ 44 268 879

行管新規増員
削減 振替

差引増減
B～J合理化

計画人員

積算内訳
アタッシェ 職種 級

主計
司法修習 会計間振替減員 独法移行減 各省間振替

区　　　　　分
平成24年
度末定員

25年度要求人員増△減

平成25年
度末定員

月数
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