
　　附属書類　様式
　

政策：4．経済・社会の変化に伴い多様な働き方が求められる労働市場において労働者の職業の安定を図ることにかかるコストの状況

（所管：厚生労働省）

会計別・部局別等のコストの内訳 （単位：百万円）

職業安定局 都道府県労働局 職業安定局 労政担当参事官室 都道府県労働局

2,641 76,805 489 - 43,212 - 123,148

191 127 26 - 2,370 - 2,715

548 364 53 - 4,265 - 5,232

Ⅲ　事業コスト 583,298 11,544 81,578 1,043 2,115,441 △ 170,496 2,622,410

（1）　労働力需給のミスマッチの解消を
図るために需給調整機能を強化するこ
と

- 203 18,998 260 39,860 - 59,322

（2）　雇用機会を創出するとともに雇用
の安定を図ること

104 - 12,173 260 298,763 - 311,302

（3）　労働者等の特性に応じた雇用の
安定・促進を図ること

412,762 11,341 25,146 260 105,540 - 555,051

（4）　 求職活動中の生活の保障等を行
うこと

153,761 - 22,544 260 1,663,029 △ 153,825 1,685,769

（5）　求職者支援制度の活用により、雇
用保険を受給できない求職者の就職を
支援すること

16,670 - 2,714 8,248 △ 16,670 10,963

　　コスト計（Ⅰ＋Ⅱ＋Ⅲ） 586,679 88,841 82,147 1,043 2,165,290 △ 170,496 2,753,506

　 　②庁舎等

労働保険特別会計（雇用勘定）
合計

一般会計

Ⅰ　人にかかるコスト

Ⅱ　①物にかかるコスト

相殺消去

様式2-2 


