
1995年 
（平成7年） 

1990年 
（平成2年） 

2000年 
（平成12年） 

2006年 
（平成18年） 

2012年 
（平成24年） 

2017年 
（平成29年） 

2030年 
（平成42年） 

（万人） 

資料：1990、1995、2000、2006年は総務省統計局「労働力調査」、2012年以降はJILPT「平成19年労働力需給の推計」。 
（注）　1．(  )内は構成比 
　　　2．推計値については、概数で表示しているため、各年齢区分の合計と年齢計とは必ずしも一致しない。 
　　　3．当該推計は2006年の「労働力調査」の数値を基に推計している。 
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1,019 
（16.5）  
 

1,475 
（23.1） 

4,177 
（65.4） 

372 
（5.8） 

360 
（5.6） 

1,603 
（24.0） 

445 
（6.7） 
421  
（6.3） 

4,197 
（63.0） 

1,329  
（20.0） 

521 
（6.8） 

446 
（6.7） 

4,362 
（65.6） 

1,225  
（18.5） 

582 
（8.8） 

600 
（9.1） 

4,222 
（63.7） 

1,163 
（17.7） 

685 
（10.4） 

489 
（7.5） 

4,220 
（64.4） 

686 
（11.1） 

586  
（9.5） 

3,887 
（62.9） 

15～ 
29歳 

30～ 
59歳 

60～ 
64歳 

65歳 
以上 

6,384  

6,666  
6,766  

6,657  6,628  
6,556  

6,180 

1,588 
（23.5） 

493 
（7.3） 

426 
（6.3） 

4,260 
（63.0） 

労働力人口の推移 

2000年 女性労働力
人口比率 1990年 女性労働力

人口比率

2010年 女性労働力人口比率

2010年 男性労働力
人口比率

1990年 男性労働力
人口比率

2000年 男性労働力
人口比率

（％）

資料：総務省統計局「労働力調査」
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65歳 以上60～64歳55～59歳50～54歳45～49歳40～44歳35～39歳30～34歳25～29歳20～24歳15～19歳

労働経済の基礎的資料

詳細データ① 労働力人口の推移

詳細データ② 性、年齢別労働力人口比率の推移
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（年）

（万人）（％）

資料：総務省統計局「労働力調査」
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完全失業者数及び年齢別完全失業率の推移

65歳以上
完全失業率（左目盛り）

35～44歳
完全失業率（左目盛り）

55～64歳
完全失業率（左目盛り）

25～34歳
完全失業率（左目盛り）

完全失業者数
（右目盛り）

年齢計
完全失業率（左目盛り）

15～24歳
完全失業率（左目盛り）

45～54歳
完全失業率（左目盛り）

詳細データ③ 完全失業者数、及び年齢別完全失業率の推移

資料：厚生労働省職業安定局「職業安定業務統計」
（注）　新規学卒者を除きパートタイムを含む。
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求人・求職及び求人倍率の推移

月間有効求人数（左目盛り）月間有効求職者数（左目盛り）

有効求人倍率（右目盛り）

詳細データ④ 求人・求職及び求人倍率の推移
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（％） 

資料：厚生労働省大臣官房統計情報部「毎月勤労統計調査」 
（注）　事業所規模30人以上。 

（年） 
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現金給与総額及び所定内給与の増減率の推移 

現金給与総額増減率 

所定内給与増減率 

詳細データ⑤ 現金給与総額及び所定内給与の増減率の推移

（時間） （時間） 

資料：厚生労働省大臣官房統計情報部「毎月勤労統計調査」 
（注）　1．数値は、年度平均月間値を12倍し、小数点以下第1位を四捨五入したものである。 
　　　2．所定外労働時間は、総実労働時間から所定内労働時間を引いて求めた。 
　　　3．1983年度以前の数値は、各月次の数値を合算して求めた。 
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2076 2044

2008
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2203
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2097
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2100

1777

0908070605040302012000999897969594939291908988878685848382818079787776757473721971

詳細データ⑥ 年間労働時間の推移（事業所規模30人以上）
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