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№ ページ 行/図表 誤 正

1 19
（２）

４～５行目

一般職の国家公務員の年次休暇は、原則として１年につき20日
とされ、令和元年の年次休暇の年間使用日数は、・・・

一般職の国家公務員の年次休暇は、原則として１年につき20日
とされ、平成30年の年次休暇の年間使用日数は、・・・

2 64 ２～５行目

職種別では、受理件数について、その他の職員（一般職員等）
は19件（同17件）、次いで義務教育学校職員は16件（同11件）
などとなっており、認定件数について、義務教育学校職員は７
件（同４件）、次いでその他の職員（一般職員等）は４件（同
５件）などとなっている（第3-5表）。

職種別では、受理件数について、その他の職員（一般職員等）
は19件（同17件）、次いで義務教育学校職員は16件（同11件）
などとなっており、認定件数について、義務教育学校職員は７
件（同４件）、次いでその他の職員（一般職員等）は３件（同
５件）などとなっている（第3-5表）。

3 65 第３－５表

4 65 第３－６表

5 67 ２～６行目

職種別では、受理件数について、その他の職員（一般職員等）
は72件（同48件）、次いで義務教育学校職員は27件（同22件）
などとなっており、認定件数について、その他の職員（一般職
員等）は10件（同16件）、次いで義務教育学校職員、義務教育
学校職員以外の教育職員及び電気・ガス・水道事業職員はそれ
ぞれ１件（同６件、同１件及び同０件）となっている（第3-9
表）。

職種別では、受理件数について、その他の職員（一般職員等）
は71件（同48件）、次いで義務教育学校職員は28件（同22件）
などとなっており、認定件数について、その他の職員（一般職
員等）は９件（同16件）、次いで電気・ガス・水道事業職員は
２件（同０件）となっている（第3-9表）。

6 67 第３－９表

7 151
（１）

13～15行目

加えて、Webサイト上の求人情報、書き込み等の情報を監視
し、・・・労働基準監督署による監督指導等に活用しており、
令和元年度は536件の監督指導を実施した。

加えて、Webサイト上の求人情報、書き込み等の情報を監視
し、・・・労働基準監督署による監督指導等に活用しており、
令和元年度の対象事業場は536件であった。

8 155 ２～３行目

・・・「女性の職業生活における活躍の推進に関する法律等の
一部を改正する法律」を平成31（2019）年の第198回国会に提
出した。

・・・「女性の職業生活における活躍の推進に関する法律等の
一部を改正する法律案」を平成31（2019）年の第198回国会に
提出した。

9 172
（３）

７～８行目

様々な機会をとらえて制度の周知を図っており、令和元
（2019）年度は新たに10企業を認定し、企業名を公表してい
る。

様々な機会をとらえて制度の周知を図っており、令和元
（2019）年度は新たに11企業を認定し、企業名を公表してい
る。

10 176
コラム４
４～５行目

・・・「経営者は過労死・過労自殺を絶対に引き起こしてはな
らい」との強い決意をもって・・・

・・・「経営者は過労死・過労自殺を絶対に引き起こしてはな
らない」との強い決意をもって・・・

別添２参照

別添３参照

別添１参照

令和元年度我が国における過労死等の概要及び政府が過労死等の防止のために講じた施策の状況　正誤表



№ ページ 行/図表 誤 正

11 180
（６）
７行目

平成30（2018）年には、同サイト内において高校生・大学生等
や・・・

平成29（2017）年には、同サイト内において高校生・大学生等
や・・・

12 203 ９～10行目
また、全体の５割強の運行で荷待ち時間が・・・ また、全体の５割弱の運行で荷待ち時間が・・・

13 223
イ

12～13行目
「国家公務員健康増進等基本計画（平成28年３月20日内閣総理
大臣決定。以下「基本計画」という。）

「国家公務員健康増進等基本計画（平成３年３月20日内閣総理
大臣決定。以下「基本計画」という。）

14 224
（２）ア①
１～３行目

各地方公共団体に対し、令和元（2019）年度の「「ゆう活（夏
の生活スタイル変革）」の実施について」（令和元年５月１日
総行女第３号総務省自治行政局公務員部長通知）を発出
し、・・・

各地方公共団体に対し、「令和元年度の「ゆう活（夏の生活ス
タイル変革）」の実施について」（令和元年５月17日総行女第
３号総務省自治行政局公務員部長通知）を発出し、・・・

15 246 ９～11行目

また、月末１週間の労働時間が80時間以上の雇用者の割合は、
「運輸業，郵便業」において令和２年３月の割合、「医療，福
祉」において令和２年３月から５月までの割合が前年同月より
も増加している（第1-2図）。

また、月末１週間の労働時間が80時間以上の雇用者の割合は、
「運輸業，郵便業」において令和２年３月の割合、「卸売業，
小売業」において令和２年５月の割合、「医療，福祉」におい
て令和２年３月から５月までの割合が前年同月よりも増加して
いる（第1-2図）。
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