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あ

IT業界　　221、224、268、357
あかるい職場応援団　　201、211、212、
266

い

いじめ　　23、53、54、209、211、254
異常な出来事　　43、58、59、61、62、
67、68、69、70、101、167、170
医師　　21、51、57、60、136、141、
142、143、144、145、146、147、148、
149、151、152、154、156、157、158、
160、161、162、176、194、207、218、
219、232、235、236、237、239、243、
254、259、262、268、271、281、283、
284、285、288、292、297、298、309、
331、333、334、335、356、357
医療業　　46、47、48、255
医療勤務環境改善マネジメントシステム　　
218、219
医療勤務環境改善支援センター　　162、
218、268、333

か

外食産業　　72、75、86、90、136、137、
138、139、140、177、258、263、269
過重労働　　75、76、79、83、132、133、
134、135、136、158、159、160、161、
172、173、176、185、188、190、192、
194、198、199、203、235、244、245、
246、259、260、261、262、263、264、
265、269、270、271、272、274、329、
331、332、356、357
過重労働解消キャンペーン　　173、198、
356
過労死を考える家族の会　　191、 194、
237、239、240、242、244、245
過労死遺児交流会　　240、272

過労死等　　18、33、34、35、36、37、
38、39、40、41、42、43、44、45、46、
47、48、49、50、51、52、53、54、57、
58、59、60、61、62、66、67、68、69、
70、72、73、74、75、78、79、82、85、
86、87、88、89、90、91、92、93、94、
95、96、97、98、99、100、101、102、
103、104、105、106、107、108、109、
110、111、112、113、114、115、116、
118、119、120、121、122、123、124、
125、126、127、128、129、130、131、
133、134、135、136、137、138、139、
140、141、142、143、144、145、146、
147、148、149、150、151、152、153、
154、155、156、157、158、159、160、
161、166、167、168、169、170、171、
172、173、176、177、178、179、183、
184、185、186、187、189、190、191、
193、194、198、199、214、225、227、
229、230、231、233、237、239、240、
242、243、248、249、251、252、253、
254、255、256、257、258、259、260、
261、262、263、264、265、266、267、
271、272、273、274、281、283、284、
329、330、331、332、356、357
過労死等の防止のための対策に関する大綱　　
4、10、13、14、22、72、73、74、177、
227、248、252、257、259
過労死等防止対策推進協議会　　72、79、
249、251、252、330、357
過労死等防止調査研究センター　　86、
90、91、92、93、94、95、96、97、98、
99、118、119、120、121、137、138、
139、140、141、142、143、144、145、
165、177、178、181、182、183、262、
264
過労死等防止啓発月間　　78、184、186、
188、190、198、237、239、245、248、
257、264、271、274、356
過労死等防止対策推進シンポジウム　　
184、185、186、188、191、237、238、
239、257、260、271、357
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過労死等防止対策推進全国センター　　
237、239、242
過労死等防止対策推進法　　72、78、87、
88、89、172、173、184、198、237、
239、240、241、246、248、251、252、
257、259、330
過労死弁護団全国連絡会議　　237、239、
240、242、243、244
過労死防止学会　　245、246
看護師　　50、51、57、60、95、141、
142、143、144、145、148、149、162、
236、268、334

き

企業名公表制度　　174
教員勤務実態調査　　215、268
教職員　　3、72、73、75、86、90、95、
99、104、105、106、107、108、109、
110、111、112、113、114、115、116、
117、177、178、215、216、236、258、
263、268、311、315、316、319、320、
321、322、323、326、327
勤務間インターバル制度　　12、13、14、
72、74、75、79、83、199、244、253、
260、261、265、266、284、356

け

建設業　　3、9、24、26、36、37、38、
46、47、48、72、75、178、224、225、
254、258、263、269、328、342、343、
344、345、346、347、351、352、353、
354、355

こ

こころの耳　　181、182、200、206、
235、266、270
こころの耳電話相談　　235
個別労働紛争　　23、254
公務災害　　34、55、57、58、59、60、
61、62、63、66、67、68、69、70、86、
90、95、99、100、116、163、165、167、
169、177、178、236、255、256、263、

264、270
公務災害認定基準　　34
拘束時間　　92、94、213、214、215、
283、284、338、340
国家公務員　　17、18、34、55、56、86、
163、177、228、229、230、231、235、
236、255、261、270、271、357

さ

36協定　　78、79、162、174、219、
261、262、265、268、333、342
産業医　　80、82、83、206、207、208、
216、235、237、249、259、260、262、
266、271、288、296、297、309、330、
331、334、357

し

シンポジウム　　76、191、204、229、
237、239、240、242、243、245、246、
260、264、266、271、273、357
支給決定（認定）　　35、36、37、38、39、
40、41、42、43、44、45、46、48、49、
51、52、53、54、86、90、94、95、116、
117、135、136、140、141、161、205、
214、254、255、262、263、269
心理的負荷　　34、44、52、54、62、67、
70、87、89、98、99、120、121、139、
140、144、145、230、248、249、251、
255、257、260、269、329
深夜勤務　　101、233、263、267
時間外労働　　42、43、52、53、54、82、
92、94、126、127、144、149、150、
151、156、167、168、173、174、198、
215、219、239、240、246、262、265、
270、281、283、284、289、290、291、
294、316、333、337、338、340、342、
343、345、349
時間外労働の上限規制　　80、82、94、
211、215、225、246、281、283、284、
288、289、290、331、337、338、342、
343、344、345、349、353、354
自殺　　28、29、30、31、44、46、47、
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48、49、50、51、52、53、54、55、63、
78、79、87、89、144、161、162、163、
164、168、169、170、176、177、178、
190、193、195、196、205、240、246、
248、249、251、254、255、256、263、
265、266、329
自動車運転者の労働時間等の改善のための
基準　　213、284、338
自動車運送事業　　94、215、267、291、
336、338、339、340、341
商慣行　　76、213、259、267、273、
357

す

ストレスチェック　　21、75、117、201、
205、206、207、216、228、254、261、
266、288、328、330、331、356、357
睡眠時間　　79、83、178、196、203、
240、265、281

せ

正規雇用　　282
精神疾患　　34、55、56、59、60、61、
62、63、64、65、68、69、70、99、100、
101、103、163、164、165、168、169、
170、177、178、216、245、255、256、
263、283
精神障害　　34、44、45、46、47、48、
49、50、51、52、53、54、87、89、90、
93、94、95、96、98、99、116、117、
118、119、120、121、135、136、137、
138、139、140、141、142、143、144、
145、161、162、176、177、205、214、
230、248、249、251、254、255、256、
262、263、269、329、330
セクシュアルハラスメント　　54、 75、
98、176、213、254、262、267、271、
287

そ

総合労働相談コーナー　　23、209

た

確かめよう労働条件　　265
短期間の過重業務　　43

ち

地方公共団体　　72、172、184、231、
233、236、237、248、249、257、258、
260、261、262、266、270、271、272、
273、274、281、296、312、313、317、
321、322、330、342、355
地方公務員　　18、34、63、64、65、66、
67、68、69、70、73、86、90、95、99、
100、101、102、103、116、165、166、
167、168、169、170、177、231、232、
233、236、256、261、262、270、271、
272、313、325、357
超過勤務　　17、57、58、59、62、65、
67、68、70、139、228、229、230、232、
253、270
長期間の過重業務　　116
長時間労働　　4、73、74、75、76、78、
79、80、81、82、83、86、90、93、94、
95、97、98、100、101、116、120、131、
135、136、139、140、141、144、145、
161、162、172、173、174、175、176、
179、185、188、190、191、193、196、
197、198、199、203、213、214、215、
218、221、222、223、224、225、226、
227、228、229、231、235、239、243、
252、253、256、257、258、259、260、
261、262、263、264、265、266、267、
268、269、270、273、281、283、284、
285、287、288、289、309、330、331、
333、336、337、338、339、340、341、
342、343、344、345、346、352、353、
354、355、356、357

と

トラック　　92、93、94、213、214、
215、267、284、336、337、338、340、
341、357
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トラック輸送における取引環境・労働時間
改善協議会　　94、214、267

ね

年次有給休暇　　3、9、10、11、12、74、
76、82、172、199、203、204、233、
253、257、259、260、261、264、266、
269、272、273、284、292、293、298、
303、309、315、327、356

の

脳・心臓疾患　　35、36、37、38、39、
40、41、42、43、44、55、56、57、58、
59、63、64、65、66、67、82、83、88、
90、91、92、93、94、95、96、97、98、
99、100、101、102、116、117、118、
119、120、135、136、137、138、139、
140、141、142、143、144、161、163、
165、166、167、168、177、178、179、
214、255、256、263、265、269、270、
283、308、329、330、331、340

は

働き方・休み方改善ポータルサイト　　
199、203、266
働き方改革　　2、3、4、76、77、80、
81、83、94、117、136、162、191、192、
197、211、215、216、219、223、224、
225、226、227、228、229、230、231、
232、233、239、243、246、267、268、
269、281、284、287、288、289、311、
312、313、314、316、317、318、322、
327、333、336、337、338、339、340、
341、342、343、346、349、352、353、
356、357
働き方改革実行計画　　3、 80、 211、
215、219、221、225、288、316、332、
337、338、343、349
働き方改革を推進するための関係法律の整
備に関する法律　　80、81、275、289、
338、342
ハラスメント　　23、54、61、75、98、

145、172、176、196、197、209、213、
229、246、254、257、261、262、266、
267、270、271、272、273、287、357
パワーハラスメント　　75、 79、 140、
176、183、185、201、209、210、211、
212、213、229、239、254、262、266、
267、271、287、332、356

ひ

疲労蓄積度　　185
非正規雇用　　281、282、286、287

ふ

負荷要因　　100、101

ほ

保健師　　21、50、51、207、236、254、
271、288、356、357

め

メンタルヘルス　　1、2、19、20、21、
22、74、75、78、82、95、117、160、
161、162、172、176、181、185、188、
189、199、200、205、206、207、208、
216、229、230、231、235、236、253、
254、257、259、260、261、262、264、
266、270、271、272、273、328、330、
331、332、356、357

ゆ

ゆう活　　203、228、231、232、233

ろ

労災請求　　35、36、37、39、40、42、
44、45、46、47、48、49、50、51、52、
90、172、255、256、257、263
労災認定　　86、177、209、243、287、
329、330、340
労災認定基準　　34、87、88、89、145、
244、265、283
労災補償　　35、36、37、38、39、40、
41、42、43、44、45、46、47、48、49、
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50、51、52、53、54、214、255、256、
257、264
労働基準監督官　　286、288
労働基準監督署　　72、90、172、173、
174、175、176、177、184、185、192、
203、207、257、261、262、270、281、
283、284、285、286、288
労働基準法第36条第１項の協定で定める
労働時間の延長及び休日の労働について留
意すべき事項等に関する指針　　81
労働局　　72、 90、 172、 174、 176、
177、184、185、190、191、192、199、
203、209、213、242、254、257、264、
270、271、283、289、302
労働行政機関等　　72、74、75、172、
257、261
労働時間の適正な把握のために使用者が講
ずべき措置に関するガイドライン　　
174、261、315、318、349
労働条件相談ほっとライン　　235、270、
357
労働政策審議会　　80、183、211、282、
284、285、286、287、289、296
労働組合　　78、79、80、197、198、
221、244、257、265、273、284、289、
291、299、303、304、306、308、338、
342、349
労働力調査　　4、5、6、7、8、9、16、
104、105、122、146、147、253、254

わ

ワーク・ライフ・バランス　　76、 83、
190、191、259、264、265、270、333
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