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第4表 地域別高等学校卒業者数,就職者数,地元定着者数の推移

第5表 高卒就職者地域間移動者数の変化

平成５年版 労働経済の分析



第6表 産業別職業別就業者数

第7表 関係学科別女子の大学入学者数

平成５年版 労働経済の分析



第8表 男女,分野別専修学校専門課程入学者数等

平成５年版 労働経済の分析



第9表 高卒就職後初職をやめた者の退職理由

平成５年版 労働経済の分析



第10表 年齢階級,性,職歴,就業形態別入職者数

平成５年版 労働経済の分析



第11表 年齢階級別年間現金給与総額

第12表 社会福祉施設(老人福祉施設特掲)の専任従事者数の推移

平成５年版 労働経済の分析



第13表 製造業生産労働者と建設業生産労働者との賃金格差

第14表 技能労働者の不足率

平成５年版 労働経済の分析



第15表 職歴,学歴別入職構造

平成５年版 労働経済の分析



第16表 職業の高齢化の状況

平成５年版 労働経済の分析



第17表 働く目的別仕事に対する満足度

第18表 仕事上の男性の歩むコースに対する意識の変化

平成５年版 労働経済の分析



第19表 年齢階級別にみた職業能力開発の方法

第20表 OJT及びOff-JTの実施理由・目的

平成５年版 労働経済の分析



第21表 教育訓練(Off-JT)の実施状況

第22表 教育訓練(Off-JT)の目的

平成５年版 労働経済の分析



第23表 企業規模別,産業別にみたME成器の導入状況

第24表 企業規模別,産業別にみた中間技術者の自社内養成対策

平成５年版 労働経済の分析



第25表 専門職制度設定の理由別企業数割合

第26表 専門職制度設定についての今後の方針別企業数の割合

平成５年版 労働経済の分析



第27表 新しい賃金制度の導入状況

平成５年版 労働経済の分析



第28表 中途採用者の賃金決定基準別企業数の割合

平成５年版 労働経済の分析



第29表 職種別,同年齢階級における中途採用者,標準労働者(男子)の仕事による年間収入格差

第30表 技能検定職種

平成５年版 労働経済の分析



第31表 雇用者の雇用形態別構成の推移

平成５年版 労働経済の分析



第32表 年齢階級別大卒労働者の割合の推移
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平成５年版 労働経済の分析




