
  

付属統計表
第II部

第1章

第2-1表 産業連関分析による就業構造の要因別変動寄与度

昭和60年 労働経済の分析



第2-2表 産業・職業別就業者数構成比

昭和60年 労働経済の分析



第2-3表 部門別労働者数の増加理由

第2-4表 農家の出稼ぎ異動者

昭和60年 労働経済の分析



第2-5表 パートタイム比率の変化

昭和60年 労働経済の分析



第2-6表 女子入職者に占める女子パートタイム入職者比率増加の要因分解

昭和60年 労働経済の分析



第2-7表 派遣的労働者の就労企業割合の増加

昭和60年 労働経済の分析



第2-8表 各調査における出向者比率の状況

昭和60年 労働経済の分析



第2-9表 出向先配属部門の状況

昭和60年 労働経済の分析



第2-10表 出向受入れ企業割合と受入れ者比率

第2-11表 規模別労働分配率の推移

昭和60年 労働経済の分析



第2-12表 女子パートタイム労働者の就業理由

第2-13表 出向の理由

昭和60年 労働経済の分析



第2-14表 産業別にみた出向理由

昭和60年 労働経済の分析



第2-15表 出向の受入れ理由

昭和60年 労働経済の分析



第2-16表 女子パートタイム労働者に対する昇給の実施状況

昭和60年 労働経済の分析



第2-17表 パートタイム労働者の所定労働時間および所定勤務日数の状況

昭和60年 労働経済の分析



第2-18表 パートタイム労働者の組織化の状況

第2-19表 派遣的労働者の労働日数と労働時間

昭和60年 労働経済の分析



第2-20表 教育訓練

昭和60年 労働経済の分析



第2-21表 労働者構成の増減差D.I.

昭和60年 労働経済の分析



第2-22表 パートタイム・アルバイト,嘱託等の割合

昭和60年 労働経済の分析



第2-23表 女子有業者および就業希望者の割合

昭和60年 労働経済の分析



第2-24表 女子有業者および就業希望者の従業上の地位別割合

第2-25表 職場内異動の理由

昭和60年 労働経済の分析



第2-26表 配置転換の主たる職種

昭和60年 労働経済の分析



第2-27表 自己都合理由により転職した者およびそのうち賃金が増加した者の転職者に占める割合

昭和60年 労働経済の分析



第2-28表 離職者全体に占める非自発的理由による離職者の割合

昭和60年 労働経済の分析



第2-29表 同一産業,職業内異動割合

昭和60年 労働経済の分析



第2-30表 産業間,職業間異動による転職後の産業,職業の状況

昭和60年 労働経済の分析



第2-31表 前職非農林業雇用者の転職後の従業上の地位

昭和60年 労働経済の分析



第2-32表 年齢階級別転職率

第2-33表 学歴別男子転職率

第2-34表 転職希望率の推移

昭和60年 労働経済の分析



第2-35表 「団塊の世代」の問題

昭和60年 労働経済の分析



第2-36表 資格制度のねらい

第2-37表 専門職制度の問題点

昭和60年 労働経済の分析



第2-38表 役職者定年制の運用状況

第2-39表 転職を考えた時の理由

昭和60年 労働経済の分析



第2-40表 中高年齢問題について労使間の課題の内容別労働組合の割合

第2-41表 定年到達者再雇用の有無別再就業形態

昭和60年 労働経済の分析



第2-42表 定年到達時の産業別産業間異動割合

昭和60年 労働経済の分析



第2-43表 雇用者の現在の身分

昭和60年 労働経済の分析



第2章

第2-44表 総実労働時間の増減率に対する内訳別寄与度

第2-45表 産業別総実労働時間に対する内訳別寄与度

昭和60年 労働経済の分析



第2-46表 年間総実労働時間の国際比較

昭和60年 労働経済の分析



第2-47表 産業別年間労働時間

第2-48表 年齢別,企業規模別月間総実労働時間,所定内労働時間

昭和60年 労働経済の分析



第2-49表 性別,学歴別月間労働時間

第2-50表 労働時間に及ぼす属性別要因の程度

昭和60年 労働経済の分析



第2-51表 産業,企業規模,年間所定労働時間の定めの有無別労働者1人平均年間所定労働時間

昭和60年 労働経済の分析



第2-52表 労働組合の有無別―企業平均週所定労働時間

昭和60年 労働経済の分析



第2-53表 週休制の形態別適用労働者割合

第2-54表 労働組合の有無別企業の週休2日制の採用率

昭和60年 労働経済の分析



第2-55表 労働組合の有無別企業における週休2日制への考え方

第2-56表 規模別―企業平均週休日以外の年間休日日数の推移

昭和60年 労働経済の分析



第2-57表 労働時間の変化にともなう生活時間の変化

昭和60年 労働経済の分析



昭和60年 労働経済の分析



第2-58表 心の豊かさか,物の豊かさか

昭和60年 労働経済の分析



第2-59表 年齢階級別「自分の趣味に合ったくらし方」をする人の割合

昭和60年 労働経済の分析



第2-60表 生産性上昇の労働時間短縮への配分

昭和60年 労働経済の分析



第2-61表 労働災害率関数による度数率,強度率変動の要因分解

第2-62表 中小企業における週休2日制実施のための対策

昭和60年 労働経済の分析



第2-63表 週休2日制普及率と「同業他社があまり実施していない」ことを週休2日制未実施の理由とする

企業割合

昭和60年 労働経済の分析



第2-64表 業種別所定外労働時間の恒常的部分,景気変動幅の試算

昭和60年 労働経済の分析



第2-65表 年間実労働時間の推移

昭和60年 労働経済の分析



第2-66表 アメリカの所得階層別賃上げ,労働時間短縮の選好状況

昭和60年 労働経済の分析



第2-67表 国別賃上げ,労働時間短縮の選好状況

昭和60年 労働経済の分析



第2-68表 労働生産性上昇率と労働時間の短縮

昭和60年 労働経済の分析
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昭和60年 労働経済の分析




