
平成 29 年９月２６日

厚生労働省政策統括官付参事官付

雇 用 ・ 賃 金 福 祉 統 計 室

「毎月勤労統計調査（全国調査）（平成 29 年７月確報）」の訂正について

標記につきまして、一部データに誤りがあったため、訂正いたします。

利用者の方々にはご迷惑をおかけしましたことをお詫び申し上げます。

Excel ファイルの内「付表」の７月速報、確報時改訂の行（別紙のとおり）

※ この度の訂正は、Excel ファイルのみの訂正です。公表しました「概況」の PDF フ

ァイル中の「付表」に訂正はありません。

※ 厚生労働省ホームページ掲載の「付表」ファイル、「エクセルデータ一括ダウンロ

ード」ファイル及び e-Stat 掲載の「概況」の内、Excel ファイルは、訂正後のファイル

に差し替え済み。



（別紙）

付表 前年比（％）、前年差（ポイント）の推移（調査産業計、事業所規模５人以上）
賃 金 （注2） （参考） 労 働 時 間 常 用 雇 用

現金給与総額 実質 （注3） 総実労働時間
きまっ 特別に 賃金 消費者 （注5）

年 月 て支給 所定内 所定外 支払わ （総額） 物価 所定内 所定外 パート
一 般 す る 一 般 給 与 一 般 （注1） 給 与 れ た 一 般 指数 労 働 労 働 製造業 タイム

給 与 パート 給 与 時 間 時 間 （注4） 労働者
時間当 季調値 比率

％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ポイント

-3.9 -3.4 -2.2 -1.6 -1.3 -0.7 0.9 -13.5 -11.8 -10.7 -2.6 -1.5 -2.8 -1.8 -14.9 - 0.9 1.21
0.5 1.0 0.3 0.6 -0.4 0.0 -0.2 9.1 1.9 2.6 1.3 -0.8 1.5 0.8 10.1 - 0.4 0.51

-0.2 0.1 -0.4 -0.1 -0.5 -0.2 0.4 0.8 0.6 1.0 0.1 -0.3 -0.2 -0.3 1.0 - 0.7 0.36
-0.9 -0.3 -0.2 0.2 -0.3 -0.1 0.6 2.2 -3.5 -2.5 -0.9 0.0 0.5 0.5 0.7 - 0.7 0.58
-0.4 0.4 -0.9 -0.1 -1.0 -0.2 1.1 1.4 1.7 2.7 -0.9 0.5 -1.0 -1.4 2.7 - 0.8 0.67
0.4 0.9 -0.1 0.3 -0.4 0.0 1.5 2.7 2.9 3.5 -2.8 3.3 -0.4 -0.6 4.0 - 1.5 0.38
0.1 0.4 0.2 0.5 0.3 0.5 1.4 0.4 -0.8 -0.1 -0.9 1.0 -0.3 -0.3 -1.0 - 2.1 0.66
0.5 0.9 0.2 0.6 0.2 0.6 1.4 -0.6 2.4 2.7 0.7 -0.2 -0.6 -0.5 -1.5 - 2.1 0.23

0.4 0.7 0.3 0.5 0.2 0.4 1.7 1.6 1.9 2.7 0.1 0.3 0.3 0.3 -0.8 0.8 2.0 0.78
0.4 0.6 0.1 0.2 0.1 0.2 1.6 1.3 12.6 14.1 0.3 0.1 -0.9 -1.0 -0.8 0.1 2.0 0.57
0.7 1.1 0.4 0.7 0.3 0.5 1.6 1.8 18.2 19.9 0.4 0.3 -2.7 -3.0 -0.8 -0.2 2.2 0.66
0.0 0.5 0.3 0.6 0.3 0.5 1.4 1.2 -3.0 -2.0 -0.4 0.4 -0.1 0.0 -0.9 -0.2 2.1 0.70
0.0 0.4 0.4 0.6 0.4 0.6 1.3 1.3 -0.4 0.2 -0.2 0.2 -0.2 -0.1 -0.9 -1.1 2.3 0.64
0.0 0.5 -0.1 0.4 -0.1 0.4 1.4 -1.0 3.0 4.1 0.0 0.0 -0.9 -0.8 -2.8 -0.1 2.1 0.43
0.7 1.0 0.6 0.6 0.6 0.7 0.8 0.1 20.5 20.3 0.3 0.4 0.4 0.7 -1.9 -1.1 1.9 0.07
1.5 1.7 0.7 0.8 0.6 0.7 1.5 1.3 15.4 16.0 1.6 0.0 0.7 0.9 -1.8 -0.2 2.1 0.18
0.0 0.5 0.0 0.6 0.0 0.5 1.7 1.1 -1.7 -0.9 0.4 -0.3 -1.5 -1.5 -0.9 0.5 2.0 0.38

-0.1 0.2 -0.1 0.2 -0.2 0.2 2.0 0.5 1.5 2.2 0.4 -0.5 -0.8 -0.7 -1.8 -1.7 2.0 0.33
1.4 1.8 0.0 0.3 0.0 0.3 1.9 -0.1 3.6 4.0 2.0 -0.5 -0.3 -0.2 -1.0 2.3 2.0 0.25
1.2 1.6 0.1 0.5 0.3 0.6 1.2 -1.8 3.7 3.8 1.8 -0.5 -2.5 -2.5 -1.9 0.4 2.0 0.11
0.0 0.5 0.1 0.5 0.3 0.6 0.7 -1.9 -0.5 0.0 0.6 -0.6 -0.8 -0.7 -2.0 -1.0 2.2 0.11
0.0 0.5 0.2 0.6 0.2 0.6 1.8 -1.2 -3.5 -2.3 0.8 -0.6 0.4 0.5 -0.9 0.7 2.2 0.31
0.1 0.4 0.1 0.5 0.2 0.6 2.1 -1.2 -3.1 -3.0 0.0 0.1 -0.9 -0.8 -0.9 0.4 2.2 0.23
0.5 0.7 0.3 0.5 0.4 0.7 1.7 -1.3 2.0 2.5 0.0 0.4 -0.1 -0.1 -0.9 0.3 2.2 0.17
0.5 0.9 0.3 0.6 0.4 0.6 2.0 -1.1 0.8 1.1 0.1 0.4 -0.2 -0.1 -1.8 0.7 2.2 0.21
0.3 0.4 0.4 0.4 0.6 0.5 2.0 -0.2 -2.0 -1.8 -0.1 0.6 -1.1 -1.2 0.7 0.6 2.3 -0.03
0.4 0.4 0.1 0.4 0.2 0.3 2.4 0.5 3.7 5.6 0.0 0.4 -0.5 -0.7 1.5 1.3 2.4 0.26
0.0 0.1 -0.1 0.1 -0.1 0.0 2.4 -0.6 1.7 2.1 -0.3 0.3 -1.7 -1.9 1.5 -1.4 2.4 0.09
0.5 0.5 0.4 0.3 0.4 0.3 2.6 -0.2 3.7 3.5 0.0 0.5 -0.7 -0.8 0.6 0.4 2.6 0.03
0.6 0.7 0.5 0.6 0.7 0.5 2.3 0.3 1.3 1.4 0.0 0.5 1.0 1.0 1.6 -0.7 2.7 0.14
0.4 0.4 0.5 0.3 0.5 0.4 3.0 -0.1 0.4 0.6 -0.1 0.5 0.1 0.0 0.7 0.3 2.6 0.09
0.4 0.4 0.5 0.3 0.5 0.4 3.0 -0.1 0.4 0.6 -0.1 0.5 0.1 0.0 0.7 0.3 2.6 0.09

r-0.6 r-0.7 0.5 r0.4 0.5 0.4 r2.5 r0.2 r-3.1 r-3.1 r-1.1 0.5 r-0.4 r-0.6 r0.6 r0.2 r2.7 r-0.02

注1：パート時間当は、所定内給与（パートタイム労働者）を所定内労働時間（パートタイム労働者）で除して算出している。
注2：実質賃金（総額）は、現金給与総額指数を消費者物価指数（持家の帰属家賃を除く総合）で除して算出している。
注3：消費者物価指数は、総務省で公表している消費者物価指数（持家の帰属家賃を除く総合）を参考に掲載している（平成29年1月分以降は平成27年基準）。

また、消費者物価指数の当該月の公表は1回のみのため、速報値と確報値には同様の数値を掲載している。
注4：季節調整値（季調値）は、前月比であり、平成29年1月分速報発表時において過去に遡って改訂した。
注5：パートタイム労働者比率は、前年差（ポイント）の推移となっている。
注6：r は前月の速報から確報時に改訂(revised)された値を表す。
注7：確報値は、速報値の集計後に新たに提出された調査票を加え集計したものである。速報値と異なる傾向の調査票が多く提出された場合、改訂の度合いが大きくなることがある。

（訂正前）※青色箇所が訂正箇所。
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付表 前年比（％）、前年差（ポイント）の推移（調査産業計、事業所規模５人以上）
賃 金 （注2） （参考） 労 働 時 間 常 用 雇 用

現金給与総額 実質 （注3） 総実労働時間
きまっ 特別に 賃金 消費者 （注5）

年 月 て支給 所定内 所定外 支払わ （総額） 物価 所定内 所定外 パート
一 般 す る 一 般 給 与 一 般 （注1） 給 与 れ た 一 般 指数 労 働 労 働 製造業 タイム

給 与 パート 給 与 時 間 時 間 （注4） 労働者
時間当 季調値 比率

％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ポイント

-3.9 -3.4 -2.2 -1.6 -1.3 -0.7 0.9 -13.5 -11.8 -10.7 -2.6 -1.5 -2.8 -1.8 -14.9 - 0.9 1.21
0.5 1.0 0.3 0.6 -0.4 0.0 -0.2 9.1 1.9 2.6 1.3 -0.8 1.5 0.8 10.1 - 0.4 0.51

-0.2 0.1 -0.4 -0.1 -0.5 -0.2 0.4 0.8 0.6 1.0 0.1 -0.3 -0.2 -0.3 1.0 - 0.7 0.36
-0.9 -0.3 -0.2 0.2 -0.3 -0.1 0.6 2.2 -3.5 -2.5 -0.9 0.0 0.5 0.5 0.7 - 0.7 0.58
-0.4 0.4 -0.9 -0.1 -1.0 -0.2 1.1 1.4 1.7 2.7 -0.9 0.5 -1.0 -1.4 2.7 - 0.8 0.67
0.4 0.9 -0.1 0.3 -0.4 0.0 1.5 2.7 2.9 3.5 -2.8 3.3 -0.4 -0.6 4.0 - 1.5 0.38
0.1 0.4 0.2 0.5 0.3 0.5 1.4 0.4 -0.8 -0.1 -0.9 1.0 -0.3 -0.3 -1.0 - 2.1 0.66
0.5 0.9 0.2 0.6 0.2 0.6 1.4 -0.6 2.4 2.7 0.7 -0.2 -0.6 -0.5 -1.5 - 2.1 0.23

0.4 0.7 0.3 0.5 0.2 0.4 1.7 1.6 1.9 2.7 0.1 0.3 0.3 0.3 -0.8 0.8 2.0 0.78
0.4 0.6 0.1 0.2 0.1 0.2 1.6 1.3 12.6 14.1 0.3 0.1 -0.9 -1.0 -0.8 0.1 2.0 0.57
0.7 1.1 0.4 0.7 0.3 0.5 1.6 1.8 18.2 19.9 0.4 0.3 -2.7 -3.0 -0.8 -0.2 2.2 0.66
0.0 0.5 0.3 0.6 0.3 0.5 1.4 1.2 -3.0 -2.0 -0.4 0.4 -0.1 0.0 -0.9 -0.2 2.1 0.70
0.0 0.4 0.4 0.6 0.4 0.6 1.3 1.3 -0.4 0.2 -0.2 0.2 -0.2 -0.1 -0.9 -1.1 2.3 0.64
0.0 0.5 -0.1 0.4 -0.1 0.4 1.4 -1.0 3.0 4.1 0.0 0.0 -0.9 -0.8 -2.8 -0.1 2.1 0.43
0.7 1.0 0.6 0.6 0.6 0.7 0.8 0.1 20.5 20.3 0.3 0.4 0.4 0.7 -1.9 -1.1 1.9 0.07
1.5 1.7 0.7 0.8 0.6 0.7 1.5 1.3 15.4 16.0 1.6 0.0 0.7 0.9 -1.8 -0.2 2.1 0.18
0.0 0.5 0.0 0.6 0.0 0.5 1.7 1.1 -1.7 -0.9 0.4 -0.3 -1.5 -1.5 -0.9 0.5 2.0 0.38

-0.1 0.2 -0.1 0.2 -0.2 0.2 2.0 0.5 1.5 2.2 0.4 -0.5 -0.8 -0.7 -1.8 -1.7 2.0 0.33
1.4 1.8 0.0 0.3 0.0 0.3 1.9 -0.1 3.6 4.0 2.0 -0.5 -0.3 -0.2 -1.0 2.3 2.0 0.25
1.2 1.6 0.1 0.5 0.3 0.6 1.2 -1.8 3.7 3.8 1.8 -0.5 -2.5 -2.5 -1.9 0.4 2.0 0.11
0.0 0.5 0.1 0.5 0.3 0.6 0.7 -1.9 -0.5 0.0 0.6 -0.6 -0.8 -0.7 -2.0 -1.0 2.2 0.11
0.0 0.5 0.2 0.6 0.2 0.6 1.8 -1.2 -3.5 -2.3 0.8 -0.6 0.4 0.5 -0.9 0.7 2.2 0.31
0.1 0.4 0.1 0.5 0.2 0.6 2.1 -1.2 -3.1 -3.0 0.0 0.1 -0.9 -0.8 -0.9 0.4 2.2 0.23
0.5 0.7 0.3 0.5 0.4 0.7 1.7 -1.3 2.0 2.5 0.0 0.4 -0.1 -0.1 -0.9 0.3 2.2 0.17
0.5 0.9 0.3 0.6 0.4 0.6 2.0 -1.1 0.8 1.1 0.1 0.4 -0.2 -0.1 -1.8 0.7 2.2 0.21
0.3 0.4 0.4 0.4 0.6 0.5 2.0 -0.2 -2.0 -1.8 -0.1 0.6 -1.1 -1.2 0.7 0.6 2.3 -0.03
0.4 0.4 0.1 0.4 0.2 0.3 2.4 0.5 3.7 5.6 0.0 0.4 -0.5 -0.7 1.5 1.3 2.4 0.26
0.0 0.1 -0.1 0.1 -0.1 0.0 2.4 -0.6 1.7 2.1 -0.3 0.3 -1.7 -1.9 1.5 -1.4 2.4 0.09
0.5 0.5 0.4 0.3 0.4 0.3 2.6 -0.2 3.7 3.5 0.0 0.5 -0.7 -0.8 0.6 0.4 2.6 0.03
0.6 0.7 0.5 0.6 0.7 0.5 2.3 0.3 1.3 1.4 0.0 0.5 1.0 1.0 1.6 -0.7 2.7 0.14
0.4 0.4 0.5 0.3 0.5 0.4 3.0 -0.1 0.4 0.6 -0.1 0.5 0.1 0.0 0.7 0.3 2.6 0.09

-0.3 -0.6 0.5 0.3 0.5 0.3 2.9 0.1 -2.2 -2.3 -0.8 0.6 -0.5 -0.7 0.6 -1.0 2.8 -0.08
r-0.6 r-0.7 0.5 r0.4 0.5 r0.4 r2.5 r0.2 r-3.1 r-3.1 r-1.1 0.6 r-0.4 r-0.6 0.6 r0.2 r2.7 r-0.02

注1：パート時間当は、所定内給与（パートタイム労働者）を所定内労働時間（パートタイム労働者）で除して算出している。
注2：実質賃金（総額）は、現金給与総額指数を消費者物価指数（持家の帰属家賃を除く総合）で除して算出している。
注3：消費者物価指数は、総務省で公表している消費者物価指数（持家の帰属家賃を除く総合）を参考に掲載している（平成29年1月分以降は平成27年基準）。

また、消費者物価指数の当該月の公表は1回のみのため、速報値と確報値には同様の数値を掲載している。
注4：季節調整値（季調値）は、前月比であり、平成29年1月分速報発表時において過去に遡って改訂した。
注5：パートタイム労働者比率は、前年差（ポイント）の推移となっている。
注6：r は前月の速報から確報時に改訂(revised)された値を表す。
注7：確報値は、速報値の集計後に新たに提出された調査票を加え集計したものである。速報値と異なる傾向の調査票が多く提出された場合、改訂の度合いが大きくなることがある。
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