
  

 

５ メンタルヘルスに関する取組【単位労働組合】 

  メンタルヘルスに関して「これまでの取組あり」とする労働組合は86.1％となっており、取組事項（複数

回答）別にみると「労使協議機関、職場懇談会等での協議」58.7％が最も多く、次いで「安全衛生委員会（衛

生委員会も含む。）の調査審議への参加」57.7％、「組合機関誌、掲示板等での情報提供・啓発活動」45.7％

などとなっている。 

また、「今後の取組あり」とする労働組合は 67.1％となっており、取組事項（複数回答）別にみると「労

使協議機関、職場懇談会等での協議」33.7％が最も多く、次いで「組合員を対象としたアンケート・面談等

による実態把握」31.9％、「安全衛生委員会（衛生委員会も含む。）の調査審議への参加」31.8％などとなっ

ている。（第11表） 

 

第 11表 メンタルヘルスに関する取組状況別割合（単位労働組合） 

(単位：％)

(複数回答）

100.0 86.1  37.8  30.3  45.7  30.4  16.2  57.7  58.7  30.4  1.9  11.3  2.6

　

人 以 上 100.0 90.9  42.1  45.4  62.6  36.0  26.4  73.1  69.0  24.1  3.6  5.7  3.4  

～ 4,999　　人 100.0 93.2  58.3  41.4  59.6  50.7  19.9  67.1  70.2  31.1  1.5  4.8  2.0  

～ 999　　人 100.0 82.9  32.9  18.2  41.3  33.1  14.0  56.6  59.1  27.8  1.5  11.4  5.7  

～ 499　　人 100.0 86.6  34.4  27.8  38.4  29.7  14.4  58.6  54.8  31.3  0.7  11.6  1.9  

～ 299　　人 100.0 78.2  32.3  16.1  31.1  19.0  9.4  40.5  44.6  35.7  0.9  19.1  2.7  

～ 99　　人 100.0 80.4  13.5  15.9  22.8  7.4  4.0  41.9  46.7  34.2  1.6  18.8  0.8  

100.0 67.1  31.9  22.2  29.0  31.6  22.0  31.8  33.7  20.1  3.1  4.9  28.0

　

人 以 上 100.0 73.8  35.7  33.6  38.6  38.9  31.0  44.3  44.3  25.4  5.5  1.5  24.6  

～ 4,999　　人 100.0 62.6  36.0  21.5  32.5  35.2  20.6  33.5  34.8  15.5  2.1  2.4  35.0  

～ 999　　人 100.0 67.5  33.0  22.2  26.6  29.4  25.3  22.1  27.4  14.6  3.0  8.1  24.4  

～ 499　　人 100.0 66.4  31.3  21.5  28.8  29.5  22.6  25.9  24.9  14.9  1.5  3.2  30.4  

～ 299　　人 100.0 65.0  25.5  16.8  20.2  28.0  15.8  25.8  26.4  19.5  3.5  8.8  26.2  

～ 99　　人 100.0 64.2  28.9  10.6  20.8  20.8  14.5  23.7  31.4  23.3  0.4  7.7  28.1  

注：1) 「取組なし」は「これまで取組を行っていない」又は「今後取り組む予定はない」である。

　　2) 「今後の取組」の「不明」は、今後の取組について未定の場合を含む。
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