
産　業　分　類 Ｃ Ｄ Ｅ Ｆ Ｇ Ｈ Ｉ Ｊ Ｋ Ｌ Ｍ Ｎ Ｏ Ｐ Ｑ Ｒ

　

系　列　の　種　類

【常用雇用指数】

就業形態計 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

　　同　（季調値） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

一般労働者、パートタイム労働者 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

　　同　（季調値） ○ ○ ○ ○

【賃金指数】

現金給与総額、きまって支給する給与 ◎ ○ ○ ◎ ○ ○ ○ ◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ◎ ○ ○ ○

　　同　（季調値）　　（注1） ◎ ○ ○ ◎ ○ ○ ○ ◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ◎ ○ ○ ○

所定内給与 ◎ ○ ○ ◎ ○ ○ ○ ◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ◎ ○ ○ ○

【実質賃金指数】

現金給与総額、きまって支給する給与 ○ ○

　　同　（季調値）　　（注1） ○ ○

【労働時間指数】

総実労働時間、所定外労働時間 ◎ ○ ○ ◎ ○ ○ ○ ◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ◎ ○ ○ ○

　　同　（季調値）　　（注1） ◎ ○ ○ ◎ ○ ○ ○ ◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ◎ ○ ○ ○

所定内労働時間 ◎ ○ ○ ◎ ○ ○ ○ ◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ◎ ○ ○ ○

【労働異動率】

入職率・離職率 ◎ ○ ○ ◎ ○ ○ ○ ◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ◎ ○ ○ ○

　　同　（季調値）　　（注1） ◎ ◎

【パートタイム労働者比率】

パートタイム労働者比率 ◎ ○ ○ ◎ ○ ○ ○ ◎ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ◎ ○ ○ ○

　表の見方　　○　…　事業所規模5人以上及び30人以上の2区分について、指数等を作成していることを示す。

　　　　　　　　　◎　…　事業所規模5人以上及び30人以上に加え、500人以上、100～499人、30～99人、5～29人の計6区分に

　　　　　　　　　　　　　　ついて、指数等を作成していることを示す。

　（注１）　　季調値は、就業形態計のみ作成している。　

　（注２）　　日本標準産業分類（平成25年10月改定）の一部の中分類をあわせて指数等を作成。また、一部の中分類では作成していない。
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毎月勤労統計調査全国調査における指数等の作成状況
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