
（事業所規模５人以上、令和２年７月確報）

区分 就業形態計 一般労働者 パートタイム労働者
前年比（差） 前年比（差） 前年比（差）

月間現金給与額
円 ％ 円 ％ 円 ％

現金給与総額 368,756 -1.5 485,891 -2.5 103,976 0.2 
　きまって支給する給与 262,492 -1.1 334,934 -1.9 98,739 0.1 
　　所定内給与 246,270 0.2 312,661 -0.5 96,195 0.7 
　　（時間当たり給与） － － － － 1,210 3.7 
　  所定外給与 16,222 -17.1 22,273 -17.8 2,544 -16.9 
　特別に支払われた給与 106,264 -2.7 150,957 -3.7 5,237 0.1 
実質賃金

現金給与総額 － -1.8 － -2.8 － -0.1 
　きまって支給する給与 － -1.4 － -2.3 － -0.2 
月間実労働時間数等

時間 ％ 時間 ％ 時間 ％

総実労働時間 140.2 -2.7 166.2 -3.0 81.5 -3.3 
　所定内労働時間 131.4 -1.7 154.4 -1.7 79.5 -2.9 
　所定外労働時間 8.8 -16.2 11.8 -16.9 2.0 -16.7 

日 日 日 日 日 日

出勤日数 18.5 -0.3 20.2 -0.4 14.4 -0.3 
常用雇用

千人 ％ 千人 ％ 千人 ％

本調査期間末 51,353 0.6 35,547 1.6 15,806 -1.4 
％ ポイント ％ ポイント ％ ポイント

　パートタイム労働者比率 30.78 -0.66 － － － － 

注１：前年比（差）は、単位が％のものは前年同月比、ポイント又は日のものは前年同月差である。

注２：今回の調査対象事業所数は31,110事業所、回答事業所数は24,609事業所、回収率は79.1％であった。

　 ※ 毎月勤労統計調査に関する情報は、以下のURL（厚生労働省ホームページ）にも掲載しております。

   　 (https://www.mhlw.go.jp/toukei/list/30-1.html)

    　また、毎月勤労統計調査に関する詳細な結果は、以下のURL（政府統計の総合窓口（e-Stat））に掲載しております。

 　   (https://www.e-stat.go.jp/SG1/estat/NewList.do?tid=000001011791)

毎月勤労統計調査　令和２年７月分結果確報

令和２年９月25日

【照会先】

政策統括官付参事官付雇用・賃金福祉統計室

 統 計 管 理 官　  瀧原　章夫

 室  長  補  佐　  髙田　崇司

　　毎勤調整係・企画調整係

　(代表電話) 03(5253)1111 (内線7609,7610)

　(直通電話) 03(3595)3145

（前年同月と比較して）　

　○現金給与総額は368,756円(1.5％減)となった。うち一般労働者が485,891円(2.5％減)、パートタイム

　　労働者が103,976円(0.2％増)となり、パートタイム労働者比率が30.78％(0.66ポイント下落)となった。

　　　なお、一般労働者の所定内給与は312,661円(0.5％減)、パートタイム労働者の時間当たり給与は

　　1,210円(3.7％増)となった。

　○共通事業所による現金給与総額は2.4％減となった。

　　　うち一般労働者が2.8％減、パートタイム労働者が1.0％減となった。

　○就業形態計の所定外労働時間は8.8時間(16.2％減)となった。

※調査結果に関する留意事項については、最終頁の利用上の注意をご覧ください。

- 1 -



付表　前年比（％）、前年差（ポイント）の推移（調査産業計、事業所規模５人以上）
賃　　　　　　金 （注3） （参考） 労　　働　　時　　間 常 用 雇 用

現金給与総額 実質 （注4） 総実労働時間
きまっ 特別に 賃金 消費者 （注6）

年 月 て支給 所定内 所定外 支払わ （総額） 物価 所定内 所定外 パート
一　般 す　る 一　般 給　与 一　般 （注2） 給　与 れ　た 一　般 指数 労　働 労　働 製造業 タイム

給　与 パート 給　与 時　間 時　間 （注5） 労働者
時間当 季調値 比率

％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ポイント

-0.8 -0.4 -0.3 0.2 -0.4 -0.1 0.7 2.1 -3.7 -2.8 -0.8 0.0 0.5 0.5 1.3 - 0.2 0.53

-0.2 0.6 -0.8 0.0 -1.0 -0.2 1.1 1.6 2.2 3.2 -0.7 0.5 -1.1 -1.4 2.6 - 0.5 0.67

 0.5  1.0  0.0  0.4 -0.3  0.1  1.4  2.9  3.2  3.7 -2.8  3.3 -0.3 -0.7  4.1 -  1.2 0.33

 0.1  0.5  0.3  0.6  0.3  0.6 1.4  0.6 -0.7  0.0 -0.8  1.0 -0.3 -0.3 -1.0 -  2.1 0.74

 0.6  1.0  0.2  0.5  0.3  0.6 1.5 -0.5  2.5  2.8  0.8 -0.2 -0.6 -0.4 -1.5 -  2.1 0.22

 0.4  0.5  0.5  0.5  0.5  0.4 2.4  0.5  0.6  0.7 -0.2  0.6 -0.2 -0.4  1.1 -  2.5 0.06

 1.4 1.6  0.9 1.0  0.8  1.0 2.3  0.7 3.6 3.9  0.2  1.2 -0.8 -0.8 -1.5 -  1.1 0.19

-0.3 0.3 -0.2 0.5 -0.1  0.6 2.7 -0.8 -1.0 -0.3 -0.9  0.6 -2.2 -2.2 -1.9 -  2.0 0.65

0.6 0.6 1.0 1.0 1.0 1.1 2.6 0.5 -7.2 -7.4 -0.9 1.5 0.4 0.6 -1.9 -1.3 0.9 0.25

0.7 1.0 0.4 0.8 0.5 0.8 2.6 -0.5 9.0 9.6 -0.6 1.4 -3.3 -3.3 -3.6 1.0 0.8 0.27

1.1 1.3 1.1 1.3 1.1 1.4 2.3 0.9 0.6 1.1 -0.6 1.7 -0.4 -0.3 -0.9 1.5 0.7 0.35

1.7 1.8 1.3 1.4 1.3 1.4 2.3 0.6 8.7 9.2 0.8 1.0 1.3 1.6 -2.6 0.5 0.7 0.29

1.5 1.9 0.6 0.8 0.7 1.0 2.2 -1.1 2.4 2.8 1.1 0.3 -2.2 -2.0 -4.3 -2.7 0.8 0.30

-0.6 0.3 -0.6 0.3 -0.6 0.4 2.6 -1.1 -1.4 -0.1 -0.7 0.2 -2.6 -2.6 -1.9 -3.1 2.0 0.96

-0.7 0.0 -0.2 0.7 -0.1 0.7 2.5 -0.1 -31.5 -31.6 -1.0 0.2 -0.8 -0.8 -0.9 -0.1 2.0 0.95

-1.3 -0.6 -0.7 0.3 -0.6 0.3 2.7 -1.5 -9.4 -8.9 -1.9 0.6 -2.7 -2.6 -3.5 -1.1 1.9 0.97

-0.3 0.3 -0.3 0.7 -0.1 0.8 1.9 -1.9 -5.3 -4.0 -1.4 1.0 -1.8 -1.8 -1.8 1.0 1.8 0.70

-0.5 0.3 -0.4 0.4 -0.6 0.2 2.4 0.9 -0.4 0.3 -1.3 0.9 -4.4 -4.5 -2.9 -0.7 1.6 0.70

0.4 1.3 -0.2 0.6 -0.1 0.7 2.7 -1.0 1.1 2.1 -0.5 0.8 -3.3 -3.4 -2.7 -1.8 1.8 0.71

-1.0 -0.5 0.0 0.6 0.1 0.5 2.8 0.1 -3.3 -2.6 -1.7 0.6 -0.8 -0.7 -0.9 -0.1 2.0 0.54

-0.1 0.5 0.2 0.8 0.1 0.7 3.3 0.1 -4.8 -3.9 -0.5 0.3 -3.0 -3.0 -2.0 -1.1 1.9 0.57

0.5 0.9 0.3 0.7 0.3 0.8 2.4 -0.2 9.1 9.4 0.2 0.3 -0.6 -0.6 0.0 -1.9 2.2 0.53

0.0 0.4 0.2 0.7 0.2 0.6 3.2 -0.1 -8.5 -8.3 -0.4 0.3 -2.3 -2.4 -1.8 -1.5 2.2 0.30

0.1 0.7 -0.2 0.4 0.0 0.5 3.2 -2.0 3.6 4.1 -0.6 0.6 -3.7 -3.7 -2.7 -2.3 2.3 0.50

-0.2 0.3 0.1 0.5 0.3 0.6 2.9 -2.3 -0.4 0.2 -1.1 0.9 -0.4 -0.2 -2.7 -1.8 2.1 0.38

1.0 1.0 0.7 0.6 0.9 0.8 2.8 -1.5 9.5 9.5 0.2 0.8 0.8 1.0 -1.9 2.1 1.9 0.01

0.7 0.7 0.5 0.2 0.6 0.4 2.8 -1.8 28.9 30.3 0.2 0.5 -1.6 -1.4 -3.8 -1.8 1.9 -0.15

0.1 0.0 0.0 -0.1 0.4 0.4 3.1 -4.0 0.5 0.1 -0.3 0.5 -1.2 -0.8 -6.5 -3.2 1.9 -0.15

-0.7 -0.7 -0.9 -1.1 0.1 0.0 6.4 -12.8 8.5 6.4 -0.8 0.1 -3.9 -2.6 -18.9 -13.5 1.5 -0.55

-2.3 -2.8 -2.0 -2.3 0.0 0.0 10.5 -26.3 -10.7 -13.0 -2.3 0.0 -9.3 -7.6 -30.7 -18.2 0.6 -0.90

-2.0 -2.9 -1.5 -2.1 0.4 -0.2 5.8 -24.5 -2.5 -3.8 -2.1 0.1 -4.0 -2.4 -23.9 -1.8 0.6 -0.64

-1.3 -2.3 -0.9 -1.9 0.3 -0.5 3.4 -16.6 -2.4 -3.5 -1.6 0.3 -2.4 -1.4 -15.3 10.4 0.6 -0.77

r-1.5 r-2.5 r-1.1 -1.9 r0.2 -0.5 r3.7 r-17.1 r-2.7 r-3.7 r-1.8  0.3 r-2.7 r-1.7 r-16.2 r9.4  0.6 r-0.66

注1：平成24年の数値は「時系列比較のための推計値」を用いている。
注2：パート時間当は、所定内給与（パートタイム労働者）を所定内労働時間（パートタイム労働者）で除して算出している。
注3：実質賃金（総額）は、現金給与総額指数を消費者物価指数（持家の帰属家賃を除く総合）で除して算出している。
注4：消費者物価指数は、総務省で公表している消費者物価指数（持家の帰属家賃を除く総合）の前年（同月）比を掲載している（平成29年1月分以降は平成27年基準）。
注5：季節調整値（季調値）は、前月比であり、令和２年１月分速報発表時において過去に遡って改訂した。
注6：パートタイム労働者比率は、前年差（ポイント）の推移となっている。
注7：ｒは速報から確報時に改訂（revised）された値を表す。
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１－１図　賃金の動き　労働者全体

１－２図　賃金の動き　一般労働者とパートタイム労働者
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１－３図　名目賃金（現金給与総額）の前年比、前年同月比の要因分解

１－４図　実質賃金（現金給与総額）の前年比、前年同月比の要因分解
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２図　労働時間の動き

３図　常用雇用、パートタイム労働者比率の動き
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統　 計　 表

（事業所規模５人以上、令和２年７月確報）
現金給与総額

産　　　業 きまって支給 特別に支払われ
する給与 所 定 内 給 与 所 定 外 給 与 た給与

前年比 前年比 前年比 前年比 前年比

就業形態計 円 ％ 円 ％ 円 ％ 円 ％ 円 ％ 

調 査 産 業 計 368,756 -1.5 262,492 -1.1 246,270 0.2 16,222 -17.1 106,264 -2.7 

鉱業，採石業等 473,729 -6.5 310,373 -3.8 282,664 -2.7 27,709 -14.2 163,356 -11.2 

建　　設　　業 481,974 -1.9 341,100 -1.2 317,470 -0.6 23,630 -8.9 140,874 -3.6 

製　　造　　業 509,233 -4.9 301,944 -3.2 279,543 -0.2 22,401 -29.8 207,289 -7.3 

電気 ・ ガス業 468,707 0.9 438,020 1.2 384,530 0.0 53,490 10.6 30,687 -2.9 

情 報 通 信 業 514,219 2.9 382,682 -0.3 352,655 0.8 30,027 -11.2 131,537 13.9 

運輸業，郵便業 399,880 -4.3 290,403 -3.6 252,409 -2.1 37,994 -12.0 109,477 -6.3 

卸売業，小売業 360,830 0.1 234,601 0.1 224,328 1.1 10,273 -17.0 126,229 0.2 

金融業，保険業 437,636 0.8 373,376 0.7 347,463 0.3 25,913 4.4 64,260 1.8 

不動産・物品賃貸業 423,229 10.2 292,561 4.5 276,296 5.3 16,265 -9.1 130,668 25.6 

学 術 研 究 等 550,171 -1.9 371,089 -2.2 347,886 -1.6 23,203 -9.1 179,082 -1.5 

飲食サービス業等 125,669 -6.5 112,358 -4.2 107,402 -2.3 4,956 -33.5 13,311 -22.5 

生活関連サービス等 222,114 -7.8 189,722 -1.0 184,091 1.2 5,631 -42.1 32,392 -34.2 

教育，学習支援業 345,723 4.0 291,781 1.6 286,595 2.0 5,186 -15.7 53,942 19.8 

医　療，福　祉 326,195 0.2 252,060 -0.6 239,620 0.2 12,440 -12.1 74,135 2.8 

複合サービス事業 358,287 -5.6 287,700 -2.8 273,179 -2.1 14,521 -15.9 70,587 -15.5 

その他のサービス業 281,572 -2.7 225,758 -1.2 210,072 -0.5 15,686 -10.2 55,814 -8.1 

一般労働者 円 ％ 円 ％ 円 ％ 円 ％ 円 ％ 

調 査 産 業 計 485,891 -2.5 334,934 -1.9 312,661 -0.5 22,273 -17.8 150,957 -3.7 

鉱業，採石業等 481,241 -7.4 314,668 -4.7 286,360 -3.5 28,308 -15.3 166,573 -12.3 

建　　設　　業 502,647 -1.9 354,206 -1.1 329,351 -0.5 24,855 -9.0 148,441 -3.5 

製　　造　　業 565,697 -5.3 329,190 -3.7 304,113 -0.6 25,077 -30.2 236,507 -7.6 

電気 ・ ガス業 489,605 1.5 457,207 1.7 400,357 0.5 56,850 11.6 32,398 -2.0 

情 報 通 信 業 531,561 1.4 394,221 -1.9 362,974 -0.8 31,247 -12.8 137,340 12.1 

運輸業，郵便業 457,887 -6.1 326,413 -5.4 282,154 -3.9 44,259 -13.4 131,474 -8.2 

卸売業，小売業 554,139 -1.1 337,761 -1.1 321,302 0.0 16,459 -18.7 216,378 -1.1 

金融業，保険業 472,909 0.8 401,985 0.6 373,151 0.2 28,834 4.6 70,924 2.6 

不動産・物品賃貸業 513,405 7.6 347,191 1.9 326,953 2.9 20,238 -11.2 166,214 21.5 

学 術 研 究 等 599,099 -2.2 399,523 -2.4 373,792 -1.8 25,731 -9.1 199,576 -1.8 

飲食サービス業等 297,828 -12.0 245,387 -7.1 230,366 -4.3 15,021 -36.0 52,441 -29.2 

生活関連サービス等 343,488 -9.8 282,438 -1.3 273,007 1.1 9,431 -42.5 61,050 -35.3 

教育，学習支援業 461,788 2.5 383,504 -0.4 376,339 0.0 7,165 -17.7 78,284 18.9 

医　療，福　祉 422,251 0.4 316,866 -0.4 299,569 0.5 17,297 -12.5 105,385 3.0 

複合サービス事業 407,252 -5.8 320,440 -3.4 305,416 -2.1 15,024 -22.7 86,812 -13.8 

その他のサービス業 357,275 -3.3 278,667 -1.8 257,693 -1.0 20,974 -10.6 78,608 -9.1 

パートタイム労働者 円 ％ 円 ％ 円 ％ 円 ％ 円 ％ 

調 査 産 業 計 103,976 0.2 98,739 0.1 96,195 0.7 2,544 -16.9 5,237 0.1 

鉱業，採石業等 148,287 18.2 124,318 11.0 122,538 10.4 1,780 71.3 23,969 78.5 

建　　設　　業 120,803 -1.8 112,127 -1.6 109,900 -2.0 2,227 21.4 8,676 -3.3 

製　　造　　業 133,982 1.5 120,872 1.8 116,255 2.8 4,617 -18.4 13,110 -1.8 

電気 ・ ガス業 154,315 3.8 149,367 4.7 146,429 4.7 2,938 2.7 4,948 -15.2 

情 報 通 信 業 140,676 13.0 134,134 16.2 130,399 16.4 3,735 15.1 6,542 -28.4 

運輸業，郵便業 126,249 4.7 120,539 3.8 112,099 5.3 8,440 -12.8 5,710 24.5 

卸売業，小売業 102,847 0.6 96,929 1.0 94,912 1.2 2,017 -10.0 5,918 -4.4 

金融業，保険業 155,392 2.7 144,454 5.3 141,914 5.4 2,540 -1.0 10,938 -22.5 

不動産・物品賃貸業 100,256 -1.7 96,898 -0.8 94,862 0.3 2,036 -33.2 3,358 -22.9 

学 術 研 究 等 142,727 -1.3 134,308 -1.6 132,157 -1.0 2,151 -26.7 8,419 3.7 

飲食サービス業等 73,232 -4.8 71,839 -5.2 69,949 -4.0 1,890 -35.7 1,393 25.3 

生活関連サービス等 92,064 -1.7 90,379 -1.6 88,820 -0.4 1,559 -41.9 1,685 -6.8 

教育，学習支援業 101,099 5.8 98,461 6.9 97,445 7.0 1,016 -1.6 2,638 -22.7 

医　療，福　祉 125,263 0.7 116,499 0.1 114,219 0.0 2,280 1.6 8,764 9.1 

複合サービス事業 153,194 5.6 150,569 9.1 138,152 6.0 12,417 62.4 2,625 -63.2 

その他のサービス業 107,728 -2.1 104,258 -2.1 100,715 -1.6 3,543 -14.6 3,470 -2.6 

注：産業名については、最終頁の利用上の注意５）を参照。

第１表  月間現金給与額
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（事業所規模５人以上、令和２年７月確報）

総実労働時間 出  勤  日  数

産　　　　業 所定内労働時間 所定外労働時間

前年比 前年比 前年比 前年差

就業形態計 　時間 ％ 時間 ％ 時間 ％ 日 日 

調 査 産 業 計 140.2 -2.7 131.4 -1.7 8.8 -16.2 18.5 -0.3 
鉱業，採石業等 176.0 -4.6 161.2 -0.5 14.8 -33.6 21.6 -0.1 
建　　設　　業 172.0 -2.9 159.0 -1.9 13.0 -12.1 21.3 -0.4 
製　　造　　業 157.2 -5.4 147.0 -2.6 10.2 -32.4 19.4 -0.6 
電気 ・ ガス業 163.6 0.2 147.8 -0.9 15.8 12.1 19.7 -0.2 
情 報 通 信 業 166.1 1.6 151.4 2.3 14.7 -5.2 19.9 0.3 
運輸業，郵便業 163.7 -4.0 143.0 -2.9 20.7 -10.8 19.5 -0.6 
卸売業，小売業 134.3 -0.4 127.8 0.3 6.5 -12.2 18.6 0.1 
金融業，保険業 156.1 1.3 143.5 1.1 12.6 4.9 19.7 0.2 
不動産・物品賃貸業 151.5 -0.2 141.7 0.7 9.8 -11.0 19.3 0.0 
学 術 研 究 等 159.3 -0.9 146.8 -0.6 12.5 -4.5 19.6 -0.1 
飲食サービス業等 87.4 -9.3 83.5 -7.6 3.9 -33.9 14.2 -0.7 
生活関連サービス等 112.3 -12.6 108.2 -11.2 4.1 -38.8 16.0 -1.8 
教育，学習支援業 133.8 2.9 124.0 2.7 9.8 5.4 17.6 0.2 
医　療，福　祉 134.6 -1.3 130.2 -0.7 4.4 -15.4 18.3 -0.1 
複合サービス事業 153.5 -1.8 144.8 -1.9 8.7 0.0 19.6 -0.3 
その他のサービス業 139.9 -3.4 131.1 -2.7 8.8 -14.6 18.5 -0.5 

一般労働者　 　時間 ％ 時間 ％ 時間 ％ 日 日 

調 査 産 業 計 166.2 -3.0 154.4 -1.7 11.8 -16.9 20.2 -0.4 
鉱業，採石業等 177.6 -5.0 162.5 -0.9 15.1 -34.4 21.7 -0.1 
建　　設　　業 176.6 -2.9 163.0 -1.8 13.6 -12.8 21.6 -0.4 
製　　造　　業 164.9 -5.3 153.7 -2.3 11.2 -33.4 19.9 -0.4 
電気 ・ ガス業 167.2 0.4 150.5 -0.9 16.7 12.8 19.9 -0.2 
情 報 通 信 業 169.5 0.6 154.2 1.3 15.3 -6.7 20.1 0.1 
運輸業，郵便業 176.8 -5.6 153.0 -4.4 23.8 -12.5 20.1 -0.9 
卸売業，小売業 167.7 -1.0 157.8 0.1 9.9 -14.6 20.5 0.0 
金融業，保険業 162.1 1.4 148.2 1.1 13.9 4.6 20.0 0.1 
不動産・物品賃貸業 169.6 -1.4 157.5 -0.5 12.1 -12.9 20.6 -0.1 
学 術 研 究 等 167.7 -0.7 153.9 -0.3 13.8 -4.2 20.2 -0.1 
飲食サービス業等 160.5 -11.4 149.5 -9.2 11.0 -34.2 19.7 -1.8 
生活関連サービス等 151.5 -12.1 144.9 -10.3 6.6 -38.3 19.2 -1.9 
教育，学習支援業 168.3 0.8 154.1 0.5 14.2 5.1 20.5 -0.1 
医　療，福　祉 160.8 -1.1 154.9 -0.5 5.9 -15.7 20.2 -0.2 
複合サービス事業 161.6 -1.9 152.2 -2.0 9.4 1.1 19.9 -0.4 
その他のサービス業 162.2 -3.9 150.6 -2.9 11.6 -15.3 19.9 -0.5 

パートタイム労働者 　時間 ％ 時間 ％ 時間 ％ 日 日 

調 査 産 業 計 81.5 -3.3 79.5 -2.9 2.0 -16.7 14.4 -0.3 

鉱業，採石業等 109.0 -1.7 107.7 -2.0 1.3 29.9 16.0 -1.9 

建　　設　　業 90.4 -3.1 89.1 -3.2 1.3 0.0 15.1 -0.2 

製　　造　　業 106.2 -6.6 102.6 -6.4 3.6 -14.3 16.6 -1.1 

電気 ・ ガス業 107.9 2.0 106.0 2.3 1.9 -17.4 16.4 -0.1 

情 報 通 信 業 93.9 10.0 91.7 10.1 2.2 4.8 15.2 1.6 

運輸業，郵便業 101.9 2.7 95.9 3.0 6.0 -3.2 16.7 0.1 

卸売業，小売業 89.6 -0.6 87.7 -0.5 1.9 -4.9 16.0 0.1 

金融業，保険業 108.3 1.2 106.3 1.1 2.0 5.2 17.1 0.3 
不動産・物品賃貸業 86.4 -4.3 85.0 -3.5 1.4 -36.3 14.8 -0.1 

学 術 研 究 等 89.5 -5.4 87.8 -5.4 1.7 -10.5 14.3 -0.5 
飲食サービス業等 65.2 -9.7 63.4 -8.6 1.8 -35.7 12.5 -0.6 
生活関連サービス等 70.2 -14.7 68.9 -13.8 1.3 -45.9 12.6 -1.7 
教育，学習支援業 61.2 9.1 60.5 9.4 0.7 -12.5 11.6 0.7 
医　療，福　祉 79.8 -0.6 78.6 -0.6 1.2 0.0 14.2 0.0 
複合サービス事業 119.3 0.6 113.8 1.0 5.5 -5.2 18.4 0.1 
その他のサービス業 88.7 -3.3 86.3 -3.1 2.4 -14.3 15.4 -0.6 

注：産業名については、最終頁の利用上の注意５）を参照。

第２表　月間実労働時間及び出勤日数
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（事業所規模５人以上、令和２年７月確報）

産　　　　業 パートタイム労働者比率

前年比 前年差 前年差 前年差

就業形態計 千人 ％ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ 
調 査 産 業 計 51,353 0.6 30.78 -0.66 1.82 -0.11 1.58 -0.23 
鉱業，採石業等 13 -2.2 2.26 -1.10 0.42 -1.32 1.18 -0.44 
建　　設　　業 2,811 1.9 5.45 0.10 1.10 -0.33 1.19 -0.10 
製　　造　　業 8,128 0.2 13.11 -0.22 0.76 -0.19 0.92 -0.16 
電気 ・ ガス業 254 0.5 6.26 0.83 2.03 0.13 1.75 -1.12 
情 報 通 信 業 1,592 2.4 4.47 -1.73 1.53 -0.32 1.58 -0.58 
運輸業，郵便業 3,194 1.5 17.54 -1.59 1.60 -0.12 1.34 -0.60 
卸売業，小売業 9,488 0.0 42.90 -0.84 1.70 -0.15 1.57 -0.08 
金融業，保険業 1,370 -1.8 11.10 0.11 1.79 0.25 1.72 -0.17 
不動産・物品賃貸業 787 1.4 21.77 -2.99 1.39 -0.12 1.62 -0.27 
学 術 研 究 等 1,503 1.6 10.73 -0.30 0.88 -0.44 1.07 -0.21 
飲食サービス業等 4,643 -0.3 76.82 -1.34 4.95 0.50 3.41 0.01 
生活関連サービス等 1,702 0.1 48.41 -0.35 2.85 -0.11 2.18 -0.32 
教育，学習支援業 3,404 3.4 32.40 -0.97 1.68 0.22 1.01 -0.67 
医　療，福　祉 7,702 1.5 32.42 0.29 1.41 -0.23 1.22 -0.39 
複合サービス事業 469 -0.8 19.36 1.12 0.84 0.19 0.69 -0.20 
その他のサービス業 4,295 -0.4 30.35 -0.78 2.41 -0.34 2.39 0.08 

一般労働者 千人 ％ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ 

調 査 産 業 計 35,547 1.6 － － 1.11 -0.15 1.20 -0.21 
鉱業，採石業等 12 -1.0 － － 0.43 -1.35 1.21 -0.46 
建　　設　　業 2,658 1.8 － － 1.00 -0.39 1.17 -0.10 
製　　造　　業 7,062 0.4 － － 0.57 -0.23 0.80 -0.15 
電気 ・ ガス業 238 -0.3 － － 2.05 0.17 1.82 -1.10 
情 報 通 信 業 1,521 4.3 － － 1.40 -0.38 1.52 -0.54 
運輸業，郵便業 2,633 3.5 － － 1.45 0.04 1.33 -0.38 
卸売業，小売業 5,417 1.4 － － 1.24 0.03 1.37 0.00 
金融業，保険業 1,217 -1.9 － － 1.82 0.25 1.74 -0.20 
不動産・物品賃貸業 616 5.5 － － 1.29 -0.10 1.38 -0.33 
学 術 研 究 等 1,342 1.8 － － 0.69 -0.40 0.93 -0.25 
飲食サービス業等 1,076 5.9 － － 1.96 0.13 2.00 -0.21 
生活関連サービス等 878 0.7 － － 1.28 -0.14 1.13 -0.14 
教育，学習支援業 2,301 4.9 － － 0.64 0.10 0.64 -0.19 
医　療，福　祉 5,205 1.0 － － 0.90 -0.29 0.98 -0.45 
複合サービス事業 378 -2.1 － － 0.54 -0.03 0.62 -0.02 
その他のサービス業 2,992 0.7 － － 1.99 -0.26 2.02 -0.06 

パートタイム労働者 千人 ％ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ 

調 査 産 業 計 15,806 -1.4 － － 3.43 0.03 2.44 -0.25 
鉱業，採石業等 0 -34.0 － － 0.00 -0.46 0.00 -0.23 
建　　設　　業 153 3.7 － － 2.76 0.62 1.53 -0.13 
製　　造　　業 1,066 -1.4 － － 2.04 0.16 1.69 -0.20 
電気 ・ ガス業 16 15.8 － － 1.71 -0.58 0.69 -1.30 
情 報 通 信 業 71 -26.1 － － 4.41 1.48 2.73 -1.04 
運輸業，郵便業 560 -6.9 － － 2.31 -0.75 1.41 -1.49 
卸売業，小売業 4,070 -2.0 － － 2.32 -0.35 1.83 -0.19 
金融業，保険業 152 -0.7 － － 1.58 0.32 1.58 0.08 
不動産・物品賃貸業 171 -10.8 － － 1.75 -0.11 2.46 0.04 
学 術 研 究 等 161 -1.3 － － 2.47 -0.67 2.25 0.18 
飲食サービス業等 3,566 -1.9 － － 5.87 0.68 3.85 0.11 
生活関連サービス等 824 -0.6 － － 4.54 -0.05 3.31 -0.48 
教育，学習支援業 1,103 0.4 － － 3.89 0.58 1.80 -1.60 
医　療，福　祉 2,497 2.4 － － 2.49 -0.10 1.74 -0.26 
複合サービス事業 91 5.3 － － 2.10 1.09 0.95 -1.05 
その他のサービス業 1,303 -2.9 － － 3.36 -0.52 3.25 0.44 

注：産業名については、最終頁の利用上の注意５）を参照。

労 働 者 総 数 入  職  率 離  職  率

第３表　常用雇用及び労働異動率
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（事業所規模５人以上） （平成２７年平均＝１００）
調　査　産　業　計 製造業

年 月 パートタイム労働者

前年比 前年比 前年比 前年比 前年比 前年比
％ ％ ％ ％ ％ ％ 

現　金　給　与　総　額
100.7 0.6 101.0 1.0 99.8 -0.2 0.7 1.9 0.8 
101.1 0.4 101.5 0.5 100.6 0.8 1.5 0.5 1.5 
102.5 1.4 103.1 1.6 101.9 1.3 1.8 3.8 -1.8 
102.2 -0.3 103.4 0.3 101.9 0.0 -0.3 -1.4 0.3 
143.2 0.4 148.4 1.3 106.4 -0.7 -1.4 -3.6 2.6 
118.7 -1.0 121.3 -0.5 106.0 0.3 -0.8 2.2 0.3 
87.7 -0.1 87.2 0.5 101.4 0.1 0.3 -1.9 -1.1 
86.2 0.5 85.6 0.9 100.3 1.0 -0.6 -1.1 1.8 
86.3 0.0 85.8 0.4 99.8 -0.1 -0.5 -0.3 0.8 
90.5 0.1 90.4 0.7 102.0 -0.2 1.2 -2.0 -1.1 

179.0 -0.2 189.0 0.3 112.6 0.6 -1.8 -0.9 1.9 
87.2 1.0 87.3 1.0 98.6 1.6 -0.1 3.4 3.1 
84.5 0.7 84.3 0.7 98.4 1.2 -0.4 1.7 0.8 
89.3 0.1 89.4 0.0 99.3 -0.3 -2.2 0.5 1.8 
87.1 -0.7 86.5 -0.7 97.4 -3.6 -2.3 1.6 1.3 
85.2 -2.3 84.2 -2.8 94.9 -4.1 -4.5 -1.7 -0.3 

140.4 -2.0 144.1 -2.9 107.4 0.9 -5.9 -0.9 -0.1 
116.9 -1.5 118.3 -2.5 106.2 0.2 -4.9 0.1 0.2 

きまって支給する給与
100.2 0.2 100.5 0.5 99.8 -0.2 0.5 1.0 0.7 
100.7 0.5 101.0 0.5 100.7 0.9 1.1 1.0 1.3 
101.6 0.9 102.0 1.0 101.9 1.2 1.4 2.6 -1.4 
101.4 -0.2 102.5 0.5 101.8 -0.1 -0.2 -0.5 0.2 
101.9 -0.2 102.5 0.6 103.3 -1.1 0.0 -0.6 -0.5 
101.8 0.0 102.7 0.6 103.3 0.4 0.3 -0.6 0.8 
101.4 0.2 102.3 0.8 102.7 0.2 0.4 -0.7 0.4 
101.5 0.3 102.5 0.7 102.2 0.9 -0.3 -0.1 1.5 
102.2 0.2 103.4 0.7 101.9 0.0 -0.6 0.4 0.8 
102.0 -0.2 103.2 0.4 103.4 -0.4 -1.0 -0.6 0.5 
101.9 0.1 103.1 0.5 103.7 0.8 -0.5 -0.2 0.9 
100.3 0.7 101.8 0.6 100.1 1.6 -0.6 2.2 1.7 
100.7 0.5 102.1 0.2 100.4 1.2 -0.7 1.9 0.7 
101.0 0.0 102.5 -0.1 99.8 -0.5 -1.1 1.6 1.1 
101.5 -0.9 102.4 -1.1 98.7 -4.0 -2.4 0.4 0.5 
98.9 -2.0 99.3 -2.3 96.0 -4.8 -4.1 -1.0 -0.2 

100.4 -1.5 100.3 -2.1 102.4 -0.9 -4.6 -0.2 0.4 
100.7 -1.1 100.7 -1.9 103.4 0.1 -3.2 0.1 -0.6 

所　定　内　給　与
100.3 0.3 100.6 0.6 99.8 -0.2 0.6 0.7 0.7 
100.8 0.5 101.0 0.4 100.8 1.0 0.9 1.0 1.3 
101.6 0.8 102.0 1.0 102.2 1.4 1.3 2.8 -1.4 
101.5 -0.1 102.6 0.6 102.2 0.0 0.7 -0.8 0.2 
102.1 -0.1 102.7 0.7 103.8 -0.9 0.8 -0.7 -0.7 
102.1 0.1 102.8 0.5 103.8 0.6 1.1 -1.0 0.8 
101.6 0.1 102.5 0.7 103.1 0.4 1.0 -1.0 0.5 
101.9 0.3 102.9 0.8 102.7 1.1 0.8 -0.8 1.6 
102.2 0.2 103.3 0.6 102.3 0.1 0.7 0.0 0.7 
102.0 0.0 103.0 0.5 103.9 -0.3 0.6 -0.9 0.5 
102.0 0.3 103.1 0.6 104.1 1.2 1.1 -0.4 1.0 
100.7 0.9 102.2 0.8 100.4 1.8 0.2 2.0 2.0 
100.9 0.6 102.3 0.4 101.0 1.4 0.2 1.8 1.0 
101.3 0.4 102.8 0.4 100.4 -0.2 0.1 1.6 1.3 
102.4 0.1 103.3 0.0 99.6 -3.4 -0.3 0.9 1.1 
101.0 0.0 101.6 0.0 97.2 -3.8 -0.7 0.6 1.0 
102.5 0.4 102.5 -0.2 103.6 -0.2 -1.0 1.1 1.6 
102.3 0.2 102.3 -0.5 104.5 0.7 -0.2 1.1 0.2 

卸売業，
小売業

医療，福
祉

　平成28年
　　　29年
　　　30年

一 般 労 働 者

　令和元年
　令和元年６月
　　　　　７月
　　　　　８月
　　　　　９月
　　　　　10月
　　　　　11月
　　　　　12月
　　　２年１月
　　　　　２月
　　　　　３月
　　　　　４月
　　　　　５月
　　　　　６月
　　　　　７月

　平成28年
　　　29年
　　　30年
　令和元年
　令和元年６月
　　　　　７月
　　　　　８月
　　　　　９月
　　　　　10月
　　　　　11月
　　　　　12月
　　　２年１月
　　　　　２月
　　　　　３月
　　　　　４月

　　　　　８月

　　　　　５月
　　　　　６月
　　　　　７月

　平成28年
　　　29年

時系列表第１表　　賃金指数

　　　　　７月

　　　　　２月
　　　　　３月
　　　　　４月
　　　　　５月
　　　　　６月

　　　　　９月
　　　　　10月
　　　　　11月
　　　　　12月
　　　２年１月

　　　30年
　令和元年
　令和元年６月
　　　　　７月
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（事業所規模５人以上） （平成２７年平均＝１００）
調　査　産　業　計 製造業

年 月 パートタイム労働者

前年比 前年比 前年比 前年比 前年比 前年比
％ ％ ％ ％ ％ ％ 

総　実　労　働　時　間
99.5 -0.6 99.9 -0.1 98.3 -1.7 -0.3 -0.3 0.0 
99.3 -0.2 99.9 0.0 96.9 -1.4 0.4 -0.8 0.0 
98.5 -0.8 99.3 -0.6 96.0 -0.9 0.0 -0.6 -0.4 
96.3 -2.2 97.6 -1.7 93.5 -2.6 -2.3 -1.9 -2.3 
98.8 -3.3 100.1 -2.9 94.8 -3.7 -3.5 -2.8 -4.2 
99.8 -0.8 101.5 -0.2 94.7 -2.4 -0.9 -1.7 -0.1 
94.0 -3.0 94.8 -2.5 93.6 -2.9 -1.9 -1.9 -2.9 
95.7 -0.6 96.8 -0.1 93.6 -1.3 -1.1 -0.5 -0.2 
97.4 -2.3 99.1 -1.9 92.8 -2.9 -2.8 -1.3 -2.2 
98.3 -3.7 100.2 -3.4 93.9 -3.4 -4.9 -2.9 -3.0 
97.2 -0.4 98.6 0.0 94.3 -1.8 -1.6 -0.6 -0.5 
90.9 0.8 92.1 1.3 89.4 -1.3 1.7 1.4 0.1 
93.9 -1.6 95.6 -1.6 90.4 -1.4 -1.6 -0.3 -1.9 
94.9 -1.2 96.9 -0.9 89.9 -3.4 -1.3 0.3 -0.6 
95.4 -3.9 97.9 -2.9 86.1 -9.9 -3.0 -1.4 -1.3 
84.4 -9.3 85.3 -9.0 80.3 -13.5 -10.6 -6.6 -3.6 
94.8 -4.0 96.1 -4.0 89.1 -6.0 -8.9 -3.4 0.5 
97.1 -2.7 98.5 -3.0 91.6 -3.3 -5.4 -0.4 -1.3 

所 定 内 労 働 時 間
99.6 -0.4 100.0 0.0 98.4 -1.7 0.0 -0.5 0.0 
99.2 -0.4 99.9 -0.1 97.1 -1.3 0.2 -0.7 -0.1 
98.4 -0.8 99.3 -0.6 96.1 -1.0 -0.2 -0.8 -0.4 
96.2 -2.2 97.6 -1.7 93.6 -2.6 -1.6 -2.0 -2.4 
99.0 -3.4 100.5 -2.9 95.2 -3.5 -3.0 -2.9 -4.3 

100.1 -0.7 101.9 -0.2 95.1 -2.2 -0.3 -1.6 -0.2 
94.3 -3.0 95.1 -2.8 93.7 -2.9 -1.4 -2.1 -3.0 
95.7 -0.6 96.8 -0.2 93.8 -1.4 -0.3 -0.9 -0.5 
97.2 -2.4 99.0 -2.0 93.0 -3.0 -1.8 -1.6 -2.4 
98.3 -3.7 100.2 -3.5 94.2 -3.5 -3.9 -3.2 -3.2 
97.2 -0.2 98.8 0.4 94.3 -1.7 -0.2 -0.6 -0.3 
90.9 1.0 92.1 1.5 89.5 -1.1 2.8 1.2 0.2 
93.9 -1.4 95.5 -1.5 90.8 -1.3 -0.5 -0.5 -1.7 
95.0 -0.8 97.1 -0.4 90.2 -3.3 0.0 0.2 -0.4 
96.5 -2.6 99.3 -1.3 86.9 -9.2 -0.7 -0.7 -0.7 
85.9 -7.6 87.2 -6.7 81.0 -12.8 -7.6 -5.3 -2.9 
96.6 -2.4 98.3 -2.2 89.9 -5.6 -6.0 -2.4 1.4 
98.4 -1.7 100.2 -1.7 92.3 -2.9 -2.6 0.3 -0.7 

所 定 外 労 働 時 間
98.5 -1.5 98.8 -1.3 97.1 -2.9 -1.7 2.5 0.3 
99.6 1.1 100.7 1.9 92.3 -4.9 3.1 -0.3 1.6 
98.1 -1.5 99.5 -1.2 90.2 -2.3 1.5 1.0 -0.6 
96.2 -1.9 98.3 -1.2 88.0 -2.4 -8.6 0.7 -0.2 
95.5 -2.7 97.2 -2.1 82.8 -7.7 -8.1 -2.6 1.9 
95.5 -0.9 97.9 0.0 82.8 -7.7 -6.8 -2.6 1.9 
90.0 -2.0 91.7 0.0 89.7 -3.7 -6.5 1.3 0.0 
95.5 0.0 97.2 0.6 86.2 0.0 -9.3 5.6 4.0 
98.2 -1.8 100.7 -1.4 86.2 0.0 -11.8 4.0 0.0 
98.2 -2.7 100.7 -2.6 86.2 0.0 -14.4 2.6 0.0 
96.4 -2.7 97.9 -3.5 93.1 -3.6 -13.5 0.0 -3.7 
90.9 -1.9 93.1 -1.5 86.2 -7.4 -8.9 4.0 -1.9 
93.6 -3.8 97.2 -2.8 79.3 -4.2 -10.5 4.1 -5.8 
92.7 -6.5 95.2 -6.8 79.3 -11.6 -12.4 1.3 -7.6 
81.8 -18.9 84.1 -18.7 62.1 -33.3 -25.0 -12.5 -12.9 
65.5 -30.7 66.2 -31.5 62.1 -30.8 -38.2 -29.3 -20.3 
72.7 -23.9 73.8 -24.1 65.5 -20.9 -38.2 -20.5 -20.7 
80.0 -16.2 81.4 -16.9 69.0 -16.7 -32.4 -12.2 -15.4 

卸売業，
小売業

医療，福
祉

　平成28年
　　　29年
　　　30年

一 般 労 働 者

　令和元年
　令和元年６月
　　　　　７月
　　　　　８月
　　　　　９月
　　　　　10月
　　　　　11月
　　　　　12月
　　　２年１月
　　　　　２月
　　　　　３月
　　　　　４月
　　　　　５月
　　　　　６月
　　　　　７月

　平成28年
　　　29年
　　　30年
　令和元年
　令和元年６月
　　　　　７月
　　　　　８月
　　　　　９月
　　　　　10月
　　　　　11月
　　　　　12月
　　　２年１月
　　　　　２月
　　　　　３月
　　　　　４月

　　　　　８月

　　　　　５月
　　　　　６月
　　　　　７月

　平成28年
　　　29年

時系列表第２表　　労働時間指数

　　　　　７月

　　　　　２月
　　　　　３月
　　　　　４月
　　　　　５月
　　　　　６月

　　　　　９月
　　　　　10月
　　　　　11月
　　　　　12月
　　　２年１月

　　　30年
　令和元年
　令和元年６月
　　　　　７月
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（事業所規模５人以上） （平成２７年平均＝１００）
調　査　産　業　計 製造業

年 月 パートタイム労働者

前年比 前年比 前年比 前年比 前年比 前年比
％ ％ ％ ％ ％ ％ 

102.0 2.1 101.8 1.8 102.7 2.7 0.4 1.3 3.0 
104.7 2.5 104.3 2.5 105.4 2.7 0.7 1.5 2.5 
105.8 1.1 104.9 0.6 107.9 2.4 0.4 1.3 -0.8 
107.9 2.0 106.0 1.0 112.4 4.2 1.1 1.2 2.4 
108.1 1.8 106.5 0.8 111.8 4.2 1.1 1.1 2.2 
108.4 2.0 106.6 1.1 112.5 3.7 1.0 1.3 2.3 
108.3 1.9 106.5 1.1 112.6 3.8 1.0 1.3 2.1 
108.5 2.2 106.6 1.3 112.9 4.0 0.8 1.5 2.3 
108.7 2.2 106.8 1.7 113.0 3.2 0.8 1.6 2.4 
109.0 2.3 106.7 1.4 114.2 3.8 0.8 1.6 2.6 
109.1 2.1 106.7 1.4 114.5 3.2 0.6 1.3 2.3 
108.9 1.9 106.5 1.9 114.4 1.9 0.7 1.5 2.3 
108.8 1.9 106.5 2.1 114.0 1.4 0.5 1.3 2.5 
108.1 1.9 106.0 2.1 112.8 1.3 0.7 1.2 2.3 
109.0 1.5 108.6 2.3 109.9 -0.4 0.5 0.7 2.0 
108.3 0.6 108.3 1.8 108.1 -2.4 0.3 0.0 1.4 
108.7 0.6 108.1 1.5 110.1 -1.5 0.2 0.1 1.3 
109.1 0.6 108.3 1.6 110.9 -1.4 0.2 0.0 1.5 　　　　　７月

　　　　　10月
　　　　　11月
　　　　　12月
　　　２年１月
　　　　　２月

時系列表第３表　　常用雇用指数

　　　　　３月
　　　　　４月
　　　　　５月
　　　　　６月

　令和元年
　令和元年６月
　　　　　７月
　　　　　８月
　　　　　９月

卸売業，
小売業

医療，福
祉

　平成28年
　　　29年
　　　30年

一 般 労 働 者

（事業所規模５人以上）

年 月
前年差 前年差

％ ﾎﾟｲﾝﾄ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ 
2.15 0.01 2.04 0.01 
2.15 0.00 2.04 0.00 
2.11 -0.04 2.02 -0.02 
2.16 0.05 2.06 0.04 
1.99 0.13 1.75 0.05 
1.93 0.07 1.81 0.01 
1.76 0.05 1.80 0.01 
1.87 0.14 1.82 -0.01 
2.11 0.03 1.97 -0.01 
1.76 0.03 1.55 0.00 
1.51 -0.09 1.50 0.09 
1.41 -0.05 1.62 -0.07 
1.59 -0.15 1.75 -0.10 
1.77 -0.13 2.44 -0.04 
5.32 -0.26 4.50 0.13 
1.66 -0.66 2.41 0.30 
1.86 -0.13 1.59 -0.16 
1.82 -0.11 1.58 -0.23 

　平成28年
　　　29年
　　　30年
　令和元年
　令和元年６月

時系列表第５表　　労働異動率

　　　　　７月

　　　　　８月
　　　　　９月
　　　　　10月
　　　　　11月
　　　　　12月
　　　２年１月
　　　　　２月
　　　　　３月
　　　　　４月
　　　　　５月
　　　　　６月

入  職  率 離  職  率

　　　　　７月

（事業所規模５人以上）
パートタイム労働者

年 月 比率

前年差
％ ﾎﾟｲﾝﾄ 

30.63 0.22 
30.69 0.06 
30.88 0.19 
31.53 0.65 
31.31 0.71 
31.44 0.54 
31.47 0.57 
31.50 0.53 
31.48 0.30 
31.72 0.50 
31.79 0.38 
31.82 0.01 
31.74 -0.15 
31.61 -0.15 
30.54 -0.55 
30.24 -0.90 
30.67 -0.64 
30.78 -0.66 　　　　　７月

　　　　　８月
　　　　　９月
　　　　　10月
　　　　　11月
　　　　　12月
　　　２年１月
　　　　　２月
　　　　　３月
　　　　　４月
　　　　　５月
　　　　　６月

時系列表第４表　　
パートタイム労働者比率

　　　　　７月

　平成28年
　　　29年
　　　30年
　令和元年
　令和元年６月
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（事業所規模５人以上） （平成２７年平均＝１００）

年 月 きまって支給
前年比 する給与 前年比

％ ％
100.8 0.8 100.3 0.4 
100.6 -0.2 100.2 -0.1 
100.8 0.2 99.9 -0.3 
99.9 -0.9 99.1 -0.8 
140.3 -0.5 99.8 -1.1 
116.4 -1.7 99.8 -0.7 
85.7 -0.5 99.1 -0.1 
84.2 0.2 99.1 0.1 
83.9 -0.4 99.4 -0.1 
88.0 -0.6 99.2 -0.8 
174.1 -1.1 99.1 -0.8 
84.9 0.2 97.7 0.0 
82.5 0.2 98.3 0.0 
87.2 -0.3 98.6 -0.5 
85.1 -0.8 99.2 -1.0 
83.3 -2.3 96.7 -2.0 
137.4 -2.1 98.2 -1.6 
114.3 -1.8 98.4 -1.4 

注：実質賃金は、名目賃金指数を消費者物価指数（持家の
　　帰属家賃を除く総合）で除して算出している。

　令和元年６月

　　　　　８月
　　　　　９月
　　　　　10月
　　　　　11月

実質賃金指数

現 金 給 与 総 額

時系列表第６表

　　　　　７月
　　　　　６月

　　　２年１月
　　　　　２月
　　　　　３月
　　　　　４月
　　　　　５月

　　　　　12月

　　　　　７月

　平成28年
　　　29年
　　　30年
　令和元年

（事業所規模５人以上）

年 月
前年比

円 ％
1,085 1.5 
1,111 2.4 
1,136 2.3 
1,167 2.7 
1,165 2.7 
1,167 2.8 
1,176 3.3 
1,170 2.4 
1,176 3.2 
1,179 3.2 
1,180 2.9 
1,198 2.8 
1,189 2.8 
1,189 3.1 
1,226 6.4 
1,284 10.5 
1,233 5.8 
1,210 3.7 

注：時間当たり給与は、所定内給与を
　　所定内労働時間で除して算出している。

　平成28年
　　　29年
　　　30年
　令和元年
　令和元年６月

時間当たり給与（パートタイム労働者）
時系列表第７表

　　　　　７月

　　　　　８月
　　　　　９月
　　　　　10月
　　　　　11月
　　　　　12月
　　　２年１月
　　　　　２月
　　　　　３月
　　　　　４月
　　　　　５月
　　　　　６月

時間当たり給与

　　　　　７月

（事業所規模５人以上） （平成２７年平均＝１００）

年 月 きまって支給
する給与

前月比 前月比 前月比 前月比 前月比 前月比
％ ％ ％ ％ ％ ％

102.0 -0.5 101.6 0.1 99.0 0.5 97.6 0.0 100.6 -1.3 106.0 0.2 
102.0 0.0 101.5 -0.1 96.2 -2.8 96.5 -1.1 101.6 1.0 106.1 0.1 
102.3 0.3 101.7 0.2 98.6 2.5 98.0 1.6 103.1 1.5 106.2 0.1 
102.9 0.6 102.1 0.4 100.3 1.7 97.5 -0.5 103.6 0.5 106.3 0.1 
103.1 0.2 101.6 -0.5 97.0 -3.3 95.3 -2.3 100.8 -2.7 106.7 0.4 
101.2 -1.8 100.7 -0.9 96.5 -0.5 96.3 1.0 97.7 -3.1 107.1 0.4 
101.2 0.0 100.9 0.2 96.8 0.3 98.0 1.8 97.6 -0.1 107.5 0.4 
101.2 0.0 100.8 -0.1 95.9 -0.9 95.7 -2.3 96.5 -1.1 107.4 -0.1 
101.1 -0.1 101.1 0.3 96.4 0.5 96.8 1.1 97.5 1.0 107.4 0.0 
101.8 0.7 101.2 0.1 95.4 -1.0 97.3 0.5 96.8 -0.7 107.5 0.1 
103.7 1.9 101.4 0.2 95.4 0.0 97.1 -0.2 95.1 -1.8 107.7 0.2 
101.5 -2.1 101.5 0.1 97.9 2.6 96.8 -0.3 95.0 -0.1 107.9 0.2 
101.9 0.4 101.8 0.3 96.0 -1.9 95.8 -1.0 94.0 -1.1 108.0 0.1 
102.5 0.6 101.8 0.0 95.6 -0.4 96.4 0.6 92.2 -1.9 108.4 0.4 
102.3 -0.2 101.9 0.1 96.2 0.6 96.2 -0.2 90.8 -1.5 108.5 0.1 
103.0 0.7 101.9 0.0 96.5 0.3 94.8 -1.5 88.7 -2.3 108.7 0.2 
102.9 -0.1 101.7 -0.2 96.6 0.1 92.8 -2.1 87.1 -1.8 108.9 0.2 
102.3 -0.6 101.4 -0.3 97.3 0.7 94.5 1.8 88.9 2.1 109.1 0.2 
102.0 -0.3 101.5 0.1 95.3 -2.1 94.3 -0.2 87.3 -1.8 109.5 0.4 
101.3 -0.7 100.8 -0.7 94.7 -0.6 89.5 -5.1 84.5 -3.2 109.5 0.0 
100.4 -0.9 100.2 -0.6 92.7 -2.1 78.5 -12.3 73.1 -13.5 109.0 -0.5 
99.5 -0.9 99.2 -1.0 86.5 -6.7 67.4 -14.1 59.8 -18.2 108.1 -0.8 

101.7 2.2 99.9 0.7 91.5 5.8 73.9 9.6 58.7 -1.8 108.3 0.2 
100.0 -1.7 100.4 0.5 95.3 4.2 81.1 9.7 64.2 9.4 108.6 0.3 

注１：季節調整の方法は、センサス局法(Ｘ-12-ＡＲＩＭＡのなかのＸ-11デフォルト)による。

注２：季節調整値及びその前月比は、令和２年１月分速報発表時において過去に遡って改訂した。
      この季節調整値の令和元年12月分以前については、平成24年１月分から令和元年12月分までのデータを用いて再計算し、
　　　令和２年１月分以降については、当該データから得られる予定季節要素を用いて計算している。

　　　　３月
　　　　４月
　　　　５月
　　　　６月
　　　　７月

　　　　２月

　　　　３月
　　　　４月
令和元年５月
　　　　６月
　　　　７月
　　　　８月
　　　　９月
　　　　10月
　　　　11月
　　　　12月
　　２年１月

時系列表第８表　　季節調整済指数

　　　　２月

現 金 給 与 総 額 総 実 労 働 時 間 常  用  雇  用
所定外労働時間

製   造   業

平成30年８月
　　　　９月
　　　　10月
　　　　11月
　　　　12月
　　31年１月
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【参考資料】

（賃金）

年 月 一般 パート 一般 パート 一般 パート

％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％

所定外
給与

特別
給与

0.9 0.7 1.2 0.8 0.6 1.2 0.8 0.6 1.4 0.3 2.6
0.1 0.1 -0.1 0.4 0.5 0.0 0.4 0.5 0.0 0.4 -12.1
0.9 0.8 0.6 0.9 0.8 0.6 0.8 0.7 0.7 1.5 2.1
1.0 0.8 1.6 1.2 1.1 1.6 1.2 1.1 1.8 1.0 -2.2
2.0 2.0 -0.1 0.4 0.4 -0.3 0.6 0.6 -0.1 -1.6 3.4
0.6 1.0 -1.0 0.5 0.9 -0.6 0.7 1.1 -0.5 -1.7 2.3
0.3 0.5 0.3 0.8 1.0 0.3 0.9 1.1 0.4 -0.4 -25.9
0.1 0.2 0.0 0.3 0.5 0.0 0.5 0.7 0.1 -1.7 -2.7
0.7 0.7 0.1 0.6 0.6 0.2 0.8 0.9 0.3 -1.9 2.0
0.9 1.0 -0.9 0.4 0.6 -1.1 0.4 0.6 -1.2 0.2 11.1
1.2 1.3 0.1 0.4 0.5 0.1 0.5 0.6 0.0 -0.5 2.4

-0.9 -0.8 -0.2 0.6 0.8 0.4 0.9 1.0 0.6 -2.5 -4.4

0.0 0.1 -0.7 0.3 0.5 -0.6 0.5 0.7 -0.5 -2.0 -6.5

0.5 0.3 1.2 0.6 0.4 1.1 0.8 0.6 1.2 -1.7 -2.1

0.5 0.7 0.2 0.4 0.5 0.3 0.5 0.6 0.4 -1.5 8.3

0.2 0.3 0.1 0.0 0.1 0.1 0.4 0.5 0.2 -4.2 3.1

0.3 0.2 0.9 0.2 0.0 1.4 0.6 0.4 1.6 -4.9 0.4

-0.1 0.0 1.7 0.3 0.4 1.7 0.7 0.9 2.0 -5.0 -7.7

1.0 1.2 1.4 0.3 0.4 1.4 0.6 0.7 1.6 -3.8 68.4

0.2 0.6 -0.5 -0.2 0.1 -0.8 0.3 0.7 -0.5 -6.6 6.8

-1.9 -1.6 -3.6 -1.8 -1.3 -3.9 -0.5 0.0 -3.0 -16.2 -7.2

-3.2 -3.1 -5.5 -2.6 -2.4 -5.9 -0.6 -0.2 -4.8 -27.6 -17.2

-1.2 -1.6 0.0 -1.9 -2.2 -1.8 0.0 -0.1 -1.0 -25.7 -0.3

-2.4 -2.8 -1.0 -1.1 -1.4 -0.5 0.3 0.1 0.0 -18.7 -5.3

年 月

現金給与
総額

きまって
支給する

給与

所定内
給与

現金給与
総額

きまって
支給する

給与

所定内
給与

現金給与
総額

きまって
支給する

給与

所定内
給与

1.6 1.1 1.5 0.6 0.6 0.5 1.7 1.2 1.5

-0.1 1.0 1.1 1.4 1.0 0.9 0.3 0.6 0.7

1.0 1.0 1.1 0.8 1.0 1.1 1.1 1.5 1.6

2.6 1.3 1.5 1.7 1.2 1.1 -0.3 1.5 1.8

3.2 0.4 1.0 1.7 1.1 1.1 1.2 1.2 1.5

1.2 0.7 1.0 -0.6 -0.2 -0.2 0.0 0.5 0.7

0.1 0.6 0.9 0.3 1.0 1.0 0.2 0.5 0.8

0.7 0.6 1.0 -0.9 -0.3 -0.3 0.0 0.6 0.8

0.2 0.6 1.0 0.8 0.3 0.3 0.3 0.4 0.5

2.8 0.4 0.8 -0.7 0.6 0.4 0.1 0.2 0.0

1.0 0.4 0.7 0.7 0.9 0.9 1.7 0.2 -0.1

-0.7 0.9 1.4 -0.3 0.7 0.7 -1.8 0.3 0.4

0.9 0.6 1.1 -1.6 0.5 0.6 -0.4 -0.1 -0.1

-0.3 0.0 0.8 -0.8 0.2 0.3 0.6 0.4 0.5

-0.3 -0.3 0.8 0.4 0.5 0.4 0.3 0.2 0.3

1.4 -0.8 0.6 0.0 -0.6 -0.3 -1.7 0.0 0.1

-0.8 -0.4 1.0 -1.6 -0.1 0.1 1.3 0.8 0.8

-0.1 -0.3 0.6 0.6 1.0 1.5 0.9 1.0 1.1

0.4 -0.4 0.6 1.1 0.5 0.8 1.4 0.8 1.0

0.1 -0.5 0.8 1.2 -0.3 0.1 1.6 1.2 1.5

-3.1 -2.3 0.1 -0.9 -2.0 -1.1 1.2 0.6 1.2

-4.4 -3.9 -0.5 -3.2 -2.6 -0.8 -0.7 -0.8 0.1

-5.1 -4.3 -0.6 -3.1 -1.7 -0.1 1.6 -0.4 0.5

-4.4 -3.1 -0.1 -1.7 -1.0 0.1 -1.8 0.1 0.8

　　　　10月

　　　　11月

　　　　12月

　　31年１月

　　　　２月

　　　　３月

　　　　９月

令和元年５月

　　　　６月

　　　　７月

　　　　８月

　　　　５月

　　　　６月

　　　　７月

　　　　11月

　　　　12月

　　２年１月

　　　　２月

　　　　３月

　　　　４月

　　　　９月

　　　　10月

　　　　４月

卸売業,小売業（就業形態
計）

毎月勤労統計における共通事業所による前年同月比の参考提供

　　　　12月

　　　　５月

　　　　６月

医療,福祉（就業形態計）

平成30年８月

製造業（就業形態計）

　　　　７月

　　　　７月

　　　　８月

　　　　９月

　　　　10月

　　　　11月

　　　　２月

　　　　３月

　　　　４月

　　２年１月

　　31年１月

調査産業
計

平成30年８月

　　　　９月

　　　　10月

　　　　11月

　　　　12月

　　　　２月

　　　　３月

　　　　４月

令和元年５月

　　　　６月

調査産業
計

調査産業
計

調査産業計
（就業形態計）

現金給与総額 きまって支給する給与 所定内給与

「公的統計の整備に関する基本的な計画」（平成30年３月６日閣議決定）に基づき、共通
事業所による前年同月比について、以下のとおり参考提供します。

（注１）共通事業所とは、 「前年同月分」及び「当月分」ともに集計対象となった調査対象事業所のことである。平成30年から

部分入替え方式の導入に伴い（詳細は最終頁の利用上の注意８）を参照）、常に一部の調査事業所が前年も調査対象

となっていることから共通事業所に限定した集計が可能となった。

（注２）共通事業所集計では、同一事業所の平均賃金などの変化をみるためのものであり、労働者数の変化の影響を除くため、
前年同月も当月の労働者数をもとに月々の平均賃金などを計算している。

（注３）共通事業所のみを用いて集計を行っているため、本系列に比べ、サンプルサイズが小さくなることに留意が必要である。
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（労働時間）

年 月 一般 パート 一般 パート 一般 パート

％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ 

0.6 0.9 -1.0 0.8 1.1 -1.0 -1.0 -0.8 -3.7

-3.1 -3.2 -2.6 -3.2 -3.4 -2.6 -1.9 -1.4 -4.0

-0.4 -0.3 -1.4 -0.4 -0.3 -1.4 0.0 0.0 0.0

1.3 1.7 -0.6 1.6 2.0 -0.6 -1.8 -1.3 0.0

-2.1 -2.2 -2.3 -2.0 -2.1 -2.2 -3.6 -3.4 -3.6

-2.3 -1.9 -2.9 -2.4 -2.0 -3.0 -2.0 -1.5 0.0

-0.6 -0.3 -1.8 -0.5 -0.2 -1.7 -1.9 -1.4 -4.0

-2.2 -2.3 -2.2 -2.1 -2.1 -2.2 -3.6 -4.0 -3.7

-1.4 -1.4 -1.4 -1.3 -1.4 -1.3 -1.8 -1.3 -3.6

-4.2 -4.4 -3.0 -4.3 -4.6 -3.1 -2.8 -2.1 0.0

-3.1 -3.3 -2.4 -3.1 -3.2 -2.5 -3.8 -4.2 0.0

-0.5 -0.1 -1.7 -0.4 0.1 -1.5 -2.8 -2.1 -7.7

-2.7 -2.6 -3.0 -2.7 -2.6 -3.0 -3.0 -3.0 -3.7

-0.2 -0.1 -0.9 -0.1 0.1 -0.8 -1.9 -2.1 -3.8

-2.2 -2.1 -2.2 -2.0 -1.8 -2.3 -4.5 -4.7 0.0

-3.6 -3.8 -2.7 -3.4 -3.4 -2.7 -6.2 -7.2 -3.8

-0.3 0.0 -1.3 0.2 0.5 -1.2 -6.3 -5.4 -3.6

0.4 1.0 -1.4 0.9 1.6 -1.0 -5.8 -4.3 -10.3

-2.0 -1.9 -1.5 -1.7 -1.6 -1.3 -6.4 -5.4 -7.7

-2.0 -1.3 -4.1 -1.2 -0.4 -3.7 -10.7 -9.9 -14.3

-4.7 -3.4 -10.3 -3.2 -1.5 -9.4 -22.8 -22.2 -35.7

-9.9 -9.1 -13.9 -7.9 -6.6 -13.3 -33.6 -33.8 -32.1

-4.3 -4.1 -6.7 -2.6 -2.0 -6.2 -25.5 -26.6 -24.0

-3.0 -3.0 -4.4 -1.9 -1.6 -3.9 -17.9 -18.2 -21.7

年 月

総実
労働時間

所定内
労働時間

所定外
労働時間

総実
労働時間

所定内
労働時間

所定外
労働時間

総実
労働時間

所定内
労働時間

所定外
労働時間

0.6 0.9 -1.9 0.2 0.2 0.0 1.5 1.5 0.0

-2.6 -2.7 -2.4 -2.7 -2.8 -1.4 -3.0 -3.0 -1.9

-0.8 -0.7 -1.2 -1.4 -1.5 0.0 0.9 1.0 0.0

1.8 2.3 -2.8 0.7 0.8 0.0 2.0 2.0 1.8

-2.3 -1.9 -6.1 -1.4 -1.4 -1.2 -1.8 -1.7 -3.6

-2.6 -2.5 -4.0 -3.4 -3.6 1.5 -2.1 -2.0 -3.8

0.1 0.6 -4.2 -1.3 -1.3 -1.5 -1.1 -1.0 -3.8

-2.1 -1.6 -5.8 -1.8 -1.8 -1.4 -1.9 -1.9 -1.9

-1.4 -1.0 -4.2 -1.8 -1.8 -1.3 -0.9 -0.9 -1.8

-3.5 -3.3 -5.9 -3.8 -4.0 -1.4 -4.5 -4.7 0.0

-2.8 -2.5 -5.7 -2.8 -2.8 -2.8 -3.4 -3.6 0.0

-0.4 0.1 -5.1 -1.5 -1.2 -7.6 -0.4 -0.2 -3.8

-2.0 -1.6 -5.3 -1.8 -1.6 -3.9 -3.0 -3.2 0.0

-0.7 0.1 -8.2 -1.0 -0.9 -2.6 -0.3 -0.3 0.0

-2.6 -1.6 -11.3 -1.8 -1.8 -1.3 -2.1 -2.0 -3.8

-4.5 -3.5 -13.3 -3.0 -2.8 -5.1 -3.2 -3.3 -1.9

-1.5 -0.1 -12.9 -0.3 -0.1 -3.8 -0.3 -0.1 -5.7

1.7 3.0 -9.6 0.0 0.3 -5.0 0.2 0.3 -1.9

-1.6 -0.6 -10.4 -1.3 -1.0 -6.3 -1.8 -1.5 -7.4

-1.2 0.1 -12.3 -0.9 -0.6 -6.2 -0.5 -0.1 -9.1

-3.1 -0.9 -24.4 -3.3 -2.1 -20.5 -1.0 -0.4 -16.4

-10.0 -7.0 -37.5 -8.0 -6.3 -34.2 -3.8 -3.2 -18.2

-8.4 -5.6 -37.7 -5.0 -3.6 -27.8 0.0 0.9 -22.2

-5.1 -2.6 -31.1 -1.5 -0.5 -17.6 -0.8 -0.2 -15.7

　　　　５月

　　　　６月

　　　　７月

　　　　11月

　　　　12月

　　２年１月

　　　　２月

　　　　３月

　　　　４月

　　　　10月

　　　　11月

　　　　12月

　　31年１月

　　　　２月

　　　　３月

　　　　４月

令和元年５月

　　　　６月

　　　　７月

　　　　８月

　　　　９月

製造業（就業形態計） 卸売業,小売業（就業形態計） 医療,福祉（就業形態計）

平成30年８月

　　　　９月

　　　　10月

　　　　２月

　　　　３月

　　　　４月

　　　　５月

　　　　６月

　　　　７月

　　２年１月

　　　　２月

　　　　３月

　　　　４月

令和元年５月

　　　　６月

　　　　７月

　　　　８月

　　　　９月

　　　　10月

　　　　11月

　　　　12月

　　31年１月

調査産業
計

調査産業
計

調査産業
計

総実労働時間 所定内労働時間 所定外労働時間

平成30年８月

　　　　９月

　　　　10月

　　　　11月

　　　　12月
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　用語の説明

　１）常用労働者とは、
　　　　①　期間を定めずに雇われている者
　　　　②　１か月以上の期間を定めて雇われている者
　　　のいずれかに該当する者をいう。（平成30年１月分調査から定義が変更となっていることに留意が必要）

　２）パートタイム労働者とは、常用労働者のうち、
　　　　①　１日の所定労働時間が一般の労働者よりも短い者
　　　　②　１日の所定労働時間が一般の労働者と同じで１週の所定労働日数が一般の労働者よりも少ない者
　　　のいずれかに該当する者をいう。

　３）一般労働者とは、常用労働者のうち、パートタイム労働者でない者をいう。

　４）入職（離職）率とは、前月末労働者数に対する月間の入職（離職）者数の割合（％）である。なお、入職（離
　　職）者には、同一企業内での事業所間の異動者を含む。

　５）現金給与額について
　　　賃金、給与、手当、賞与その他の名称の如何を問わず、労働の対償として使用者が労働者に通貨で支払うもの
　　で、所得税、社会保険料、組合費、購買代金等を差し引く前の金額である。退職を事由に労働者に支払われる退
　　職金は、含まれない。
　　　・現金給与総額：以下に述べるきまって支給する給与と特別に支払われた給与の合計額。
　　　・きまって支給する給与（定期給与）：労働協約、就業規則等によってあらかじめ定められている支給条件、
　　　　算定方法によって支給される給与でいわゆる基本給、家族手当、超過労働手当を含む。
　　　・所定内給与：きまって支給する給与のうち次の所定外給与以外のもの。
　　　・所定外給与（超過労働給与）：所定の労働時間を超える労働に対して支給される給与や、休日労働、深夜労
　　　　働に対して支給される給与。時間外手当、早朝出勤手当、休日出勤手当、深夜手当等である。
　　　・特別に支払われた給与（特別給与）：労働協約、就業規則等によらず、一時的又は突発的事由に基づき労働
　　　　者に支払われた給与又は労働協約、就業規則等によりあらかじめ支給条件、算定方法が定められている給与
　　　　で以下に該当するもの。
　　　　　①夏冬の賞与、期末手当等の一時金
　　　　　②支給事由の発生が不定期なもの
　　　　　③３か月を超える期間で算定される手当等（６か月分支払われる通勤手当等）
　　　　　④いわゆるベースアップの差額追給分

　６）実労働時間、出勤日数について
　　　労働者が実際に労働した時間数及び実際に出勤した日数。休憩時間は給与支給の有無にかかわらず除かれる。
　　有給休暇取得分も除かれる。
　　　・総実労働時間数：次の所定内労働時間数と所定外労働時間数の合計。
　　　・所定内労働時間数：労働協約、就業規則等で定められた正規の始業時刻と終業時刻の間の実労働時間数。
　　　・所定外労働時間数：早出、残業、臨時の呼出、休日出勤等の実労働時間数。
　　　・出勤日数：業務のため実際に出勤した日数。１時間でも就業すれば１出勤日とする。
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　利用上の注意

　１) 毎月勤労統計調査の公表値については、特に断りがない限り、以下の数値に基づくものである。
　　　【平成15年12月以前】
　　　　毎月の集計結果
　　　【平成16年１月～平成23年12月】
　　　　全数調査するとしていたところを一部抽出調査で行っており、抽出調査を行う場合に必要な復元を行うこと
　　　　ができなかったことから、時系列比較可能な指数を作成するために推計した「時系列比較のための推計値」
　　　【平成24年１月～令和元年５月】
　　　　全数調査するとしていたところを一部抽出調査で行っていたことから、抽出調査を行う場合に必要な復元を
　　　　行った集計値
　　　【令和元年６月以降】
　　　　毎月の集計結果
　　　　※令和元年６月から令和２年５月までの前年同月比（差）は、500人以上規模の事業所については、前年同月
　　　　　の値として、抽出調査による値を用いている

　２）１) 以外に、以下の数値を参考として公表している。
　　　① 共通事業所による前年同月比【参考資料】
　　　　　共通事業所とは、「前年同月分」及び「当月分」ともに集計対象となった調査対象事業所のことであり、
　　　　平成30年からの部分入替え方式の導入に伴い、常に一部の調査対象事業所が前年も調査対象となり共通事業
　　　　所に限定した集計が可能となったことから、共通事業所による前年同月比を参考情報として公表している。
　　　　　共通事業所集計では、同一事業所の平均賃金などの変化をみるための参考値として公表しているものであ
　　　　り、労働者数の変化の影響を除くため、前年同月も当月の労働者数をもとに月々の平均賃金などを計算して
　　　　いる。そのため、この数値は調査対象事業所の部分入替えや労働者数のベンチマーク更新による断層の影響
　　　　を含まない数値となっている。（ ８）及び ９）参照）
　　　　　また、共通事業所集計は、通常の公表値に比べて、サンプルサイズが小さくなることに留意が必要である。
　　　② 500人以上規模抽出調査系列（e-Statに掲載）
　　　　　東京都500人以上規模の事業所については、令和元年６月分調査から全数調査しているが、令和元年５月以
　　　　前と同様の抽出調査として統計的処理である復元を行って集計した値と差異が生じる可能性があることから、
　　　　当該集計した値を参考値として公表している。
　　　③ 従来の公表値（e-Statに掲載）
　　　　　東京都の500人以上規模の事業所について、従来は、平成16年から平成29年までの数値については、
　　　　抽出調査に必要な復元を行わずに公表していたところ、現在では復元した集計値（ただし、平成16年から平
　　　　成23年までは「時系列比較のための推計値」）を公表しているが、時系列比較の観点から、従来の公表値に
　　　　接続する従来の方法で集計した値を参考値として公表している。なお、平成30年１月以降は復元を行い、令
　　　　和元年６月以降は全数調査による値である。

　３) 統計数値は、特に断りのない限り、調査産業計、常用労働者（パートタイム労働者を含む。)に関するもので
　　ある。

　４）「前年比」は、対前年増減率（％）を掲載している。季節調整済指数の「前月比」は、対前月増減率（％）を
　　掲載している。月次の場合、「前年比」、「前年差」は前年同月と比較している。

　５）産業名で、「鉱業，採石業等」、「電気・ガス業」、「不動産・物品賃貸業」、「学術研究等」、「飲食サー
　　ビス業等」、「生活関連サービス等」、「その他のサービス業」とあるのは、それぞれ「鉱業，採石業，砂利採
　　取業」、「電気・ガス・熱供給・水道業」、「不動産業，物品賃貸業」、「学術研究，専門・技術サービス業」、
　　「宿泊業，飲食サービス業」、「生活関連サービス業，娯楽業」、「サービス業（他に分類されないもの）」の
　　ことである。

　６）前年比などの増減率は、指数等により算出しており、実数で計算した場合と必ずしも一致しない。

  ７）平成29年1月分速報発表時から、指数は、平成27年平均を100とする平成27年基準とする。これに伴い、平成29
    年1月分以降と比較できるように、平成28年12月分までの指数を平成27年平均が100となるように改訂した。
    平成28年12月分までの増減率は、平成22年基準指数で計算したものとする。したがって、改訂後の指数で計算し
    た場合と必ずしも一致しない。

  ８）調査対象事業所のうち30人以上規模の事業所の抽出方法は、従来の２～３年に一度行う総入替え方式から、毎
    年１月分調査時に行う部分入替え方式に平成30年から変更した。
    　従来の総入替え方式においては、入替え時に一定の断層が生じていたため、賃金、労働時間指数とその増減率
    については過去に遡った改訂を行っていたが、部分入替え方式導入により断層は縮小することから、過去に遡っ
    た改訂は行っていない。

    ※１月は30人以上規模の事業所について入替え前後の両方の事業所を調べており、令和２年１月に標本の部分入
　　　替えを行った際の新旧事業所の結果を比較したところ、現金給与総額では-681円（-0.2％）、きまって支給す
　　　る給与では-819円（-0.3％）の断層が生じている。

  ９）常用雇用指数及びその増減率は、平成30年１月分確報公表時に、労働者数推計を当時利用できる最新のデータ
    （平成26年経済センサス-基礎調査）に基づき更新（ベンチマーク更新）し、過去に遡って改訂している。また、
    季節調整値及びその前月比は、原則、毎年１月分速報公表時に過去に遡って改訂している。
     （参考）https://www.mhlw.go.jp/toukei/itiran/roudou/monthly/sisuu/sisuu.html
　　　なお、平成30年１月のベンチマーク更新に伴い、平成30年の賃金と労働時間の前年同月比には一定の断層が生
　　じている。

  10）確報値は、速報値の集計後に新たに提出された調査票を加え集計したものである。速報値と異なる傾向の調査
　　票が多く提出された場合、改訂の度合いが大きくなることがある。

今後の公表予定

速報 備考 確報 備考

8月分 10月9日 10月23日

9月分 11月6日 夏季賞与 11月25日

10月分 12月8日 12月22日

11月分 1月7日 1月26日

毎月勤労統計調査の結果の公表時刻は、速報、確報共、原則８時30分です。
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