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９ 今後の働き方の希望 

派遣労働者の今後の働き方に対する希望について、派遣労働者、派遣労働者以外等のいずれかで

働きたいかを訊いたところ、「派遣労働者以外（正社員、パート等）の就業形態で働きたい」

49.1％、「派遣労働者として働きたい」26.7％、「その他」22.8％となっている。 

「派遣労働者以外（正社員、パート等）として働きたい」労働者のうち、「正社員として働きた

い」は 80.9％、「正社員以外の就業形態で働きたい」は 11.0％、「その他」7.7％となっている。 

また、「派遣労働者として働きたい」労働者のうち、「期間の定めのない労働契約により働きた

い」が 71.3％、「期間の定めのある労働契約により働きたい」が 24.7％、「短期・単発の仕事中

心の派遣労働者として働きたい」2.0％、「その他」2.0％となった。 

年齢階級別にみると、60歳以上の各年齢階級では「派遣労働者として働きたい」割合のほうが高

くなっている。（表 51、52、53） 

 

表 51   性・年齢階級・派遣の種類、今後の働き方の希望別派遣労働者割合 

 

 

 

 

（単位：％）

100.0 49.1 26.7 22.8 1.4

男 100.0 44.5 23.7 29.8 2.1

女 100.0 53.5 29.6 16.1 0.7

15 ～ 19 歳 100.0 51.6 34.3 14.1        -

20 ～ 24 歳 100.0 52.8 20.9 25.7 0.6

25 ～ 29 歳 100.0 55.7 16.9 26.9 0.5

30 ～ 34 歳 100.0 55.2 25.2 18.8 0.8

35 ～ 39 歳 100.0 62.1 17.6 18.9 1.4

40 ～ 44 歳 100.0 55.4 20.5 23.8 0.4

45 ～ 49 歳 100.0 52.5 28.4 17.3 1.8

50 ～ 54 歳 100.0 42.0 34.4 23.1 0.5

55 ～ 59 歳 100.0 42.4 37.6 18.0 2.0

60 ～ 64 歳 100.0 14.8 51.7 31.8 1.8

65 歳 以 上 100.0 8.3 47.0 37.6 7.0

登 録 型 100.0 51.0 28.7 18.8 1.5

常 用 雇 用型 100.0 46.8 24.4 27.5 1.2
注:1)  表側「総数」には、年齢階級不明が含まれる。
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派 遣 の 種 類

注:2)  前回調査（平成24年調査）とは設問が異なっているため比較できない。
　　 そのため、前回結果は掲載していない。
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表 52 性・年齢階級・派遣の種類、派遣労働者以外の就業形態で働きたい者の今後の働き方の希望別 

派遣労働者割合 

 
 
表 53 性・年齢階級・派遣の種類、派遣労働者として働きたい者の今後の働き方の希望別派遣労働者割合 
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100.0 80.9 46.0 34.9 11.0 6.8 2.9 0.8 0.5 7.7 0.4

男 100.0 86.6 48.5 38.1 5.3 3.6 1.0 0.1 0.5 7.9 0.2

女 100.0 76.3 43.9 32.4 15.6 9.4 4.4 1.3 0.5 7.6 0.5

15 ～ 19 歳 100.0 * 100.0 37.9 62.1        -      -      -      -      -      -     -

20 ～ 24 歳 100.0  86.2 40.4 45.7 7.3 2.7 1.0 3.6      - 6.5     -

25 ～ 29 歳 100.0  86.9 54.3 32.6 6.2 3.6 2.3 0.3      - 6.9 0.0 

30 ～ 34 歳 100.0  81.5 40.9 40.7 9.5 4.6 3.8 1.0      - 8.6 0.3

35 ～ 39 歳 100.0  81.1 46.8 34.3 7.5 4.7 2.3 0.1 0.4 11.4 0.1

40 ～ 44 歳 100.0  81.3 48.4 32.9 11.7 7.7 2.5 0.8 0.5 6.3 0.7

45 ～ 49 歳 100.0  83.0 43.8 39.2 8.4 5.8 1.5 0.1 0.9 8.2 0.5

50 ～ 54 歳 100.0  74.8 44.3 30.5 18.5 11.5 6.7 0.3 0.0 5.8 0.9

55 ～ 59 歳 100.0  79.4 56.0 23.4 13.8 11.4 1.7 0.5 0.1 6.2 0.5

60 ～ 64 歳 100.0  41.3 28.5 12.8 54.1 38.0 7.6 5.8 2.7 4.6     -

65 歳 以 上 100.0  28.1 10.0 18.0 69.1 35.3 15.5 0.1 18.2 2.8     -

登 録 型 100.0 78.6 46.0 32.5 12.5 8.2 3.2 0.6 0.5 8.5 0.5

常 用 雇 用型 100.0 83.9 45.9 38.0 9.1 5.1 2.5 0.9 0.6 6.8 0.2

注：1)　表側「総数」には、年齢階級不明が含まれる。
注：2)　「＊」はサンプル数の少ないものであるので、注意を要する。構成比の分母となる標本数が労働者数で９以下の場合、
　　　分母に付記している。
注：3)  前回調査（平成24年調査）とは設問が異なっているため比較できない。そのため前回結果は掲載していない。
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100.0 71.3 53.3 18.0 24.7 16.2 8.5 2.0 2.0      -

男 100.0 71.2 54.2 17.0 26.8 20.1 6.8 1.1 0.8      -

女 100.0 71.4 52.5 18.8 23.0 13.2 9.8 2.7 3.0      -

15 ～ 19 歳 100.0 * 54.6 54.6      - 19.3      - 19.3      - 26.1      -

20 ～ 24 歳 100.0  82.8 25.8 57.0 15.1 8.6 6.5 2.1      -      -

25 ～ 29 歳 100.0  73.8 53.5 20.3 19.7 11.0 8.7 0.5 6.0      -

30 ～ 34 歳 100.0  60.4 41.3 19.1 37.7 12.6 25.0 1.1 0.8      -

35 ～ 39 歳 100.0  68.8 55.6 13.2 19.0 9.5 9.5 6.5 5.7      -

40 ～ 44 歳 100.0  75.4 56.1 19.3 23.2 17.1 6.2 0.5 0.9      -

45 ～ 49 歳 100.0  77.0 57.2 19.9 17.7 10.9 6.8 3.2 2.0      -

50 ～ 54 歳 100.0  75.4 59.6 15.8 20.7 13.2 7.5 1.9 2.0      -

55 ～ 59 歳 100.0  87.3 79.6 7.6 10.2 6.7 3.5 0.5 2.0      -

60 ～ 64 歳 100.0  51.9 48.8 3.2 45.2 39.9 5.3 2.9      -      -

65 歳 以 上 100.0  67.2 46.3 20.8 30.6 29.0 1.5 1.2 1.1      -

登 録 型 100.0 70.1 49.0 21.2 24.5 16.0 8.4 2.4 3.0      -

常 用 雇 用型 100.0 72.9 59.1 13.7 24.9 16.4 8.5 1.5 0.8      -
注：1)　表側「総数」には、年齢階級不明が含まれる。
注：2)　「＊」はサンプル数の少ないものであるので、注意を要する。構成比の分母となる標本数が労働者数で９以下の場合、
　　　分母に付記している。
注：3)　前回調査（平成24年調査）とは設問が異なっているため比較できない。そのため、前回結果は掲載していない。
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