
   

 

 

４ 未充足求人の状況 

（１）未充足求人の状況 

令和５年６月末日現在の未充足求人数は 1,489.4千人と前年同期より 159.2千人増加し、欠員率は

2.8％となっている。 

また、未充足求人数のうちパートタイム労働者は 660.6千人で、欠員率は 4.5％となっている。（図

４、表７） 

   

 

 図４ 欠員率の推移（各年６月末日現在） 
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（２）産業別未充足求人の状況 

令和５年６月末日現在の未充足求人数を産業別にみると、「宿泊業，飲食サービス業」が 336.0千

人で最も多く、次いで「卸売業，小売業」が 255.2千人となっている。 

前年同期と比べ増加幅が大きいのは、「宿泊業，飲食サービス業」の 141.7千人増、次いで「建設

業」の 26.5千人増となっている。減少幅が大きいのは「運輸業，郵便業」の 42.9千人減、次いで「学

術研究，専門・技術サービス業」の 9.9千人減となっている。 

欠員率では、「宿泊業，飲食サービス業」が 6.1％で最も高く、次いで「建設業」が 4.5％となっ

ている。（表７、図５） 

 

表７ 産業別未充足求人の状況（各年６月末日現在） 

 

 

 

図５ 産業別欠員率（令和５年６月末日現在） 
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（３）職業別未充足求人の状況 

令和５年６月末日現在の未充足求人数を職業別にみると、「サービス職業従事者」が 409.7千人で

最も多く、次いで「専門的・技術的職業従事者」が 335.2千人となっている。 

欠員率をみると、「保安職業従事者」6.1％が最も高く、次いで「サービス職業従事者」4.9％とな

っている。（表８、図６） 

 

表８ 職業別未充足求人の状況（各年６月末日現在） 

 

 

 

図６ 職業別欠員率（令和５年６月末日現在） 
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