
 
 

 

結 果 の 概 要 

 

 

１ 入職と離職の推移 

（１）平成28年上半期の常用労働者の動き 

平成28年上半期（１月～６月。以下同じ。）の入職者数は4,559.6千人（年初の常用労働者数に

対する割合9.4％）、離職者数は4,258.6 千人（同8.8％）であった。差引301.0千人の増加となって

いる。 

なお、これには、事業所の新設や閉鎖等に伴う労働者数の増減が含まれない。 

就業形態別にみると、一般労働者は、入職者数2,754.8千人（年初の一般労働者数に対する割合

7.5％）、離職者数2,511.5千人（同6.9％）で差引243.3千人の増加となっている。パートタイム

労働者は、入職者数1,804.8千人（年初のパートタイム労働者数に対する割合15.2％）、離職者数

1,747.0千人（同14.7％）で差引57.8千人の増加となっている。（図１、付属統計表１－１、付属

統計表１－２） 

 

   図１ 平成28年上半期の常用労働者の動き 

              
注：（ ）、[ ]、< >内はそれぞれ平成28年の年初の常用労働者数、一般労働者数、パートタイム労働者数に対する 

割合である。 

【  】内は平成28年の年初の常用労働者数（一般労働者数、パートタイム労働者数）に対する増減差である。 

1)  入職者には、事業所の新設等に伴う労働者増加を含まない。 

         2)  離職者には、事業所の閉鎖等に伴う労働者減少を含まない。 

         3)  平成 28年６月末日の常用労働者数は平成28年上半期に事業所の新設や閉鎖等がなかったと仮定したときの 

推計労働者数である。  
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（２）入職率及び離職率の推移 

平成 28 年上半期の入職率（年初の常用労働者数に対する入職者数の割合）は 9.4％（前年同期

9.7％）、離職率（年初の常用労働者数に対する離職者数の割合）は 8.8％（同 8.4％）となって

いる。 

前年同期と比べると、入職率が0.3ポイント低下、離職率が0.4ポイント上昇した。入職超過率

は0.6ポイントの入職超過となった。 

性別にみると、男性の入職率が7.9％（同8.1％）、離職率が7.6％（同7.4％）、女性の入職率

が11.3％（同11.8％）、離職率が10.3％（同9.8％）、就業形態別にみると、一般労働者の入職

率が7.5％（同7.8％）、離職率が6.9％（同6.7％）、パートタイム労働者の入職率が15.2％（同

15.8％）、離職率が14.7％（同13.9％）で、いずれも入職超過となっている。 

前年同期と比べると、男性、女性、一般労働者、パートタイム労働者のいずれも入職率は低下し、

離職率は上昇しており、全体と同じ動きとなっている。（図２－１、図２－２、図２－３、図２

－４、付属統計表１－２） 

 

   図２－１ 入職率・離職率の推移（各年上半期）  

注：平成16年から調査産業の範囲が拡大しているため平成15年以前とは接続しない。３ページの利用上の注意１を参照。 
 

図２－２ 入職超過率の推移（各年上半期） 

 

 注：平成16年から調査産業の範囲が拡大しているため平成15年以前とは接続しない。３ページの利用上の注意１を参照。 
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図２－３ 性別入職率・離職率の推移（各年上半期） 

 
注：平成16年から調査産業の範囲が拡大しているため平成15年以前とは接続しない。３ページの利用上の注意１を参照。 

 
 
 

図２－４ 就業形態別入職率・離職率の推移（各年上半期）   

 
注：平成16年から調査産業の範囲が拡大しているため平成15年以前とは接続しない。３ページの利用上の注意１を参照。 
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（３）就業形態、雇用形態別の入職と離職の状況 

平成28年上半期の入職者数と離職者数を就業形態別にみると、入職者数は一般労働者が2,754.8

千人（前年同期 2,809.8 千人）、パートタイム労働者が 1,804.8 千人（同 1,783.6 千人）、離職

者数は一般労働者が 2,511.5 千人（同 2,423.3 千人）、パートタイム労働者が 1,747.0 千人（同

1,570.4千人）となっている。 

さらに雇用形態別にみると、入職者数のうち、一般労働者では「雇用期間の定めなし」が2,006.9

千人（同 2,086.6 千人）、「雇用期間の定めあり」が 747.9 千人（同 723.1 千人）、パートタイ

ム労働者では「雇用期間の定めなし」が 746.8 千人（同 819.0 千人）、「雇用期間の定めあり」

が 1,057.9 千人（同 964.6 千人）となっている。離職者数のうち、一般労働者では「雇用期間の

定めなし」が1,852.6千人（同1,684.2千人）、「雇用期間の定めあり」が658.9千人（同739.1

千人）、パートタイム労働者では「雇用期間の定めなし」が 494.7 千人（同 539.7 千人）、「雇

用期間の定めあり」が1,252.4千人（同1,030.7千人）となっている。 

前年同期と比較すると、入職者数は、一般労働者で男女ともに減少（男女計55.0千人減、男性

41.5 千人減、女性 13.5 千人減）している一方、パートタイム労働者で男女ともに増加（男女計

21.2千人増、男性16.9千人増、女性4.2千人増）しており、離職者数は一般労働者で男女ともに

増加（男女計88.2千人増、男性45.4千人増、女性42.9千人増）、パートタイム労働者でも男女

ともに増加（男女計176.6千人増、男性35.6千人増、女性141.0千人増）している。（表１－１、

表１－２、表１－３） 

 

表１－１ 就業形態、雇用形態別移動状況（男女計） 

 

 

表１－２ 就業形態、雇用形態別移動状況（男）    

 

 

表１－３ 就業形態、雇用形態別移動状況（女） 

 

（単位：千人）

計
雇用期間の
定めなし

雇用期間の
定めあり

計
雇用期間の
定めなし

雇用期間の
定めあり

入職者 4,559.6 2,754.8 2,006.9 747.9 1,804.8 746.8 1,057.9

離職者 4,258.6 2,511.5 1,852.6 658.9 1,747.0 494.7 1,252.4

入職者 4,593.4 2,809.8 2,086.6 723.1 1,783.6 819.0 964.6

離職者 3,993.7 2,423.3 1,684.2 739.1 1,570.4 539.7 1,030.7

入職者 -33.8 -55.0 -79.7 24.8 21.2 -72.2 93.3

離職者 264.9 88.2 168.4 -80.2 176.6 -45.0 221.7

前年
同期差

区分 計
一般労働者 パートタイム労働者

平成28年
上半期

平成27年
上半期

（単位：千人）

計
雇用期間の
定めなし

雇用期間の
定めあり

計
雇用期間の
定めなし

雇用期間の
定めあり

入職者 2,155.5 1,535.7 1,151.2 384.5 619.8 241.8 377.9

離職者 2,079.3 1,451.5 1,101.8 349.7 627.9 150.7 477.1

入職者 2,180.1 1,577.2 1,189.0 388.2 602.9 288.3 314.5

離職者 1,998.4 1,406.1 985.1 421.0 592.3 199.5 392.7

入職者 -24.6 -41.5 -37.8 -3.7 16.9 -46.5 63.4

離職者 80.9 45.4 116.7 -71.3 35.6 -48.8 84.4

平成27年
上半期

前年
同期差

区分 計
一般労働者 パートタイム労働者

平成28年
上半期

（単位：千人）

計
雇用期間の
定めなし

雇用期間の
定めあり

計
雇用期間の
定めなし

雇用期間の
定めあり

入職者 2,404.0 1,219.0 855.7 363.3 1,185.0 505.0 680.0

離職者 2,179.3 1,060.1 750.8 309.2 1,119.2 344.0 775.2

入職者 2,413.3 1,232.5 897.6 334.9 1,180.8 530.7 650.1

離職者 1,995.4 1,017.2 699.1 318.1 978.2 340.2 638.0

入職者 -9.3 -13.5 -41.9 28.4 4.2 -25.7 29.9

離職者 183.9 42.9 51.7 -8.9 141.0 3.8 137.2

平成28年
上半期

平成27年
上半期

前年
同期差

区分 計
一般労働者 パートタイム労働者



 
 

 

（４）職歴別入職者数、入職率の状況 

      平成28年上半期の入職者数を職歴別にみると、転職入職者数は2,715.8千人（前年同期2,676.5

千人）で、転職入職率が5.6％（同5.6％）、未就業入職者数は1,843.8千人（同1,916.9千人）

で、未就業入職率が3.8％（同4.0％）となっている。 

前年同期と比べると、転職入職率は同水準、未就業入職率は0.2ポイント低下した。 

男女別にみると、男性は転職入職者数が 1,327.1 千人（同 1,304.5 千人）、未就業入職者数が

828.4 千人（同 875.6 千人）で、転職入職率は 4.9％（同 4.8％）と 0.1 ポイント上昇、未就業入

職率は3.0％（同3.2％）と0.2ポイント低下した。女性は転職入職者数が1,388.7千人（同1,372.0

千人）、未就業入職者数が1,015.3千人（同1,041.3千人）で、転職入職率は6.5％（同6.7％）

と0.2ポイント低下、未就業入職率は4.8％（同5.1％）と0.3ポイント低下した。 

就業形態別にみると、一般労働者は転職入職者数が1,702.8千人（同1,670.2千人）、未就業入

職者数が1,051.9千人（同1,139.6千人）で、転職入職率は4.7％（同4.6％）と0.1ポイント上

昇、未就業入職率は2.9％（同3.2％）と0.3ポイント低下した。パートタイム労働者は転職入職

者数が1,012.9千人（同1,006.4千人）、未就業入職者数が791.8千人（同777.3千人）で、転職

入職率は8.5％（同8.9％）と0.4ポイント低下、未就業入職率は6.7％（同6.9％）と0.2ポイン

ト低下した。（表２、図３） 

 

表２ 性・就業形態、職歴別入職者数及び入職率 

 

 

 

図３ 職歴別入職率の推移（各年上半期） 

 
注：平成16年から調査産業の範囲が拡大しているため平成15年以前とは接続しない。３ページの利用上の注意１を参照。 

 

うち新規学卒者

平成28年上半期 (千人) (千人) (千人) (％) (％)

2,715.8 1,843.8 1,009.4 5.6 3.8
1,327.1 828.4 509.9 4.9 3.0
1,388.7 1,015.3 499.5 6.5 4.8

一 般 労 働 者 1,702.8 1,051.9 826.4 4.7 2.9
パートタイム労働者 1,012.9 791.8 183.0 8.5 6.7

平成27年上半期 (千人) (千人) (％) (％)

2,676.5 1,916.9 1,054.8 5.6 4.0
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（５）入職者のうち新規学卒者の状況 

平成28年上半期の入職者のうち新規学卒者は1,009.4千人（前年同期1,054.8千人）で前年同

期と比べると、45.4千人減少した。 

学歴別にみると、｢大学・大学院卒｣は510.4千人（同513.0千人）、「高校卒」は293.5千人（同

326.7千人）、「専修学校（専門課程）卒」は122.3千人（同122.7千人）、「高専・短大卒」は

55.4千人（同57.3千人）となっている。 

男女別にみると、男性は509.9千人（同532.3千人）、女性は499.5千人（同522.5千人）とな

っており、前年同期と比べると男性は22.4千人、女性は23.0千人それぞれ減少した。 

就業形態別にみると、一般労働者は826.4千人（同858.0千人）、パートタイム労働者は183.0

千人（同196.8千人）となっており、前年同期と比べると、一般労働者は31.6千人、パートタイ

ム労働者は13.8千人それぞれ減少した。（表３） 

  
   表３ 入職者のうち新規学卒者１）の状況 

 

 

（単位：千人）

計

平 成 28 年 上 半 期 1,009.4 293.5 122.3 55.4 510.4
平 成 27 年 上 半 期 1,054.8 326.7 122.7 57.3 513.0
前 年 同 期 差 -45.4 -33.2 -0.4 -1.9 -2.6

男

平 成 28 年 上 半 期 509.9 151.9 48.9 18.2 278.3
平 成 27 年 上 半 期 532.3 169.9 57.4 14.1 276.0
前 年 同 期 差 -22.4 -18.0 -8.5 4.1 2.3

女

平 成 28 年 上 半 期 499.5 141.6 73.3 37.2 232.1
平 成 27 年 上 半 期 522.5 156.8 65.4 43.1 237.0
前 年 同 期 差 -23.0 -15.2 7.9 -5.9 -4.9

一般労働者

平 成 28 年 上 半 期 826.4 168.6 111.2 51.3 491.3
平 成 27 年 上 半 期 858.0 199.3 112.3 48.8 490.9
前 年 同 期 差 -31.6 -30.7 -1.1 2.5 0.4

一般（男）

平 成 28 年 上 半 期 432.3 104.3 42.5 16.9 265.2
平 成 27 年 上 半 期 445.3 125.1 50.2 8.7 259.1
前 年 同 期 差 -13.0 -20.8 -7.7 8.2 6.1

一般（女）

平 成 28 年 上 半 期 394.1 64.3 68.7 34.4 226.1
平 成 27 年 上 半 期 412.6 74.2 62.1 40.1 231.8
前 年 同 期 差 -18.5 -9.9 6.6 -5.7 -5.7

パートタイム労働者

平 成 28 年 上 半 期 183.0 124.9 11.1 4.1 19.1
平 成 27 年 上 半 期 196.8 127.4 10.5 8.5 22.1
前 年 同 期 差 -13.8 -2.5 0.6 -4.4 -3.0

パート（男）

平 成 28 年 上 半 期 77.6 47.6 6.5 1.4 13.1
平 成 27 年 上 半 期 86.9 44.8 7.2 5.5 16.9
前 年 同 期 差 -9.3 2.8 -0.7 -4.1 -3.8

パート（女）

平 成 28 年 上 半 期 105.4 77.3 4.6 2.8 6.0
平 成 27 年 上 半 期 109.9 82.6 3.3 3.0 5.2
前 年 同 期 差 -4.5 -5.3 1.3 -0.2 0.8

 
注：１）　進学した者であっても学業とは別に常用労働者として働いている場合を含む。

　　２）　学歴計には「中学卒」を含む。

区　　分 学歴計2) 高校卒
専修学校

（専門課程）卒
高専・短大卒

大学・
大学院卒


