
(8) 標準労働者の賃金 

標準労働者について、賃金がピークとなる年齢階級を学歴別にみると、男性では、大学卒

及び高専・短大卒で55～59歳、高校卒で50～54歳、女性では、すべての学歴で55～59歳となっ

ている。 

学歴別に20～24歳の賃金を100とすると、男性では、大学及び高専・短大卒で賃金がピー

クとなる55～59歳で、大学卒が262、高専・短大卒が268、高校卒で賃金がピークとなる50～

54歳で234、女性では、いずれの学歴も賃金がピークとなる55～59歳で、大学卒が246、高専・

短大卒で219、高校卒で194となっている。（第９図、第10表） 

 

第９図 標準労働者の学歴、性、年齢階級別賃金 
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第10表 標準労働者の学歴、性、年齢階級別賃金、対前年増減率及び年齢階級間賃金格差 
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（千円）
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　（％）

年齢階級間

賃金格差

（20～24歳
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賃金

（千円）

対前年
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　（％）

年齢階級間

賃金格差

（20～24歳

=100）

年齢計 395.7 -0.4 183 298.4 -2.7 154 325.9 -2.1 167

２０～２４歳 216.6 -2.7 100 193.8 -1.0 100 194.9 -0.6 100

２５～２９ 257.8 -2.2 119 232.8 -2.7 120 236.9 -0.3 122

３０～３４ 323.0 -1.2 149 274.4 -2.5 142 279.2 -1.8 143

３５～３９ 395.6 -2.8 183 336.0 -0.1 173 319.4 -1.7 164

４０～４４ 478.4 -2.0 221 396.6 -3.6 205 367.7 -2.3 189

４５～４９ 535.7 -0.4 247 450.2 -4.2 232 414.6 -1.1 213

５０～５４ 562.6 -0.4 260 492.9 -2.7 254 455.8 0.3 234

５５～５９ 567.0 -1.0 262 519.3 -4.6 268 448.1 -2.9 230

年齢計 256.7 0.4 124 236.8 0.3 128 226.0 -1.4 129

２０～２４歳 207.4 -1.8 100 185.1 0.9 100 174.9 -0.7 100

２５～２９ 234.1 0.2 113 210.4 -2.6 114 201.3 -0.3 115

３０～３４ 270.5 -2.3 130 236.8 -4.5 128 224.9 -1.1 129

３５～３９ 324.4 -3.3 156 285.0 -0.2 154 250.7 -1.1 143

４０～４４ 409.7 -0.1 198 320.9 -2.4 173 281.1 1.0 161

４５～４９ 436.6 -2.9 211 365.8 1.2 198 314.0 -1.1 180

５０～５４ 475.5 0.7 229 392.2 -3.4 212 336.6 -4.8 192

５５～５９ 510.3 2.5 246 405.3 -5.7 219 339.7 2.3 194
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