
※この欄は最後にご記入ください

都道府県

番号
事業所一連番号 産業分類番号

（令和７年６月分）

記入 担当者 氏名及び 連絡先 区分

別記様式 厚 生 労 働 省 　１　枚目
統計法に基づく

基 幹 統 計 調 査

この調査票に記入された事項については、統計以外の目的に使ったり、他

に漏らしたりすることはありません。 賃金構造基本統計調査　調査票

労働者数 抽出率

企業全体の常

用労働者数

5000人

以上
1

1000～

4999人
2

貴事業所が属

する企業全体

（本社、支

社、工場、営

業所等）の常

用労働者の総

数をいいま

す。

500～

999人

常用労働者

9

１．事業所に係る事項

事業所の

名称及び

所在地

霞が関製パン株式会社　霞が関支店
〒100-8916
東京都千代田区霞が関１－２－２

常用労働者とは、

・期間を定めずに

　雇われている

　労働者

又は

・１か月以上の

　期間を定めて

　雇われている

　労働者

をいいます。

う

ち

、

女
14

人事給与係
　

　霞が関　太郎
か す み が せ き た ろ う 事業所の

常用労働者数
正社員・正職員

貴事業所において正

社員・正職員とする

者

男

女

計
309 E 9 9 90 0 9 9 9 9

3

300～

499人
4

主要な生産品の名称又は事業の内容

正社員・正職員以外

常用労働者のうち

「正社員・正職員」

以外の者

男

女

計
21

30～

99人
6

１
―

正社員・

正職員以外

（男女計）
11

10～

29人
7

法人番号 6 0 0 0 0

記入労働者数

※下の表部分(２．

労働者に係る事項)

に記入した人数（２

枚目以降を含みま

す）を記入してくだ

さい。

常

用

労

働

者

正社員・

正職員

（男女計）
15

パン・和洋菓子の製造

100～

299人
5

う

ち

、

女
13

15～

9人
8

（注）個人事業主の場合、法人番号欄は記入不要です。マイナンバー（個人番号）の記入はしないでください。

1 2 0 7 0 0 0 1 臨時労働者

事業所の臨時労働者数

常用労働者に該当しない労働者

  日々又は１か月未満の期間を定めて

  雇われている労働者 2

臨時労働者

１

秘
１．６月30日現在又は６月１日から６月30日までの期間の状況について記入してください。

２．調査票の記入に当たっては、「調査票記入要領」をよくお読みください。

３．調査票の記入事項で該当区分のあるものは、該当する番号を１つだけ○で囲んでください。

記入上の注意

この調査は、統計法に基づく基幹統計を作成するために行
う調査です。

この調査の対象となった事業所の方々には統計法に基づく
報告の義務があり、報告の拒否や虚偽報告については罰則

があります。
この調査の実施に当たっては、特に必要がある場合には、

資料の提出のお願いや関係者の方々への質問を行うことが

あります。

（内線 7658 番）

連絡先

電話番号 ( 03 ) 5253 ―1111

2

2

記入労働者数（要領９頁）
※該当する労働者がいない場合は

０を記入してください。
「2.労働者に係る事項」に記入した抽出労

働者について、２枚目以降も含めた人数を労
働者の区分別に数えて記入してください。

企業全体の常用労働者数（要領８頁）

貴事業所が属する企業全体（本社、
支社、工場、営業所等を含めた）の常
用労働者数に該当する番号を○で囲ん
でください。

２

３

６

主要な生産品の名称又は事業の内容（要領５頁）
○事業内容を具体的に記入してください。
鉱業・製造業の場合、主な生産品の名称も記載してください。

！ 黒または青のボールペンで記入してください。
！ 「１.事業所に係る事項」は、１枚目のみ記入して下さい。
！ 記入にあたっては、調査票記入要領（以下、「要領」という。）にくわしい説明がありますので、

よく確かめてご記入ください。
！ 厚生労働省ホームページによくある質問（Q&A）、記入要領等を掲載していますのでご活用ください。

記入担当者氏名及び連絡先（要領５頁）
記入内容について照会させて頂く場合がございますので、記入

担当者の氏名及び連絡先をご記載ください。
※携帯電話を用いて照会させて頂く場合がございます。

！ 常用労働者数によっては、
調査の対象から外れることがあります。

記入をはじめる前に調査対象であるかをご確認ください。（要領3頁）

厚生労働省HPからダウンロードしたなど、空欄の場合は、貴
事業所宛名の下に印字されている12桁の数字とアルファベット
をそのまま転記してください。（同封の調査票には、プレプリ
ントされています。）

１００－８９１６ （令和７年調査）
千代田区霞が関１丁目２番２号
霞が関製パン（株）霞が関支店 人事・労務担当者様

都道府県
番 号

事業所一連番号
産業分類番号

中大 小

００ ９９９９９９ Ｅ９９９

事 業 所 に 係 る 事 項 の 記 入 要 領 早 見 表

事業所の名称及び所在地並びに法人番号（要領５頁）

名称・所在地について
○企業名だけでなく、貴事業所名（支店名等）まで記入して
ください。
○社名変更・移転等により、印字されている名称・所在地と
異なっている場合は、二重線で抹消したうえで修正してくだ
さい。

法人番号について
○法人番号は、国税庁から指定される13桁の番号です。商業
登記法に基づく会社法人等番号ではありません。

事業所の常用労働者数、臨時労働者数
（要領６～７頁）
※該当する労働者がいない場合は０を記入して

ください。

６月3０日現在(給与締切日の定めがある場合に
は６月の最終の給与締切日現在)で、企業全体では
なく、貴事業所に雇われている労働者を以下の図に
従って区分し、記載してください。

抽出率（常用労働者・臨時労働者）（要領８～９頁）
※該当する労働者がいない場合は０を記入してください。

【常用労働者の抽出率】
事業所の常用労働者数が

【臨時労働者の抽出率】
※事業所の常用労働者数（「正社員・正職員」＋「正社員・正社員以外」）

により判断します。
・５～９人⇒抽出率１／１（全員）
・10人以上⇒抽出率１／２

※１ 抽出率の記入後、要領９頁に記載の方法で抽出労働者数を算出し、要領10頁の「無作
為な選び方の具体例」を参考にして、「正社員・正職員」、「正社員・正職員以外」、
「臨時労働者」ごとに、労働者を抽出してください。

※２ 上記※１で抽出した、抽出労働者数が、「２．労働者に係る事項」に記入が必要な
労働者数となります。

１

２

４

３

４

５ ６

７

８７

１

雇用期間の定めがなく

雇用されている

いいえ

はい
常

用

労

働

者
はい

１か月以上の期間を

定めて雇用されている

いいえ

臨 時 労 働 者

身分や待遇が正社員・正職員か

いいえ はい

正社員・正職員
以外

正社員・正職員

５～２９人 ３０～９９人 １００～４９９人

（500人以上）
要領２０頁の
「資料１ 労働者抽出
率一覧表」をご覧頂
き、該当する抽出率
を記入してください。はい はい はい

いいえ いいえ いいえ

１

１

全員

１

２

Ｃ「鉱業，採石業，

砂利採取業」

１

４

１

５

はい いいえ

付されて
いる
番号が
若い順に
ご記載
ください。
（裏面も
同様です）

５
６

８



　　日 　 時間  　時間  百万 　 　千 　　 円 　　 千 　　 円 　百万 　　 千 　　 円

500002

100151
有給休暇を含む

200009 課長

100213
4月入社

400281

400068
休業手当含む

100595

400126
定年後再雇用

100197

100045

２．労働者に係る事項

(1) (2) (3) (4) (5) (13) (14) (15) (17) (18) 備　　　　　考(6) (7) (8) (9) (10) (12)

以下について記入してくださ

い。

・事業所で記入対象労働者を

識別できる番号等

・記入内容が特異な場合は、

その理由

日 数 実 労 働 実 労 働
形 態 学 卒者 年 数 番 号 期末手当等特別給与額 番 号

年 齢 勤 続 役 職 職 種 番 号 昨年１年間の賞与、 在留資格
実労働 所 定 内 超 過 きまって支給する現金給与額就 業 最終学歴 新 規

時 間 数 時 間 数 ６月分として算定された給与（税

込み）で、超過労働給与額、通

勤手当、精皆勤手当、家族手

当等を含みます。

１か月を超え、３か月以内の期

間で算定されるものも含みま

す。

(16)

原則、本年３

月に卒業等

した者に該当

する場合の

み記入してく

ださい。

1年未満は

0と記入し

てく ださ

い。

事業所規模

10人以上の

事業所のみ

記入してく だ

さい。

(11)

給 与 額

外国人労働者

について記入

してく ださい。

日本人及び特

別永住者等は

記入不要で

す。

(15) の う ち
賞与、期末手当等の年間

の支給額であり、毎月支給

されるものは含みません。

３か月を超えて算定される

ものは含みます。

「5臨時労働者」については、(2)，(3)，

(7)，(10)，(12)～(16)のみ記入してくださ

い。

30分以上は切り上げ、30

分未満は切り捨て

てく ださい。
常用労働者

臨時

労働者

１年未満の端

数は切り捨てて

く ださい。

経 験 年 数 超 過 労 働

男 女
期間の

定め

無

期間の

定め

有

期間の

定め

無

事業所規模10人以上の事業

所のみ記入してく ださい。他

企業での経験も含みます。

時間外手当、

深夜手当、

休日手当、

宿日直手当等

正社員・正職員
正社員・正職員

以外

１年未満の端数は

切り捨ててく ださ

い。

１か月間の合計について

記 入 し て く だ さ い 。

一

連

番

号

性 雇 用 形 態

専

門

学

校

高

専
･

短

大

大

学

大

学

院

不

明

新

規

学

卒

者

期間の

定め

有

臨時

労働者

一

般

短

時

間

中

学

高

校

上歳 年

１ １ ５

満 年 年 円

年 ～ ～ ～ 年

未 ４ ９ 14

千 円 千 円 百万 千

10 15

日 時間 時間 百万

以

年

01
１ ２ １ ２ ３ ４ ５ １ 12 １ ２ ３34 ４ ５

02

２ １ ２ ３ ４ ５ ６ ９ 1

２ ３ ４ ５48 26 102１ ２ １ ２ ３ ４ ４ ５ ６ ９ 1 １５ １ ２ １ ２ ３

03
１ ２ １ ２ ３ ４ ５ １ 0 １ ２ ３22 ４ ５

04

２ １ ２ ３ ４ ５ ６ ９ 1

２ ３ ４４ ５ 42 9１ ２ １ ２ ３ ４ ６ ９ 1 １５ １ ２ １ ２ ３

05 12 １ ２ ３37１ ２ ３ ４ ５ ６ ９ 1

１ ２ ３

１ ２ ３ ４ ５ １

06

２１ ２

１ ２ ３ ４

歳 年

５

07

３ ４ ５ ６ ９ 1４ ５ １ ２ １ ２１ ２

１ ２ １ ２ ３ 61 43３ ４ ５ ６ ９ 1４ ５ １ ２ １ ２ １ ２ ３

09

５ ６１ ２ １ ２ ３ ４１ ２ １ ２ ３ ４ ５
08

1１ ２ ３ ４ ５ ６

３ ４９ 1 １ ２26 6

１ ２ １ ２ ３ ４ ５ １ ２ １ ２ ３

10
１ ２ １ ２ ３ ４ ５ １ 66２ １ ２ 1711 １ ２ ３ ４ ５

21

20

３ ４ ５ ６ ９ 1

５４26 2９

1251

1281

1257

1503

429 1 020 500

23 161 24 395 557

147 18 332 529 32

0

48 207 1 161 400

23 161 13 279 341 22 111

1257

875 80 000

12 76 0 112 493

120 3 160 875 4

４ ５

５

725 500
1503
134935 2

1503

1349

1051

0 60 000

５

４ ５

23 161 12 268 220

22 336

19 820

0 1 598 520

23 161 15 242 536

18 126 0 182 700

650 300

0

895 000

10 50 0 55 000 0

23 161 11 285 388 19 888

労 働 者 に 係 る 事 項 の 記 入 要 領 早 見 表

労働者に係る事項は､1．事業所に係る事項で抽出した常用労働者､および臨時労働者について記入してください。

・記載を訂正した場合でも訂正印は不要です。
・行を全て抹消する場合には､必ず「(1)一連番号」から「備考」欄まで抹消してください。行を全て抹消した場合でも、以降の行の「(1)一連番号」を訂正する必要はありません。

雇用形態 （要領1１頁）
※すべての労働者について記入してください。

＜具体的な例＞
・正社員 ＝ １または２
・パート、アルバイト ＝ ３または４
・日雇い ＝ ５

就業形態 （要領１２頁）
※臨時労働者以外は全員記入してください。

・「1一般」とは「２短時間」以外の常用労働
者で、１週間の所定労働時間が通常の労働者と
同じパートやアルバイト（いわゆる「フルタイ
ムパート」）を含めます。

・ 「２短時間」とは､１日の所定労働時間が
「１一般」の労働者よりも短い者、又は、１日
の所定内労働時間が「１一般」の労働者と同じ
でも、１週の所定労働日数が「１一般」の労働
者よりも少ない者をいいます。

最終学歴 （要領１２頁）
 ※臨時労働者以外は全員記入してください。
中途退学者や在学中の者の学歴は最終学歴に入りま

せん。卒業した学歴区分を○で囲んでください。
例）高校生のアルバイト労働者
⇒ 最終学歴「1 中学」

年齢 （要領１２頁）
※すべての労働者について記入してください。

役職番号 （要領１３頁）
※ 常用労働者が１０人以上の事業所で

役職者に該当する場合に記入してください。
（臨時労働者は記入不要）

新規学卒者 （要領１２頁）
※就業形態が「１一般」の労働者について、記入して
ください。
※新規学卒者（原則として、本年３月に卒業等した
者）に該当する場合のみ○で囲んでください。

勤続年数 （要領１２頁）
 ※臨時労働者以外は全員記入してください。

職種番号 （要領１３頁）
※すべての労働者について記入してください。

所定内実労働時間数 （要領1４頁）
※すべての労働者について記入してください。

就業規則等で定められた所定労働日の所定労働時間
（始業時刻～終業時刻）に、実際に労働した１か月の
総時間数を記入します。

超過実労働時間数 （要領1４頁）
※すべての労働者について記入してください。

就業規則等で定められた所定労働日の所定労働時間
（始業時刻～終業時刻）以外及び所定休日に、実際に労
働した１か月の総時間数（早出、残業、臨時の呼び出し、
休日出勤した１か月の実労働時間数に相当）を記入しま
す。

経験年数 （要領１４頁）
※常用労働者数が10人以上の事業所の常用

労働者のみ記入してください。

実労働日数 （要領1４頁）
※すべての労働者について記入してください。

実際に労働した１か月の総日数（有給休暇は
総日数に含めません）を記入します。

きまって支給する現金給与額 （要領15頁）
※すべての労働者について記入してください。

６月分として算定された現金給与額について
税込み額（⑭超過労働給与額や各種手当も含む。）を
円単位で記入します。

昨年１年間の賞与、期末手当等特別給与額
（要領１６頁）

 ※臨時労働者以外は全員記入してください。

昨年１年間（原則として１月１日から12月31日
まで）に支給された賞与、期末手当等の特別に支払
われた給与の合計（特別給与額）について、税込み
額を円単位で記載します。

※ 年収を記入しないよう注意してください。

在留資格番号 （要領１７頁）

※外国人の常用労働者に該当する場合に記入してく
ださい。（臨時労働者は記入不要）

番号は、記入要領１７頁の該当する番号（01～
28）の２桁の数字）を記入してください。

超過労働給与額 （要領１６頁）
※すべての労働者について記入してください。

⑫超過実労働時間数に応じて支払われた給与額を円
単位で記入します。

１ ２ ３ ４ ５

６

７ ８

９

10

11

12
13

14

15 16

16

15

14

13

12

11

10

９

８

７

６

５

４

３

２

１

調査票は、
  １行目から
  記入をお願い
いたします。
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