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ᲭᲨ高齢者ʼ護施設ƴƓƚǔ感௨管理体С 

 

ᲫᲣ感௨対策委員会Ʒ設置 

施設ϋƷ感௨症Ტ食中毒Ǜ含ǉᲣƷ発生Ǎ発生時Ʒ感௨ਘ大Ǜ防ഥƢǔƨ

ǊƴŴ感௨対策委員会Ǜ設置Ƣǔ必要ƕあǓǇƢŵ感௨対策委員会ƸŴᢃ営

委員会等Ʒ施設ϋƷ˂Ʒ委員会Ʊ独立ƠƯ設置ȷᢃ営ƢǔƜƱƕ必要ưƢŵ

ƨƩƠŴʙ故防ഥ検討員会Ƹ関̞職種ƱӕǓ扱いʙ᪮ƴ関̞性ƕあǔƨǊŴ

ɟ体的ƴ設置ȷᢃ営ƢǔƜƱƸ差Ơ支えあǓǇƤǜŵᲢؕ準省ˋ第ᲬᲱ条Უ   

感௨対策ƸŴ入৑者Ʒܤ全管理Ʒ視ໜƔǒƖわǊƯ᣻要ưあǓŴ入৑者Ʒ

 全確保Ƹ施設Ʒ責ѦƱいえǇƢŵܤ
 

(1) 目的Ʊ役割 

施設ƴƓƚǔ感௨管理活動Ʒؕ本ƱƳǔ組織ƱƠƯŴ̩ ɦƷǑうƳ役割Ǜ

担ƬƯいǇƢŵ 

 施設Ʒ課題ǛᨼኖƠŴ感௨対策Ʒ方ᤆȷ計ဒǛ定Ǌ実践Ǜਖ਼ᡶƢǔŵ 

 決定ʙ᪮Ǎφ体的対策Ǜ施設全体ƴ周知ƢǔƨǊƷᆸ口ƱƳǔŵ 

 施設ƴƓƚǔ問題Ǜ把握ƠŴ問題意識Ǜ共ஊȷ解決Ƣǔ場ƱƳǔŵ 

 感௨症ƕ発生Ơƨ場合Ŵ指揮Ʒ役割Ǜ担うŵ 

 

染感௨力ƕ強いǤȳȕȫǨȳǶƴƭいƯƸŴž感௨症Ʒ予防及Ƽ感௨症Ʒ患

者ƴ対ƢǔҔ療ƴ関Ƣǔ法ࢷſƴؕƮいƯ作成ƞǕƨžǤȳȕȫǨȳǶƴ

関Ƣǔ特定感௨症予防指ᤆſƴ従いŴž施設ϋ感௨対策委員会ſ等Ǜ設置

ƠŴ各施設Ʒ特性Ǜ踏Ǉえƨ施設ϋ感௨対策Ʒ指ᤆǛʙ前ƴ策定ƠƯƓƘ

ƜƱƕ൭ǊǒǕǇƢ

6
ŵ 

 

                                                   
6 各施設ư指ᤆǛ策定ƢǔƴあƨƬƯƸŴžǤȳȕȫǨȳǶƴ関Ƣǔ特定感௨症予防指

ᤆſƴؕƮƖ国ƕ策定ƠƨžǤȳȕȫǨȳǶ施設ϋ感௨予防Ʒ手引Ɩſ

Ტhttp://www.mhlw.go.jp/bunya/kenkou/influenza/ᲣǛ参考ƴƠƯƘƩƞいŵ 

 ӷ手引ƖƴǑǔƱžǤȳȕȫǨȳǶˌ外Ʒ感௨症ǛӕǓ扱う施設ϋ感௨対策委員会

ƕӷ時ƴǤȳȕȫǨȳǶǛӕǓ扱う場合ƸŴǤȳȕȫǨȳǶ対策Ʒ責任者Ǜ決ǊǔƱ

ƱǋƴŴ施設ϋƴ感௨症ƴᛇƠいҔ師ŴჃ護師ƳƲƕいƳい場合ƸŴ外部ƔǒƷя言

Ǜ得ǔƳƲŴദ確Ƴ情報ƴؕƮƖ対策Ǜ立ƯǔƜƱƕ᣻要ưあǔŵſƱƞǕƯいǇƢŵ 
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(2) 委員会Ʒ構成 

委員会ƸŴ組織Ʒ全体ǛǫȐȸưƖǔǑうŴ̩ ɦƷǑうƳ幅広い職種ƴǑ

Ǔ構成ƠǇƢŵ施設Ʒ実態ƴ合わƤƯŴȡȳȐȸƷ構成Ǜ検討ƠǇƢŵ 

表2 委員会ƷȡȳȐȸ構成Ʒ例 

施設長 施設全体Ʒ管理責任者 

ʙѦ長 ʙѦ関連Ŵ会計関連Ǜ担当 

配置Ҕ師ȷICD Ҕ療面ȷ治療面Ŵݦ門的知識Ʒ੩供Ǜ担当 

生活相談員 入৑者ƔǒƷ相談対応Ŵ入৑者ǁƷ援я 

利用者Ʒ生活支援全般ƴわƨǔݦ門的知識Ʒ੩供Ǜ担当 

Ⴣ護職員 Ҕ療面ȷჃ護面Ŵݦ門的知識Ʒ੩供Ʊӷ時ƴ生活場面ǁ

Ʒ展開Ǜ担当ŵӧ能ưあǕƹ複数Ӹư構成 

ʼ護職員 ʼ護場面ƴƓƚǔݦ門的知識Ʒ੩供Ǜ担当ŵ 

各ȕȭǢǍȦȋȃȈƔǒᲫӸŴȇǤǵȸȓǹƳƲ各併設

ǵȸȓǹƷˊ表者ᲫӸƣƭŴƳƲ 

௿養士 ௿養管理Ŵ抵抗力Ǎؕ礎体力維持᳽Ӽɥ 

 

委員会ưƸŴ構成ȡȳȐȸƷ役割Ў担Ǜ明確ƴƢǔƱƱǋƴŴݦ任Ʒ感௨

対策Ǜ担当Ƣǔ者Ტ感௨対策担当者ᲣǛ決ǊƯƓƘƜƱƕ必要ưƢŵ多ƘƷ

施設ưƸჃ護職員ƕ責任者ƱƳǓŴ委員会Ǜᢃ営ƠƯいǇƢŵ 

Ტ施設長Ǜ補˱Ƣǔ生活相談員ƕƱǓǇƱǊǛ行う施設ǋあǓǇƢᲣ 
 

構成ȡȳȐȸƸŴ各部門ƷȪȸȀȸưあǔ必要ƸあǓǇƤǜŵƨƩƠŴ感

௨管理Ʒӕ組ǈǛ現場ƴ伝えŴਖ਼ᡶƠƯいƘ役割Ǜ担ƬƯいǔƜƱǛ考えƯŴ

現場Ʒ各部門Ɣǒˊ表者ƕ参加ƢǔƜƱƕ望ǇƠいƱ考えǒǕǇƢŵ 
 

Ҕ療面ưƸŴ配置Ҕ師Ʒ参加ƕ望ǇƠいưƠǐうŵ施設ϋƴ感௨症ƴᛇ

Ơい配置Ҕ師ƕいƳい場合ƸŴ協力病院Ǎ保健৑Ʊ連携ǛƱƬƯя言Ǜ得ƨ

ǓŴǤȳȕǧǯǷȧȳǳȳȈȭȸȫȉǯǿȸᲢICDᲣ7
や感௨管理認定Ⴣ護

師ᲢICNᲣ8
等Ŵ感௨対策ƴᛇƠい人஬ƴ協力Ǜ൭ǊǔƜƱǋ᣻要ưƢŵ 

                                                   
7 感௨対策ƴ関̞Ƣǔ多ƘƷ職種Ʒ役割Ǜ理解ƢǔƱ共ƴŴ感௨С御ƴ関Ƣǔݦ門的

知識ǛؕƴƦǕǒǛ統合ƠŴ効果的対策Ǜ実践Ƣǔݦ門家ƷƜƱŵҔ師ǇƨƸ感௨症

関連Ў᣼Ʒ PhDƷ学ˮǛஊƢǔ者ư職種Ƹ問わƳいŵICDСࡇ協議会

Ტhttp://www.icdjc.jp/index.htmlᲣƕ認定ƠƯいǔŵ 
8 感௨管理ƴƓいƯŴ熟練ƠƨჃ護技術Ʊ知識Ǜ用いƯŴ水準Ʒ高いჃ護実践ƕưƖŴ

Ⴣ護現場ƴƓƚǔჃ護ǱǢƷ広ƕǓƱ質ƷӼɥǛ׋ǔჃ護師ƷƜƱŵ日本ưƸ日本Ⴣ

護協会ƕ認定Ƣǔ感௨症Ⴣ護ݦ門Ⴣ護師Ŵ感௨管理認定Ⴣ護師ƕᛆ当Ƣǔŵ

http://www.nurse.or.jp/nursing/qualification/nintei/touroku.htmlᲢ日本Ⴣ護

協会țȸȠȚȸǸᲣ 
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(3) 開催᫁ࡇ 

ؕ本的ƴƸ定期的Ƴ開催ƴ加えƯŴ冬季ƳƲ感௨症ƕ発生ƠǍƢい時期Ǎ

感௨症Ʒ疑いƷあǔ場合ƸŴ必要ƴ応ơƯ᨟時開催ƢǔƜƱƕ必要ưƢŵᲢؕ

準省ˋ第ᲬᲱ条Უ 

構成ȡȳȐȸƷ᝟担Ǜ考慮ƠƯŴ˂ Ʒ委員会ƱዓƚƯ実施ƢǔƳƲŴ時間

ǛƱǓǍƢƘƳǔǑうƴ߻夫ǛƠƯいǔ施設ǋあǓǇƢŵ 

 

(4) 活動ϋ容 

感௨対策委員会Ʒ主Ƴ役割ƱƠƯƸŴž感௨症Ʒ予防ſƱž感௨症発生時

Ʒ対応ſƕあǓǇƢŵ特ƴ予防ƴ᣻ໜǛ置いƨ活動ƕ᣻要ưƢŵ 

  

 施設ϋƷφ体的Ƴ感௨対策Ʒ計ဒǛ立ƯǇƢŵ 

 施設Ʒ指ᤆȷȞȋȥǢȫ等Ǜ作成ȷ手直ƠǛƠǇƢŵ☞ 13ȚȸǸ 

 施設ϋ感௨対策ƴ関Ƣǔ職員等ǁƷ研修Ǜ企ဒŴ実施ƠǇƢŵ☞ 21ȚȸǸ  

 新規入৑者Ʒ感௨症Ʒ既往等Ǜ把握ƠǇƢŵ適ЏƳǱǢȗȩȳǛ検討ƢǔƱƱ

ǋƴŴ必要Ƴ配慮ʙ᪮Ტいƨƣǒƴ隔ᩉƢǔ必要ƸƳƘŴ何ƕү険ƔǛ理解Ơ

Ư対応ƢǔƜƱƕ᣻要ᲣƳƲƕあǕƹ現場関̞者等ƴ周知ƠǇƢŵ 

 入৑者ȷ職員等Ʒ健康状態Ʒ把握ƴѐǊŴǇƨ状態ƴ応ơƨ対応ȷ行動等Ǜʙ

前ƴ明確ƴƠƯƓƖǇƢŵ 

 感௨症Ʒ発生時ƴƸŴ予Ǌ作成ƠƨȫȸȫǍ職場ư定Ǌƨ連絡系統׋ƴ沿Ƭ

ƯŴ適ЏƳ対応Ǜ行うƱƱǋƴŴ必要Ƴ部署Ǎ行૎等ǁƷ報告ǛƠǇƢŵ連絡

系統׋ƸŴ常ƴ職員ƕ目ƴƠǍƢい場৑ƴ掲示ƠƯƓƖǇƢŵǇƨŴ委員会Ƹ

施設ϋưƷ感௨症Ʒ終息ƷЙ断Ǜ行いǇƢŵ 

 各部署ưƷ感௨対策Ʒ実施状況Ǜ把握ƠƯ評価ƠŴ改善ƢǂƖໜƳƲǛ検討Ơ

ǇƢŵ 

 

Ƃ活動例ƃ 

あǔ施設ưƸ感௨対策Ǜ職員ƴ浸透ƞƤǔƨǊŴ委員会ƷȡȳȐȸǛᲬ～ᲭӸ

ƣƭƷ班ƴЎƚŴഏƷǑうƴ担当ȆȸȞǛ決ǊƯ活動ƠƯいǇƢŵ 

 教育ȷ啓発Ტ研修Ʒ計ဒȷᢃ営Ŵ感௨ƴ関Ƣǔ職員Ʒ意識調査ƳƲᲣ 

 手᪯書Ʒ見直ƠᲢ現נƷ手᪯書Ʒ問題ໜƷ検討Ʊ見直ƠᲣ 

 食ʙƴ関Ƣǔ衛生管理Ტ厨৐Ŵ食堂Ŵ食ʙʼяƴƓƚǔ衛生管理Უ 

 排泄ʼяƷ検討Ტ感௨管理Ʒ観ໜƔǒ望ǇƠい排泄ʼя手᪯Ʒ検討ƳƲᲣ 
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(5) 決定ʙ᪮等Ʒ周知 

委員会ưƷ議論Ʒ結果Ǎ決定ʙ᪮等ƸŴ確実ƴ関̞者ƴ周知徹底Ǜ׋ǔ必

要ƕあǓǇƢŵ各部門Ʒˊ表ưあǔ委員会構成ȡȳȐȸƴǑǓŴ職СǛ通ơ

Ư伝ᢋƢǔǄƔŴ緊急性ƕあǔ場合ƴƸŴ直ƪƴ全職員ƴ伝えǔ必要ǋ発生

ƠǇƢŵƦƷƨǊŴ緊急ࡇǍ目的ƴ合わƤƯ複数Ʒ周知方法Ǜ作成ƠƯƓƘ

ƜƱƕ望ǇƠいưƠǐうŵᲢ例Ჴ入浴ƴ関Ƣǔ留意ʙ᪮ƴƭいƯƸ浴室ƴ掲

示ǛƢǔŴƳƲŵᲣ 

 

ǇƨŴ掲示物ƳƲƸŴ目立ƭƱƜǖŴ全員ƕ必ƣ見ǔƱƜǖƴᝳǔƳƲƷ

夫ǛƠǇƢŵǇƨŴ注意Ǜ̟ƢƩƚưƳƘŴφ体的Ƴ行動Ǜ明ᚡƢǔƱ実߻

際ƴ行動ƠǍƢƘƳǓǇƢŵ例えƹžɟ処置ɟ手洗いſǛž排泄ʼяࢸƸ必

ƣ手洗いſƳƲƱƠǇƢŵ 
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ᲬᲣ感௨対策ƷƨǊƷ指ᤆȷȞȋȥǢȫƷ整備 

 

(1) 指ᤆȷȞȋȥǢȫǛ作成Ƣǔ目的 

指ᤆƴƓいƯ高齢者ʼ護施設ƱƠƯƷ理念Ŵ考え方Ǎ方ᤆǛ明確ƴ示ƢƱ

ǋƴŴȞȋȥǢȫƴǑƬƯ日常ƷǱǢ場面ưƷφ体的Ƴ実施手᪯Ǜ示ƠǇƢŵ 

 

ɟ般ƴŴ理念Ǎ考え方Ǜ示ƠƨǋƷǛž指ᤆſŴžǬǤȉȩǤȳſƱいいǇ

Ƣŵ指ᤆŴǬǤȉȩǤȳƴƸഏƷǑうƳ役割ƕあǓǇƢŵ 

 施設全体Ʒ考え方Ʒ共通化 

 実際Ʒ場面ưƷЙ断Ǎ行動ƴ役立ƭ情報源 

 

ƜǕƴ対ƠŴφ体的Ƴ手᪯Ǎ手引Ɩ書ƸŴžȞȋȥǢȫſž手᪯書ſƱԠƹ

ǕƯいǇƢŵȞȋȥǢȫŴ手᪯書ƴƸഏƷǑうƳ役割ƕあǓǇƢŵ 

 ؕ本的Ƴ考え方ƴؕƮƖŴ実際Ʒ場面ư適ЏƴЙ断ȷ実行

ƢǔƨǊƷφ体的Ƴ方法Ŵ手᪯Ǜ明確ƴ示ƠŴ共ஊƢǔ 

 

ƠƨƕƬƯŴ現場ư役ƴ立ƪŴ十Ўƴ活用ƞǕǔȞȋȥǢȫǛ整備Ƣǔƨ

ǊƴƸŴ既存Ʒ手᪯書ǍȆǭǹȈ等ǛƦƷǇǇ転用ƢǔƷưƸƳƘŴ自施設

Ʒ実態ƴ合わƤƯ独自ƴ作成ƠŴž誰ƕſž何ǛſƢǔƷƔǛ明ᚡƠƯƓƖŴ

常ƴ見直ƠǛƢǔƜƱƕ大ЏưƢŵ 

 

感௨対策ƷȞȋȥǢȫƸŴᅹ学的ఌਗƴؕƮいƯ作成Ƣǔ必要ƕあǓǇƢŵ

ƨƩƠŴҔ療現場ƷǋƷǛƦƷǇǇ持ƪᡂǋうƱƢǔƷưƸƳƘŴ生活Ʒ場

ƱƠƯƷ自施設Ʒ実態ƴ合わƤƨϋ容ƱƢǔƜƱƕ᣻要ưƢŵ入৑者ǍƦƷ

家族ƸŴ感௨症ƴƭいƯƷݦ門的知識ǛஊƠƯいƳい場合ƕ多ƘŴƔƭŴ多

様Ƴ生活ǹǿǤȫǛஊƠƯいǔƜƱǛ念頭ƴ置いƯŴ個々Ʒ人格Ʊ尊厳Ǜ᣻

視ƠƨȞȋȥǢȫƱƠǇƢŵ 



14 

 

 

 

 

 

 

 ǤȳȕȫǨȳǶƸ最ǋ身近Ƴ感௨症ƷᲫƭưƢŵ普通Ʒ風邪Ʊ混ӷƞǕǔƜ

Ʊƕ多い状況ƴあǓǇƢƕŴǤȳȕȫǨȳǶƸŴ発病Ơƨ場合ƴ症状ƕ᣻篤ƴ

Ƴǔ場合ƕあǔƜƱǍ肺炎等Ʒ合併症Ǜ起ƜƢӧ能性ƕあǔƜƱŴ数十࠰ƴɟ

Ŵ大ƖƳ流行ƕ発生ƠŴ世界中ư健康被害Ʊ社会活動ǁƷ影響Ǜ引Ɩ起ƜƢࡇ

ƜƱƳƲƷ特徴ƕあǓǇƢŵƜƷƨǊŴ厚生労働省ƸŴ感௨症法ƴؕƮƖŴžǤ

ȳȕȫǨȳǶƴ関Ƣǔ特定感௨症予防指ᤆſᲢˌɦž指ᤆſƱƠǇƢŵᲣǛ策定

ƠŴ関̞者ƕӕǓ組ǉǂƖ対策Ʒ方Ӽ性Ǜ示ƠƯいǇƢŵ 

 指ᤆưƸŴ施設ϋ感௨Ʒ防ഥƴƭいƯŴഏƷໜǛ指摘ƠƯいǇƢŵ 

 

 ǤȳȕȫǨȳǶǦǤȫǹƸ感௨力ƕ非常ƴ強いƜƱƔǒŴᨼ団生活Ʒ場

ƴ侵入ƢǔƜƱƴǑǓŴ大規模Ƴᨼ団感௨Ǜ起ƜƢƜƱƕあǔŵ 

 施設ƸŴ日常Ʒ健康管理Ǎ居˰環境ƷӼɥƴѐǊǔƱƱǋƴŴ施設ϋƴ

ǤȳȕȫǨȳǶǦǤȫǹƕ持ƪᡂǇǕƳいǑうƴƢǔƜƱƕ᣻要ưあ

ǔŵ 

 施設ƸŴ施設ϋ感௨対策委員会等Ǜ設置ƠŴ国ƕ示Ƣ手引ƖǛ参考ƴŴ

施設Ʒ特性ƴ応ơƨ独自Ʒ施設ϋ感௨対策Ʒ指ᤆǛʙ前ƴ策定ƠƯƓƘ

ǂƖưあǔŵ 

 

ǇƨŴ指ᤆưƸŴ国ƕ高齢者等Ʒ入৑施設ưƷǤȳȕȫǨȳǶ感௨防ഥƴ関

Ƣǔ標準的Ƴ施設ϋ感௨防ഥƷ手引ƖǛ策定ƢǔƜƱƱƠƯƓǓŴžǤȳȕȫǨ

ȳǶ施設ϋ感௨予防Ʒ手引ƖſᲢˌɦž手引ƖſƱƠǇƢŵᲣƕ作成ƞǕǇƠƨŵ 

 手引ƖưƸŴ施設ϋ感௨対策ƴ盛ǓᡂǉǂƖȝǤȳȈƱƠƯŴഏƷໜǛあƛ

ƯいǇƢŵ 

  

 地域ƴƓƚǔǤȳȕȫǨȳǶ流行Ʒ把握 

 ǤȳȕȫǨȳǶǛ疑う場合Ʒ症状等 

 ǤȳȕȫǨȳǶƱ診断ƞǕƨ者又Ƹ疑いƷあǔ者ǁƷ施設ϋưƷ対応方

法 

 ǤȳȕȫǨȳǶ患者又Ƹ疑い患者Ʒ症状ƕ᣻症化Ơƨ場合及Ƽ᣻症化ƕ

予想ƞǕǔ場合ƷҔ療機関ǁƷ入院Ʒ手引Ɩ 

 協力Ҕ療機関Ʒ確保Ʊ連携 

コ ラ ム 
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(2) ȞȋȥǢȫƷϋ容 

施設ƴƓいƯŴ感௨防ഥ対策ƷƨǊƷȞȋȥǢȫǛ作成Ƣǔ際ƴƸŴ 

žؕ本的Ƴ考え方ſǛ示ƠƨɥưŴž࠯常時Ʒ対策ſ及Ƽž発生時Ʒ対応ſ

ƷᲬƭƷ対応体СǍ手᪯Ǜ規定ƠǇƢŵ 

 

ᲶȞȋȥǢȫƴᚡ載ƞǕǔϋ容Ʒ例Ჸ 

感௨管理Ʒ 

考え方Ʊ体С 

施設Ʒ感௨管理ƴ対Ƣǔؕ本理念ȷ考え方 

委員会ȡȳȐȸ等Ʒ組織体С  ƳƲ  

 常時Ʒ対策࠯

Ტ4章Ǜ参照Უ 

施設ϋƷ衛生管理 

環境Ʒ整備 

嘔ӻ物ȷ排泄物Ʒ処理 

血液ȷ体液ȷЎ泌物Ʒ処理 

Ⴣ護Ǎʼ護Ʒ੩供

Ʊ感௨対策 

標準予防措置策 

手洗いƷؕ本 

食ʙʼя 

排泄ʼя 

ᲢƓǉƭ交੭ǍȝȸǿȖȫȈǤȬƷ 

 処理ƳƲᲣ 

Ҕ療処置 

異常Ʒଔ期発見ƷƨǊƷ日常観察᪮目 

感௨症発生時Ʒ

対応 

Ტ5章Ǜ参照Უ 

感௨症Ʒ発生状況Ʒ把握 

発生時Ʒ感௨ਘ大Ʒ防ഥ 

発生時ƷҔ療 

発生時Ʒ行૎ǁƷ報告 

発生時Ʒ関̞機関ƱƷ連携ƳƲ 
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(3) ȞȋȥǢȫƷ実践Ʊ遵ܣ 

作成ƠƨȞȋȥǢȫƸŴ日常Ʒ業ѦƷ中ưŴ遵ܣŴ徹底ƞǕƳƚǕƹ意味

ƕあǓǇƤǜŵƦƷƨǊƴƸŴഏƷໜƴ配慮ƠǇƠǐうŵ 
 

 職員全員ƕȞȋȥǢȫƷϋ容Ǜ確実ƴ理解ƢǔƜƱŵ業ѦǛ委ᚠƠƯい

ǔ場合ƸŴ委ᚠέƷ従業者ƴǋϋ容Ǜ周知ƢǔƜƱŵ 

 ƦƷƨǊƴƸŴ職員Ტ業ѦǛ委ᚠƠƯいǔ場合Ƹ委ᚠέƷ従業員ǋ含ǉᲣ

Ǜ対象ƱƠƨ定期的講習会Ǎ研修Ǜ開催ƢǔƜƱƳƲƴǑǓŴ周知徹底

ƢǔƱǋƴŴ必要Ƴ訓練Ǜ何ࡇǋ繰Ǔ返Ơ実施ƠƯƓƘƜƱŵ 

 関̞各৑Ʒ職員全員ƴ੩示ƞǕƯいǔƜƱŵ 

 日常業ѦƷ際Ŵ必要Ƴ時ƴ参照ưƖǔǑうƴŴいƭǋ手ƴӕǓǍƢい場

৑ƴ置ƘƜƱŵ 

 ᛠǈǍƢƘŴᚡ載ϋ容ƕわƔǓǍƢƘŴ現場ư使いǍƢƘƢǔƜƱŵ染 

 遵ܣ状況Ǜ定期的ƴ確認Ტ自己確認Ŵ相互確認ᲣƢǔƜƱŵ 

 ᚡ載ϋ容ƕ現実ƴ実践ưƖǔƜƱưあǔƔǛ確認ƢǔŵǇƨŴ実施状況

Ǜ踏ǇえŴ適宜ϋ容Ǜ見直ƢƜƱŵ☞ 17ȚȸǸ 

 

染ᛠǈǍƢƘŴわƔǓǍƢƘŴ使いǍƢいȞȋȥǢȫƱƢǔƨǊƴ 

 ƲƜƴ何ƕ書いƯあǔƔŴǫȆǴȪКƴǤȳȇȃǯǹǿȖǛᝳ付Ƣǔ等Ŵ

いƟƱいうƱƖƴƲƜǛ見ǕƹǑいƔɟ目ưわƔǔǑうƴƠǇƢŵ 

 全体Ʒ大ƖƳ流ǕǛ把握ưƖǔž全体ȕȭȸſƱŴ個К場面ưƷᛇኬƳž対

応手᪯ſƳƲŴ᨞ޖ的ƴ作成ƢǔƱわƔǓǍƢƘƳǓǇƢŵ 

 ɟ般論Ŵਁ象論ưƸƳƘŴφ体的ƴž動ƚǔſǑうƳ表現ƴƠǇƢŵ 

 žいƭȷƲǜƳ場合ƴſž誰ƕſž何ǛſžƲうƢǔƔſǛ明確ƴƠǇƢŵ 

   

常時ƔǒŴ感௨症発生時Ʒ関̞者Ʒ連絡網Ǜ整備ƢǔƱƱǋƴŴ関̞者࠯

ƕ参加ƠƯ発生Ǜ想定Ơƨ訓練Ǜ行いŴɟ連Ʒ手᪯Ǜ確認ƠƯƓƖǇƢŵ例

えƹŴʼ護職員ƴǑǔ異常Ʒ発見ƔǒჃ護職員Ŵ配置Ҕ師ǁƷ報告Ŵ施設長

ǁƷ報告Ŵƞǒƴ施設長Ɣǒ行૎ǁƷ報告Ŵ保健৑ǁƷ連絡ƳƲƷž報告ȷ

連絡系統ſǛ確認ƢǔƱƱǋƴŴ施設長Ǎ配置Ҕ師Ŵ保健৑ƳƲƷ指示ƴؕ
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ƮƘ現場ưƷ対応方法ƴƭいƯǋŴ現場ư訓練Ǜ行いƳƕǒ確認ƢǔƱǑい

ưƠǐうŵ 

(4) ȞȋȥǢȫƷ見直ƠƷ必要性 

ȞȋȥǢȫƴᚡ載ƞǕƨϋ容ƕžዋƴ੨いƨ餅ſƴƳǒƣŴ確実ƴ実践ƞ

ǕǔƨǊƴƸŴ施設Ǎ入৑者Ʒ実態ƴ合ƬƯいǔƔǛ確認ƠŴ必要ƴ応ơƯ

見直ƢƜƱƕ必要ưƢŵ 

 

 ᚡ載ϋ容ƕƖƪǜƱ遵ܣƞǕƯいǔƔƲうƔǛŴ毎日Ʒ業ѦƷ中ưȁǧ

ȃǯƢǔŵǇƨŴ定期的Ƴ機会Ǜ設ƚƯ確認Ტ自己確認Ŵ相互確認ᲣƢ

ǔŵ 

 遵ܣƞǕƴƘい箇৑ƴƭいƯƸŴ施設Ǎ入৑者Ʒ実態ƴあƬƯいǔƔŴ

実行ӧ能Ƴϋ容ƱƳƬƯいǔƔ等Ǜ確認Ƣǔŵ 

 実施状況ƴ照ǒƠ合わƤƯŴ実態ƴあわƳいƱƜǖƸ改定Ƣǔŵ 

 いƭưǋŴ誰Ɣǒưǋϋ容Ʒ見直ƠǛ੩案ưƖǔˁ組ǈǛƭƘǔŵ 

⇒例えƹŴȞȋȥǢȫƷȚȸǸƷ中ƴ気ƮいƨƜƱǛᚡ入ưƖǔ欄Ǜ設

ƚƯƓƖŴ定期的ƴ回ӓƠƯ感௨対策委員会ư検討ƢǔŴƳƲŵ 
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ᲭᲣ職員Ʒ健康管理 

(1) 感௨媒ʼƱƳǓうǔ職員 

高齢者ʼ護施設Ʒ職員ƸŴ施設Ʒ外部ƱƷ接触Ʒ機会ƕ多いƜƱƔǒŴ施

設ƴ病原体Ǜ持ƪᡂǉӧ能性ƕ高いƜƱǛ認識Ƣǔ必要ƕあǓǇƢŵ特ƴŴ

ʼ護職員ǍჃ護職員等ƸŴ日々Ʒ業ѦƴƓいƯŴ入৑者Ʊ密接ƴ接触Ƣǔ機

会ƕ多ƘŴ入৑者間Ʒ病原体Ʒ媒ʼ者ƱƳǔƓƦǕƕ高いƜƱƔǒŴ日常Ɣ

ǒƷ健康管理ƕ᣻要ƱƳǓǇƢŵ 
 

施設Ʒ職員ƕ感௨症Ʒ症状Ǜ呈Ơƨ場合ƴƸŴ施設Ʒ実情Ǜ踏ǇえƨɥưŴ

症状ƕ改善ƢǔǇư就業Ǜ停ഥƢǔƜƱǛ検討Ƣǔ必要ƕあǓǇƢŵ感௨Ơ

Ưいǔ場合Ʒ就業ƸŴ病原体Ǜ施設ϋƴ持ƪᡂǉӧ能性ŴȪǹǯƕ極ǊƯ高

いƨǊŴ完治ƢǔǇư休業ƞƤǔƜƱƸŴ感௨管理Ǜ行うɥư感௨源対策Ǎ

感௨経路Ʒᢚ断ƴஊ効Ƴ方法ƱいえǇƢŵ就業Ʒ停ഥƸ就業規則ƱƷ整合Ǜ

ƸƔǔǑうƴ留意Ƣǔ必要ƕあǓǇƢŵ 
 

ǇƨŴ職員Ʒ家族ƕ感௨症ƴ感௨ƠƯいǔ場合ƸŴ職員自身ǋ自己Ʒ健康

ƴ気Ǜ配ǓŴ症状ƕ出ƨǒଔǊƴɥ長ƴ相談ƢǔǑうƴƠǇƠǐうŵ 
 

(2) 職員Ʒ健康管理 

a. 入職時Ʒ確認 

職員Ʒ入職時ƴŴ感௨症Ტ水痘Ŵ麻疹Ŵ風疹Ŵ流行性耳ɦᐄ炎ŴƓǑƼ

᲼型肝炎ᲣƷ既往Ǎ予防接種Ʒ状況Ŵ抗体価Ʒ状況Ǜ確認ƠƯƓƖǇƠǐ

うŵ 
 
 

b. 定期的Ƴ健康診断 

ʙ業者ƸŴ職員ƴ対ƠŴ定期Ʒ健康診断Ǜ行う義ѦƕあǓǇƢŵᲢ労働ܤ

全衛生法第ᲰᲰ条第Ძ᪮Უ 

ƢǂƯƷ職員ƴŴ定期的Ƴ健康診断ǛӖ診ƢǔǑう強Ƙ勧奨ƠǇƠǐうŵ

ǇƨŴ職員ƸŴ健康診断ǛӖƚǔ義ѦƕあǓǇƢŵᲢ労働ܤ全衛生法第ᲰᲰ

条第Ჯ᪮Უ 

健康診断ǛӖƚƳい場合Ŵ職員Ƹʙ業者Ɣǒ処ЎƞǕǔ場合ǋあǓǇƢŵ 

健康診断ǛӖ診ƢǔƜƱƸŴ職員自身Ʒ健康管理Ʒ面ƩƚưƸƳƘŴ入

৑者Ʒܤ全面Ɣǒǋ必要ƳƜƱưƢŵ 

研修等Ǜ通ƠƯŴ職員自身ƕ日᪭Ɣǒ自ЎƷ健康管理ƴ注意Ǜ払うǑうŴ

啓発ǛƢǔ必要ƕあǓǇƢᲢ労働ܤ全衛生法第 4条Უŵ 
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c. ワǯȁȳƴǑǔ予防 

ワǯȁȳư予防ӧ能Ƴ၌患ƴƭいƯƸŴ職員Ƹӧ能Ƴ限Ǔ予防接種ǛӖ

ƚŴ感௨症ǁƷ罹患Ǜ予防ƠŴ施設ϋưƷ感௨症Ʒ媒ʼ者ƴƳǒƳいǑう

ƴƢǔƜƱƕ᣻要ưƢŵ予防接種ǛӖƚǔƜƱƕưƖƳい者ƴƸŴɟ般的

Ƴ健康管理ǛΪ実強化ƢǔƜƱƕ൭ǊǒǕǇƢŵ 
 

ǤȳȕȫǨȳǶワǯȁȳ 毎࠰Ŵ必ƣ接種ƠǇƠǐうŵ 

᲼型肝炎ワǯȁȳ 採用時ƴ接種ƠǇƠǐうŵ 

麻Ơǜワǯȁȳ 

風Ơǜワǯȁȳ 

水痘ワǯȁȳ 

流行性耳ɦᐄ炎ワǯȁȳ 

ƜǕǇư罹患ƠƨƜƱƕƳƘŴ予防接

種ǋӖƚƯいƳい場合ƸŴ採用時ƴ接

種ƠǇƠǐうŵ 

ǇƨŴ感௨ഭǍワǯȁȳ接種ഭƕあƬ

ƯǋŴ抗体検査ư抗体価Ʒ状況Ǜ確認

ƠƯƓƘƱǑいưƠǐうŵ 

 

予防接種Ʒ実施ƴ当ƨƬƯƸŴ職員ƴ対ƠƯŴ予防接種Ʒ意義Ŵஊ効性Ŵ

иӒ応Ʒӧ能性等Ǜ十Ўƴᛟ明ƠƯŴӷ意Ǜ得ƨɥưŴ積極的ƴ予防接種

Ʒ機会Ǜ੩供ƠǇƠǐうŵǇƨŴ接種Ǜ希望Ƣǔ職員ƴŴό滑ƴ接種ƕƳ

ƞǕǔǑうƴ配慮ƠǇƠǐうŵ 

ƳƓŴ委ᚠ職員ưあƬƯǋ入৑者Ʊ接Ƣǔ機会ƕ多い場合ƸŴƳǔǂƘ

ワǯȁȳǛ接種ƢǔƜƱƕ望ǇǕǇƢŵ 

 

 

d. 職業感௨対策 

職業感௨対策Ʒؕ本ƸŴǹǿȳȀȸȉȷȗȪǳȸǷȧȳƷ徹底Ǎワǯȁ

ȳƷ接種ưƢƕŴワǯȁȳƷƳい၌患ǍワǯȁȳƕあƬƯǋ接種ƢǔƜƱ

ƕưƖƳい場合ǋあǔƜƱƔǒŴ職員ƕ入৑者Ʒ血液Ǎ体液等ƴ直接触Ǖ

ǔʙ例ƕ発生Ơƨ場合ƴ備えƨ職業感௨対策ǋ必要ưƢŵ 

 

施設長ƸŴʙ例発生時Ʒ緊急報告Ʒ体СǍ緊急処置Ტ感௨ȪǹǯƷ評価Ŵ

୵露部ˮƷ洗浄Ŵ予防薬Ʒ投ɨƷ必要性ƷЙ断Ŵ予防薬Ʒ投ɨŴ経過観察Ŵ

治療等ᲣƴƭいƯƷ体СǛ整備ƠƯƓƘƜƱƕ᣻要ưƢŵ 

予防薬等Ʒ投ɨƕ考えǒǕǔ၌患ᲢHBVŴHIVƳƲᲣƴƭいƯƸŴあǒ

ƔơǊŴ必要Ƴ対応ƴƭいƯŴ協力病院等ƴ相談ƠƯƓƘƱܤ心ưƢŵ 

ƳƓŴ業Ѧɥ入৑者Ʒ血液Ǎ体液等ƴ触ǕƨƜƱƴǑǓŴHBVŴHCVŴ

HIVƳƲƴ感௨Ơƨʙ例ƷҔ学ɥ必要Ƴ治療Ǎ検査Ŵ予防薬等Ʒ投ɨƴƭ

いƯƸŴ労災保険Ʒ保険給付Ʒ対象ƱƳǔ場合ƕあǓǇƢŵ 
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ᲮᲣଔ期発見Ʒ方策 

 

感௨症Ʒଔ期発見ƴƸŴ日常Ɣǒ入৑者Ʒ健康状態Ǜ観察ȷ把握ƠŴᚡ録

ƠƯƓƘƜƱƕ᣻要ưƢŵ 

日常的ƴ発生Ơうǔ割合Ǜ超えƯŴഏƷǑうƳ症状ƕ出ƨ場合ƴƸŴᡮǍ

Ɣƴ対応ƠƳƚǕƹƳǓǇƤǜŵ 

 

留意ƢǂƖ症状Ჴ Ū発熱Ტ体温Უ 

 Ū嘔ӻᲢӻƖ気Უ 

 Ūɦ痢 

 Ūᐃ痛 

 Ū咳 

 Ū咽頭痛ȷ鼻水 

 Ū発疹 

 Ū摂食ɧ良 

 Ū頭痛 

 Ū᫊色Ŵ唇Ʒ色ƕ悪い 

 

 

ƞǒƴŴ類似施設ư発生Ơƨ過去Ʒʙ例ǛЎ析ƠƯƓƘƜƱǋŴ感௨症発

生時Ʒ対応ƷƨǊƴ᣻要ưƢŵ 

 

Ƃ参考情報ƃ 

米国Ʒ長期ǱǢ施設ƴƓƚǔǵȸșǤȩȳǹƷ考え方 

ȷȇȸǿƷӓᨼƸŴ最˯限ᡵƴ1回Ʒ᫁ࡇư行うŵ 

ȷЎ析ƸŴ1ヶஉŴ四半期Ŵ࠰ഏư行うŵ 

ȷҥˮƸ1000人ȷ日ƱƢǔŵ 

*感௨率Ჷ新ƨƳ院ϋ感௨者数Ჩ入৑者数*1ヶஉƷ日数 

ȷǵȸșǤȩȳǹǛ実施ƢǂƖȇȸǿƸǹǿȃȕƱ検討ƠƯ決Ǌǔŵ 

ȷ˂施設Ʊ比較Ƣǔ場合ƴƸ᫁ࡇưƸƳƘŴ割合ư見ƳいƱȟǹȪȸȉƴƳǔŵ 

 

Ტ”Infection Prevention and control in the long-term-care facility” Association for 

Professionals in Infection Control and Epidemiology, Inc.ǑǓᲣ 

 

 

 



21 

ᲯᲣ職員研修Ʒ実施 

(1) 研修Ʒ目的 

感௨症Ʒ予防Ǎ感௨Ʒਘ大Ǜ防ഥƢǔ観ໜƱ感௨症罹患者ƴ対Ƣǔ差К

Ǎ偏見Ǜ防ഥƢǔ観ໜƱƔǒŴ職員ƴ対Ƣǔ十ЎƳ教育ȷ研修ƕ必要ưƢŵ

感௨症予防Ʊˊ表的Ƴ感௨症ƴƭいƯƷദƠい知識Ǜ普及ȷ啓発ƢǔƱƱǋ

ƴŴ衛生管理Ʒ徹底Ʊ衛生的Ƴ行動Ʒ励行Ǜਖ਼ᡶƠǇƢŵ 

 

職員ƕŴ感௨症予防ƴƭいƯƷദƠい知識Ǜ習得Ƣǔ機会ƕƳƘŴ感௨Ʒ

ȪǹǯǛ自覚Ƥƣƴɧ適ЏƳ行ໝƴǑƬƯ感௨ǛਘƛƯƠǇうƜƱƸŴ感௨

管理ɥ大ƖƳ問題ưƢŵ感௨管理Ǜ徹底ƢǔƨǊƴƸŴƢǂƯƷ職員ƕ感௨

ƷȪǹǯǛ理解ƠŴ適ЏƳ処理Ǎ措置Ʒ方法Ǜ知ǔƜƱƕؕ本ƱƳǓǇƢŵ

職員研修ƸŴƦƷƨǊƴƳƘƯƸƳǒƳいǋƷưƢŵ 

 

   ǇƨŴ感௨症Ʒ既往ƕあǔƜƱǍॸ性感௨症ƴ罹患ƠƯいǔƜƱƸŴɟ定

Ʒ場合Ǜ除ƖŴƦǕǒǛ理ဌƱƠƯǵȸȓǹ੩供Ǜ拒否ƢǔƜƱƸưƖǇƤ

ǜŵ感௨症Ʒ既往等ƕあǔ人ƕ入৑Ƣǔ場合ƴƸŴʼ護職員等Ʒ直接ǱǢǛ

੩供Ƣǔ機会ƕ多い職員ƴ対ƠƯŴɟ般的Ƴ感௨症予防ƴ関Ƣǔ知識ƴ加えŴ

ᛆ当Ƣǔ感௨症ƴƭいƯƷؕ礎的Ƴ知識Ǎ対応方法Ǜ研修等ƴǑǓ周知Ƣǔ

ƜƱƕ必要ưƢŵ 

 

   ƳƓŴ施設ϋƷ業ѦƷɟ部Ǜ委ᚠƠƯいǔ場合ƸŴ委ᚠέƷ従業員ƴǋ施

設Ʒ感௨対策指ᤆǍ感௨対策ȞȋȥǢȫƷϋ容Ǜ確実ƴ伝えŴ衛生管理Ʒ徹

底Ʊ衛生的Ƴ行動Ʒ励行Ǜਖ਼ᡶƠǇƢŵ 

 

   委ᚠέƷ従業者ǋ含ǊŴ施設ϋư勤ѦƢǔƢǂƯƷ職員ƕŴ施設ư策定Ơ

ƨ指ᤆǍȞȋȥǢȫƴᚡ載ƞǕƨ感௨対策Ʒ知識Ǜ共ஊƢǔƜƱƴǑǓŴ施

設ƕɟ体ƱƳƬƯ感௨症予防Ʒ対策ǛƱǔƜƱƕ大ЏưƢŵ 

 

(2) 研修Ǜ行う時期 

職員研修Ǜ組織的ƴ浸透ƞƤƯいƘƨǊƴƸŴ࠰Წ回ˌɥƷ定期的Ƴ研修

Ǜ実施ƠǇƢŵǇƨŴ新規採用者ƴ対ƠƯƸŴ採用時Ʒଔい時期ƴŴ感௨対

策Ʒ研修Ǜ必ƣ実施ƠǇƢŵ 
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定期的Ƴ研修ƴ加えŴ感௨症ƕ流行Ƣǔ時期Ǎ感௨対策委員会Ʒ開催時期

等Ǜѥ案ƠƯŴ必要ƴ応ơƯ᨟時開催ƢǔƜƱǋ望ǇǕǇƢŵ 

 

ƜǕǒƷ研修ƸŴɟࡇӖ講ƢǕƹǑいƱいうǋƷưƸあǓǇƤǜŵ感௨症

ƕ流行Ƣǔ時期Ʒ前ƴŴ毎࠰繰Ǔ返Ơ開催ƠŴ常ƴ最新Ʒ知識Ǜ習得ưƖǔ

ǑうƴƠŴ知識Ʒ定着Ǜ׋ǓǇƢŵ 

 

(3) 研修ƷǫȪǭȥȩȠ  

研修ƷǫȪǭȥȩȠƸŴ施設ư策定Ơƨ感௨対策ƷƨǊƷ指ᤆǍȞȋȥǢ

ȫƴؕƮƖŴ感௨対策委員会ƕ検討ƠŴࡇ࠰Ʒ初Ǌƴ研修計ဒǛ立ƯǇƢŵ

研修Ʒ種類ƴƸŴ例えƹഏƷǑうƳǋƷƕあǓǇƢŵƦǕƧǕƷ研修Ʒ目的

Ǎˮ置ƮƚǛ明確ƴƠŴ施設Ʒ状況ƴұƠƨ効果的Ƴ研修Ǜ計ဒƠŴ実施Ơ

ǇƠǐうŵ 

 

 

感௨管理ƴ関Ƣǔ研修Ʒ種類Ʊϋ容Ʒ例 

 対象者 実施時期 ϋ容 形式 講師 

新人 

研修 

新規 

採用者 
入職前ࢸ 

感௨症ƓǑƼ感௨対策Ʒؕ礎

知識 

 学形式ࡈ

実習 

Ტ手洗い等Უ 

感௨管理責任

者ƳƲ 

定期 

研修 
全職員 

Ჯ～Ჰஉ 食中毒Ʒ予防Ʊ対策 ࡈ学 

ǰȫȸȗ 

ワȸǯ 

外部講師Ǜ招

いƯǋǑい 
秋季 

ǤȳȕȫǨȳǶƷ予防Ʊ対策 

外部 

研修 

希望者 

適任者 
᨟時 

国Ǎ自治体Ŵ学会ȷ協会等ƕ

主催ƠŴ対象職種ƴ൭ǊǒǕ

ǔ最新Ʒ知識Ǜ伝ᢋƢǔƳƲ 

(いǖいǖƳ

形式ƕあǔ) 

外部ݦ門家 

勉強

会 
希望者 ᨟時 

ȆȸȞǛ設定Ơ担当者ƕ発表

ƢǔƳƲ 

ʙ例検討 

ǰȫȸȗワȸ

ǯƳƲ 

感௨管理責任

者ƳƲ 

OJT* 全職員 通࠰ 

日常Ʒ業ѦƷ中ưŴφ体的Ƴ

ȎǦȏǦǍǹǭȫǛ身ƴƭƚ

ǔ 

実Ѧ 

Ⴣ護職員ŴȪ

ȸȀȸƕ᨟時

指ݰ 

Ფ OJT : On the Job TrainingᲢφ体的Ƴ業ѦǛ通ơƯŴ業Ѧƴ必要Ƴ知識ȷ技術ƳƲǛ

計ဒ的ȷዒዓ的ƴ指ݰƠŴ修得ƞƤǔ訓練手法Უ 
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効果的Ƴ研修ƱƢǔƨǊƴᲢ高齢者ʼ護施設ƴƓƚǔӕǓ組ǈ例ǑǓᲣ 

 新規採用者Ʒ入職ƕ決定Ơƨ時ໜưŴ感௨管理ƴ関Ƣǔ研修Ǜ実施ƠƯ

ؕ礎知識Ǜ習得ƞƤǔƱƱǋƴŴ感௨管理Ʒ᣻要性Ǜ意識ƮƚƯいǇƢŵ 

 ȆȸȞƴ応ơƯŴ適ЏƳ外部講師ᲢǤȳȕǧǯǷȧȳǳȳȈȭȸȫȉǯ

ǿȸ(ICD)や感௨管理認定Ⴣ護師(ICN)ƳƲᲣǛ招いƯ研修Ǜ実施ƠƯい

ǇƢŵ 

 勉強会Ʊいう形ưŴƦƷ時期ƴ問題ƱƳƬƯいǔƜƱǍ対策ƴƭいƯ施

設独自ƷȆȸȞǛ設定ƠŴǈǜƳư議論Ƣǔ場Ǜ持ƭƱǑいưƠǐうŵ

実践的Ƴ対策ǛݰƘƜƱƕưƖǔǄƔŴ意識ƷӼɥƴǋƭƳƕǓǇƢŵ 

 外部研修ƴ参加ƠƨǒŴƦƷϋ容Ǜ施設ƴ持ƪ࠙ƬƯ伝ᢋƠǇƠǐうŵ

ҥƴŴӖ講報告書Ǜ書ƘƩƚưƸƳƘŴӧ能ưあǕƹŴ直接Ŵ˂Ʒ職員

ƴ発表ȷ伝ᢋƢǔ場Ǜ設定ƢǔƱǑいưƠǐうŵ学ǜƩƜƱǛƦƷǇǇ

伝えǔƩƚưƸƳƘŴ自ЎƳǓƷ視ໜưŴ施設ƴƱƬƯ᣻要Ƴ部ЎǛ中

心ƴわƔǓǍƢƘ伝えǇƢŵ 

 施設ϋ研修Ǜ実施ƠƨǒŴӖ講者ƴ対ƢǔǢȳǱȸȈǛƠƨǓŴ日常Ʒ

ǱǢ場面ưƷ実践状況Ǜ確認ƠƨǓƢǔƜƱƴǑǓŴ研修Ʒ成果Ǜ把握

ƠŴഏƷ研修計ဒƴ役立ƯǇƠǐうŵ 
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Ƃ参考情報ƃžǤȳȕȫǨȳǶƷ施設ϋ感௨対策指ᤆƴƭいƯſ 

 

 

 職員Ǜ対象ƱƠƨ感௨症対策Ʒ研修ưƸŴ標準予防措置策ᲢǹǿȳȀȸȉȷȗȪǳ

ȸǷȧȳᲣǛƸơǊƱƠƨ感௨症予防対策Ʒؕ本的Ƴ知識ǍŴǤȳȕȫǨȳǶǍȎȭ

ǦǤȫǹ感௨症等Ʒ高齢者施設ư特ƴ注意Ǜ必要ƱƢǔ感௨症ƴƭいƯƷദƠい知識

Ǜ研修ϋ容ƱƠƯいǔ施設ƕ多いƱ思いǇƢŵƜǕǒƷ研修ϋ容ƸŴ主ƱƠƯŴ感௨

症Ʒ予防Ǎ感௨Ʒਘ大Ǜ防ഥƢǔƨǊƴ必要ɧӧഎƳǋƷưƢŵ 

 感௨症Ʒ予防Ǎ感௨Ʒਘ大Ǜ防ഥƢǔƜƱƸŴ入৑者Ǎ職員Ʒܤ全対策ɥ大ЏƳƜ

ƱưƢƕŴ感௨症対策ƱƠƯƸƦǕƩƚưƸ十ЎƱƸいえǇƤǜŵҔ学的ƴɧദ確Ƴ

知識Ǎ思いᡂǈ等ƴǑǓŴ過ࡇƷү機意識Ǜ持ƬƯ行動ƠƯƠǇうƜƱƸŴ感௨症罹

患者ǍƦƷ家族等ƴ対Ƣǔ偏見Ǎ差КƴƭƳƕǓŴ人権ɥ大ƖƳ問題ƱƳǓǇƢŵ 

 感௨症罹患者等ƴ対Ƣǔ偏見Ǎ差КǛƳƘƢƨǊƴƸŴɟ人ƻƱǓƷ職員ƕ感௨症

ƴ対ƢǔദƠい知識Ǜ持ƭƜƱƕ必要ưƢŵ感௨症Ʒ特徴Ǎ感௨経路ƴƭいƯҔ学的

ƴദƠい知識Ǜ習得ƠƯいǕƹŴƦƷ知識ƴؕƮいƯ通常Ʒ日常生活Ǜ送ǔ限ǓưƸŴ

過ࡇƴ感௨ǛƓƦǕǔ必要ƸあǓǇƤǜŵ 

 ƜǕǇưƴ感௨症罹患者Ǎ感௨者等ƴ対ƢǔいわǕƷƳい差КǍ偏見ƕ存נƠƨˊ

表的Ƴ感௨症ƱƠƯŴǦǤȫǹ性肝炎Ტ᲼型肝炎ŴᲽ型肝炎ᲣǍࢸ天性β疫ɧ全症候

群ᲢHIV感௨症ŴAIDSᲣ等ƕあǓǇƢŵ感௨症対策Ʒ研修ưƸŴƜǕǒƷ感௨症ƴ対

ƢǔദƠい知識Ǜ学習Ƣǔϋ容ƕ含ǇǕǔǑうƴ留意ƠǇƠǐうŵƜǕǒƷ感௨症Ǜ

学習Ƣǔ際ƴƸŴɦᚡƷ資料等ǋ参考ƴƢǔƱǑいưƠǐうŵ 

ƂǦǤȫǹ性肝炎ƃ 

 ○ 肝炎情報ǻȳǿȸțȸȠȚȸǸᲢ独立行૎法人国立国際Ҕ療研究ǻȳǿȸᲣ 

http://www.kanen.ncgm.go.jp/index.html 

ƂHIV感௨症ŴǨǤǺᲢࢸ天性β疫ɧ全症候群ŴAIDSᲣƃ 

 ○ ǨǤǺ予防情報ȍȃȈᲢAPI-NetᲣțȸȠȚȸǸᲢǨǤǺ予防ᝠ団Უ 

http://api-net.jfap.or.jp/index.html 

ž社会福祉施設ư働ƘǈƳƞǜǁ  

᳂᳃᳐ᲩǨǤǺƷദƠい知識 ～知ǔƜƱƔǒ始ǊǑう～ſ 

Ტ࠯成  厚生労働ᅹ学研究ᝲ補я᣿ǨǤǺ対策研究ʙ業ࡇ࠰23

 ž᳂᳃᳐感௨症及ƼƦƷ合併症Ʒ課題Ǜ克服Ƣǔ研究ſ研究班作成Უ 

http://api-net.jfap.or.jp/library/guideLine/images/everyone.pdf 

  žנ宅Ҕ療Ǜ支えǔǈǜƳƴ知ƬƯǄƠいƜƱſ 

Ტ࠯成  厚生労働ᅹ学研究ᝲ補я᣿ǨǤǺ対策研究ʙ業ࡇ࠰23

 ž᳂᳃᳐感௨症及ƼƦƷ合併症Ʒ課題Ǜ克服Ƣǔ研究ſ研究班作成Უ 

   http://www.onh.go.jp/khac/data/kanja-panfu12.pdf 

 ○ ǨǤǺ治療研究ȷ開発ǻȳǿȸᲢACCᲣțȸȠȚȸǸᲢ独立行૎法人国立国際

Ҕ療研究ǻȳǿȸᲣ 

http://www.acc.go.jp/accmenu.htm  
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