Abkommen zwischen
Japan und der Bundesrepublik Deutschland

{iber Soziale Sicherheit




Abkommen zwischen
- Japan und der Bundesrepublik Deuntschland

iber Soziale Sicherheit

Japan
und
die Bundesrepublik Deutschland -

in dem Wunsch, ibre Beziehungen im Bereich der Sozialen Sicherheit zu regeln -

sind wie folgt iibereingekommen:

Artikel 1
(1) In diesem Abkommen bedeuten die Begriffe:

a) "Hoheitsgebiet "
in bezug auf Japan

das Hoheitsgebiet von Japan,

in bezug auf die Bundesrepublik Deutschland
das Hoheitsgebiet der Bundesrepublik Deutschland;

b) "Staatsangehotriger"

in bezug auf Japan

einen japanischen Staatsangehorigen im Sinne des Gesetzes tiber die Staatsangehorig-

keit von Japan,




in bezug auf die Bundesrepublik Deutschland

einen Deutschen im Sinne des Grundgesetzes fiir die Bundesrepublik Deutschland;

c) "Rechtsvorschrifien"
die Gesetze und sonstigen Vorschriften eines Vertragsstaats, die sich auf die in Arti-

kel 2 Absatz 1 bezeichneten Systeme der Rentenversicherung beziehen;

d) "zustindige Behtrde"
in bezug auf Japan
die fur die in Artikel 2 Absatz 1 Buchstabe a bezeichneten Systeme der Rentenversi-

cherung zustindige Regierungseinrichtung,

in bezug auf die Bundesrepublik Deutschland

das Bundesministerium fiir Arbeit und Sozialordnung;

e) "Verwaltungsbehorde"
eine zustandige Beh6rde oder sonstige Verwaltungsbehdrde in bezug auf die Durch-

fuhrung dieses Abkommens;

f) "Trager"
der Versicherungstriger, dem die Durchfiibrung der in Artikel 2 Absatz 1 bezeichne-

ten Systeme der Rentenversicherung obliegt;

g} "Versicherungszeit”
eine Beitragszeit nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats und sonstige Zei-
ten, die nach diesen Rechtsvorschriften fir die Begriindung eines Anspruchs auf Lei-
stungen oder fiir die Berechnung des Leistungsbetrags beritcksichtigt werden:;




h) "Leistung"

eine Rente oder eine sonstige Geldleistung nach den Rechtsvorschriften eines Ver-

tragsstaats.

(2) Fur die Zwecke dieses Abkommens hat ein Begriff, der in dem Abkommen nicht be-

stimmt ist, die Bedeutung, die er nach den jeweiligen Rechtsvorschriften des einen oder des

anderen Vertragsstaats hat.

Artikel 2

(1) Dieses Abkommen bezieht sich auf die folgenden Systeme der Rentenversicherung;

a) in bezug auf Japan

1.

die Volksrente,

die Arbeitnehmerrentenversicherung,

die Genossenschaftliche Rente fiir Staatsbeamte,

die Genossenschaftliche Rente fiir Priafektur- und Kommunalbeamte und Personal

mit vergleichbarem Status,

die Genossenschafiliche Rente fiir Personal an privaten Schulen,




6. die Genossenschaftliche Rente fiir Personal von Organisationen der Land- und

Forstwirtschaft sowie der Fischerei

(die unter den Nummern 2 bis 6 bezeichneten Systeme der Rentenversicherung wer-

den im folgenden als "japanische Rentensysteme fiir Arbeitnehmer" bezeichnet);
b) in bezug auf die Bundesrepublik Deutschiand
1. die gesetzliche Rentenversicherung,
2. . die hiittenknappschafiliche Zusatzversicherung,
3. die Alterssicherung der Landwirte,
(2) Sind nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats die Voraussetzungen fiir die An-
wendung dieses Abkommens und die Voraussetzungen fiir die Anwendung eines anderen
Abkommens tiber Soziale Sicherheit oder einer Regelung der Européischen Union iiber So-
ziale Sicherheit, die diesem Abkommen vergleichbar sind, edfiillt, so wird das andere Ab-
kommen oder die Regelung der Europiischen Union bei der Anwendung dieses Abkom-
mens nicht berticksichtigt.
Artikel 3

Dieses Abkommen gilt fiir folgende Personen:

a) Staatsangehorige eines Vertragsstaats,




b) Fliichtlinge im Sinne des Artikels 1 des Abkommens vom 28. Juli 1951 und des Proto-
kolts vom 31. Januar 1967 itber die Rechtsstellung der Fliichtlinge,

¢) andere Personen.

Artike! 4

(1) Die in Artikel 3 Buchstaben a und b bezeichneten Personen, die sich im Hoheitsgebiet
eines Vertragsstaats gewohnlich aufhalten, stehen bei Anwendung der Rechtsvorschriften
eines Vertragsstaats dessen Staatsangehdrigen gleich. Dies gilt auch fiir die in Artikel 3
Buchstabe ¢ bezeichneten Personen, die sich im Hoheitsgebiet eines Vertragsstaats gewshn-
lich aufhalten, hinsichtlich der Rechte, die sie von einer in Artikel 3 Buchstabe a oder b be-

zeichneten Person ableiten.

(2) Leistungen nach den Rechtsvorschriften des einen Vertragsstaats werden den Staatsan-
gehorigen des anderen Vertragsstaats, die sich in einem Gebiet auBerhalb der Hoheitsge-
biete beider Vertragsstaaten gewohnlich aufhalten, unter denselben Voraussetzungen er-
bracht wie den sich dort gewohnlich aufhaltenden S’taétsangehﬁrigen des ersten Vertrags-

staats.

Artikel 5

Die Rechtsvorschrifien eines Vertragsstaats, nach denen der gewohnliche Aufenthalt im Ho-

heitsgebiet dieses Vertragsstaats Voraussetzung fur die Entstehung von Anspriichen auf




Leistungen oder die Zahlung von Leistungen ist, gelten weder fiir die in Artikel 3 Buchsta- -
ben a und b bezeichneten Personen, die sich im Hoheitsgebiet des anderen Vertragsstaats
gewohnlich aufhalten, noch fir die in Artikel 3 Buchstabe ¢ bezeichneten Personen, die sich
im Hoheitsgebiet des anderen Vertragsstaats gewohnlich aufhalten, hinsichtlich der Rechte,

die sie von einer in Artikel 3 Buchstabe a oder b bezeichneten Person ableiten.

Artikel 6

In bezug auf die Versicherungspflicht nach den in Artikel 2 Absatz 1 bezeichneten Systemen
der Rentenversicherung unterliegt eine Person, die als Arbeitnehmer oder Selbstandiger im
Hoheitsgebiet eines Vertragsstaats tétig ist, allein den Rechtsvorschriften dieses Vertrags-

staats tiber die Versicherungspflicht, sofern dieses Abkommen nichts anderes bestimmt.

Artikel 7

(1) In bezug auf die Versicherungspflicht gelten in Féllen, in denen eine Person, die im Ho-
heitsgebiet eines Vertragsstaats als Arbeitnehmer beschiftigt ist, im Rahmen dieses Be-
schifligungsverhaltnisses vom Arbeitgeber in das Hoheitsgebiet des anderen Vertragsstaats
entsandt wird und dort eine Arbeit fiir diesen Arbeitgeber ausfihrt, fiir diesen Arbeitnehmer
bis zum Ende des sechzigsten Kalendermonats nach Beginn der Entsendung in den anderen
Vertragsstaat nur die Rechtsvorschriften des ersten Vertragsstaats tiber die Versicherungs-
pflicht, als wire er noch in dessen Hoheitsgebiet titig. Uberschreitet die Dauer der Entsen-
dung den obengenannten Zeitraum, so kann auf gemeinsamen Antrag des Arbeitnehmers
und des Arbeitgebers die zustindige Behorde des anderen Vertragsstaats oder die von ihr

bezeichnete Stelle diesen Arbeitnehmer von den Rechtsvorschriften dieses Vertragsstaats




tiber die Versicherungspflicht weiterhin befreien, wenn fiir den Arbeitnehmer die Rechtsvor-
schriften des ersten Vertragsstaats iiber die Versicherungspflicht weiterhin gelten. Vor der
Entscheidung Gber die weitere Befreiung ist der zustandigen Behérde des ersten Vertrags-
staats oder der von ihr bezeichneten Stelle Gelegenheit zur Erklarung zu geben, ob fiir den
Arbeitnehmer weiterhin die Rechtsvorschriften des ersten Vertragsstaats iiber die Versiche-

rungspflicht gelten.

(2) a) Absatz 1 gilt entsprechend fiir einen Selbstéindigen, der gewdhnlich im Hoheitsgebiet
der Bundesrepublik Deutschland tatig ist, wenn er voriibergehend im Hoheitsgebiet

von Japan titig ist.

b) Ist ein Selbstindiger, der gewohnlich im Hoheitsgebiet von Japan titig ist, im Rahmen
der selbstandigen Tatigkeit voriibergehend im Hoheitsgebiet der Bundesrepublik
Deutschland tatig, 50 gelten bis zum Ende des sechzigsten Kalendermonats nach Auf-
nahme der Tétigkeit im Hoheitsgebiet der Bundesrepublik Deutschland die deutschen
Rechtsvorschriften iiber die Versicherungspflicht nicht fiir diesen Selbstindigen, wenn |
die japanischen Rechtsvorschriften iiber das Volksrentensystem auf diesen Selbstindi-
gen anwendbar sind. Wird diese Tatigkeit iiber den obengenannten Zeitraum hinaus
fortgesetzt, so kann auf Antrag dieses Selbstﬁn&igen die zusténdige Behdrde der Bun-
desrepublik Deutschland oder die ven ihr bezeiéhnete Stelle diesen Selbstindigen von
den deutschen Rechtsvorschriften iber die Versicherungspflicht weiterhin befreien,
wenn auf diesen Selbstindigen die japanischen Rechtsvorschriften iiber das Volksren-
tensystem anwendbar sind. Vor der Entscheidung iiber die weitere Befreiung ist der
zustindigen Behorde von Japan oder der von ihr bezeichneten Stelle G‘elegenheit Zur
Erklirung m geben, ob die japanischen Rechtsvorschrifien tiber das Volksrentensy-

stem auf diesen Selbstdndigen anwendbar sind.




Artikel 8

(1) In bezug auf die Versicherungspflicht einer Person, die als Arbeitnehmer an Bord eines.
Seeschiffes titig ist, das berechtigt ist, die Flagge eines Vertragéstaats zu fithren, gilt fol-

gendes:

a) Gelten fiir diese Person nur die Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats iiber die Ver-

sicherungspflicht, so gelten allein diese weiter.

b) Gelten fiir diese Person die Rechtsvorschriften beider Vertragsstaaten iiber die Versi-
cherungspflicht, so gelten nur die Rechtsvorschriften des Vertragsstaats iiber die Ver-
sicherungspflicht, in dessen Hoheitsgebiet der Arbeitgeber seinen Sitz hat bezie-

hungsweise sich gewdhnlich aufhalt.

(2) In bezug auf die Versicherungspflicht eines Selbstindigen, der an Bord eines Seeschiffes
tatig ist, das berechtigt ist, die Flagge eines Vertragsstaats zu fiihren, gelten nur die Rechts-
vorschrifien des Vertragsstaats tiber die Versicherungspflicht, in dessen Hoheitsgebiet er
sich gewdhnlich aufhilt.

Artikel 9

Dieses Abkommen beriihrt nicht das Wiener Ubereinkommen vom 18, April 1961 iiber di-
plomatische Beziehungen oder das Wiener Ubereinkommen vom 24. April 1963 tiber kon-

sularische Beziehungen.




Artikel 10

Sind nach den Artikeln 6 bis 9 auf einen Arbeitnehmer oder Selbsténdigen in bezug auf die
Versicherungspflicht die Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats iiber die Versicherungé—
pflicht anwendbar, so kann die zustéindige Behorde dieses Vertragsstaats oder die von ihr
bezeichnete Stelle diesen Arbeitnehmer oder diesen Selbsténdigen auf gemeinsamen Antrag
des Arbeitnehmers und des Arbeitgebers oder auf Antrag des Selbstindigen von diesen
Rechtsvorschriften befreien, wenn fiir den Arbeitnehmer oder den Selbstandigen die Rechts-
vorschrifien des anderen Vertragsstaats iiber die Versicherungspflicht gelten. Vor der Ent-
scheidung Giber die Befreiung ist der zustdndigen Behérde des anderen Vertragsstaats oder
der von ihr bezeichneten Stelle Gelegenheit zur Erklarung zu geben, ob fiir den Arbeitneh-
mer oder den Selbstéindigen die Rechtsvorschrifien des anderen Vertragsstaats {iber die
Versicherungspflicht gelten. Bei einer solchen Entscheidung ist auf die Art und die Um-
stande der Beschaftigung oder der selbstindigen Tétigkeit Bedacht zu nehmen.

Artike] 11

(1)'Fﬁr die Begriindung eines Anspruchs auf die einzelnen Leistungen nach den Rechtsvor-
schriften eines Vertragsstaats werden vorbehaltlich des Absatzes 2 Versicherungszeiten, die
fuir die Begriindung eines Anspruchs auf Leistungen nach den Rechtsvorschriften des ande-
ren Vertragsstaats anrechenbar sind, mit den Versicherungszeiten, die fiir die Begriindung
eines Anspruchs auf die Leistung nach den Rechtsvorschriften des ersten Vertragsstaats an-
rechenbar sind, zusammengerechnet, soweit sie sich nicht mit diesen Versicherungszeiten

nach den Rechtsvorschrifien des ersten Vertragsstaats tiberschneiden.




(2) Bei der Anwendung des Absatzes 1 werden, sofern ein Anspruch auf eine bestimmte
Leistung nach den Rechtsvorschrifien eines Vertragsstaats bestimmte Versicherungszeiten
voraussetzt, nur vergleichbare Versicherungszeiten nach den Rechtsvorschriften des ande-

ren Vertragsstaats beriicksichtigt.
(3) Bei der Anwendung des Absatzes 1 werden Versicherungszeiten nach den Rechtsvor-
schriften eines Vertragsstaats, die mit den Versichemungszeiten nach den Rechtsvorschriften
des anderen Vertragsstaats zusammenzurechnen sind, nach den Rechtsvorschriften des er-
sten Vertragsstaats berechnet. Zeiten, die zusitzlich berechnet werder, aber tatsichlich
nicht zuriickgelegt sind, werden jedoch nicht beriicksichtigt.
(4) Soweit dieses Abkommen nichts anderes bestimmt, wird der Betrag einer Leistung nach
den anzuwendenden Rechtsvorschriften des jeweiligen Vertragsstaats berechnet.

Artikel 12

In bezug auf die Bundesrepublik Deutschiand gelten die folgenden Bestimmungen:

(1) Grundlage fiir die Ermittlung personlicher Entgeltpunkte sind die Entgeltpunkte, die sich

nach den deutschen Rechtsvorschriften ergeben.

(2) Artikel 11 Absétze 1 bis 3 gilt entsprechend fiir Leistungen, deren Erbringung nach den

deutschen Rechtsvorschriften im Ermessen eines Trigers liegt.
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(3) Nach den japanischen Rechtsvorschriften zuriickgelegte Versicherungszeiten werden
nach Artikel 11 in der knappschaftlichen Rentenversicherung beriicksichtigt, wenn sie in
bergbaulichen Betrieben unter Tage zuriickgelegt worden sind. Ist nach den deutschen

- Rechtsvorschriften Voraussetzung fiir den Anspruch, daf stindige Arbeiten unter Tage

oder diesen gleichgestellte Arbeiten verrichtet worden sind, so beriicksichtigt der deutsche
Tréger die nach den japanischen Rechtsvorschriften zuriickgelegten Versicherungszeiten nur

isoweit, als wihrend dieser Zeiten gleichartige Tatigkeiten verrichtet wurden.

(4) Setzt der Anspruch auf Leistungen nach den deutschen Rechtsvorschriften voraus, dafB3
bestimmte Pflichtbeitragszeiten innerhalb eines bestimmten Zeitraums zuriickgelegt worden
sind und sich dieser Zeitraum durch bestimmte Versicherungszeiten und andere Zeiten ver-
langert, so werden fiir die Verlingerung auch vergleichbare Versicherungszeiten nach den

japanischen Rechtsvorschriften und die folgenden Zeiten in Japan beriicksichtigt:

a) Zeiten, in denen den deutschen Gesetzen und sonstigen Vorschriften entsprechende
Zahlungen wegen Krankheit, Schwangerschaft, Arbeitslosigkeit oder Arbeitsunfillen
(mit Ausnahme von Renten) nach japanischen Gesetzen und sonstigen Vorschriften

erbracht werden;
b) Zeiten der Kindererziehung in Japan.
(5) Ist die Befreiung von der Versicherungspflicht nach den deutschen Rechtsvorschriften

davon abhéngig, daB Beitrage fiir einen bestimmten Zeitraum gezahlt worden sind, so wer-

den Beitragszeiten nach den japanischen Rechtsvorschrifien ebenfalls beriicksichtigt.




Artikel 13
In bezug auf Japan gelten die folgenden Bestimmungen:

(1) Bet der Anwendung des Artikels 11 Absitze 1 und 2 werden Versicherungszeiten nach
den deutschen Rechtsvorschriften als Versicherungszeiten in.den japanischen Rentensyste-
men fiir Arbeitnehmer und als entsprechende Versicherungszeiten im Volksrentensystem
bertcksichtigt. |

(2) Bet der Anwendung des Axtikels 11 Absitze 1 und 2 wird eine Versicherungszeit, die in
der knappschaftlichen Rentenversicherung der Bundesrepublik Deutschland als eine Zeit an-
erkannt ist, in der standige Arbeiten unter Tage in einem Bergwerk verrichtet wurden, in der
japanischen Arbeitnehmerrentenversicherung als Zeit einer gleichgestellten Arbeit bertick-
sichtigt, ' |

(3) Setzen die japanischen Rechtsvorschriften fiir den Anspruch auf eine Invalidititsrente
oder Hinterbliebenenrente voraus, daf3 der Zeitpunkt der ersten medizinischen Untersu-
chung oder des Todes innerhalb bestimmter Versicherungszeiten liegt, so gilt diese Voraus-
setzung fiir die Begriindung eines Anspruchs auf Rente als erfullt, wenn dieser Zeitpurkt in-
nerhalb von vergleichbaren Versicherungszeiten nach den deutschen Rechtsvorschriften
liegt. Besteht jedoch ein Anspruch auf eine dieser Renten aus dem Volksrentensystem aus
einem bestimmten Grund ohne Anwendung dieser Bestimmung, so gilt sie nicht fiir die Be-
griindung eines auf demselben Grund beruhenden Anspruchs auf eine dieser Renten aus den

japanischen Rentensystemen fiir Arbeitnehmer.

(4) Bei den folgenden Leistungen nach den japanischen Rechtsvorschriften wird in Fallen, in

denen die Voraussetzungen fiir den Bezug dieser Leistungen aufgrund dieses Abkommens




erfilllt werden, der zu erbringende Betrag entsprechend dem Verhiltnis der Versicherungs-
zeiten nach den japanischen Rechtsvorschriften zu der Summe dieser Versicherungszeiten
nach den japanischen Rechtsvorschriften und vergleichbarer Versicherungszeiten nach den

deutsche.n Rechtsvorschriften berechnet:

a) die Invaliditatsgrundrente und sonstige Leistungen, bei denen ungeachtet der ver-

zeichneten Versicherungszeit ein Festbetrag erbracht wird;

b) Invalidititsrente und Hinterbliebenenrente nach den japanischen Rentensystemen fiir
Arbeitnehmer, soweit der Betrag dieser Renten auf der Grundlage einer bestimmten,
nach den japanischen Rechtsvorschriften festgelegten Zeit berechnet wird, wenn die
tatsichliche Versicherungszeit nach den japanischen Rechtsvorschrifien diese be-

stimmte Zeit nicht erreicht,

(5) Bei den folgenden Leistungen nach den japanischen Rechtsvorschriften wird in Fillen, in
denen die Voraussetzungen fiir den Bezug dieser Leistungen durch die Hinzurechnung der
Versicherungszeiten nach den deutschen Rechtsvorschriften geméB Artikel 11 Absitze 1
und 2 erfiillt werden, der zu erbringende Betrag entsprechend dém Verhltnis der Versiche-
ruﬂgszeiten nach den japanischen Rechtsvorschriften zu der Zeit, die fiir die Begriindung ei-

nes Anspruchs auf diese Leistungen érforderlich ist, berechnet:
a) die Zusatzrente fiir Ehegatten bei der Altersrente fiir Arbeitnehmer und sonstige Lei-
stungen, bei denen in Féllen, in denen die Versicherungszeit eine bestimmte, nach den

japanischen Rechtsvorschriften festgelegte Zeit erreicht, ein Festbetrag erbracht wird;

b) Pauschalzablungen beim Ausscheiden fiir nichtjapanische Staatsangehtrige und son-

- stige Pauschalzahlungen im Rahmen der japanischen Rentensysteme fiir Arheitnehmer.




(6) Bei der Anwendung der Absétze 4 und 5 bedeuten Versicherungszeiten nach den japani-
schen Rechtsvorschriften Beitragszeiten und beitragsfreie Zeiten; sie sind auf Versiche-

rungszeiten in dem Rentensystem begrenzt, aus dem eine solche Leistung gezahlt wird.

Artikel 14

Bei der Durchfiihrung dieses Abkommens und der Rechtsvorschriften der Vertragsstaaten leisten
die Tréger, Verbande von Trégemn und Verwaltungsbehtrden der Vertragsstaaten einander in
der gleichen Weise Hilfe, wie sie sich untereinander in ihrem jeweils eigenen Staat Hilfe leisten.
Diese Hilfe ist kostenlos. Fiir die Erbringung dieser Hilfe notwendige zusitzliche Auslagen sind
jedoch mit Ausnahme der Auslagen fiir Kommunikation von der Stelle zu tragen, die um die
Hilfe ersucht hat.

Artikel 15

(1) Soweit nach den Rechtsvorschriften und anderen einschlégigen Gesetzen und sonstigen Vor-
schriften eines Vertragsstaats Bestimmungen iiber eine Befreiung oder ErmaBigung von Verwal-
tungs- oder Konsulargebiihren fiir Schrifistiicke bestehen, die nach den Rechtsvorschrifien dieses
Vertragsstaats vorzulegen sind, gelten diese Bestimmungen auch fiir Schriftstiicke, die in An-
wendung dieses Abkommens sowie der Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaats vorzule-

gen sind.

(2) Die in Anwendung dieses Abkommens sowie der Rechtsvorschrifien eines Vertragsstaats
vorzulegenden Schriftstiicke bediirfen keiner Legalisation oder anderen shnlichen Férmlichkeit.
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Artikel 16

(1) Die Tréger, Verbande von Trégemn und Verwaltungsbehorden der Vertragsstaaten kénnen
bei der Durchfiihrung dieses Abkommens und der Rechtsvorschriften der Vertragsstaaten mit-

einander in ihren jeweiligen Sprachen verkehren,

(2) Bei der Durchfiibrung dieses Abkommens sowie der Rechtsvorschriften der Vertragsstaaten
komnen die Triger, Verbéinde von Trigern und Verwaltungsbehtrden eines Vertragsstaats un-
mittelbar schriftlich oder gegebenenfalls miindlich in der Sprache dieses Vertragsstaats mit den
beteiligten Personen oder deren Vertretern verkehren. Wenn jedoch Schriftstiicke, die unmittel-
bar zur Vollstreckung durch einen Vertragsstaat fiihren kénnen, an die betreffenden Personen
oder deren Vertreter zu senden sind, die sich im Hoheitsgebiet des anderen Vertragsstaats ge-
wohnlich aufhalten, wird eine Ubersetzung in die Sprache dieses anderen Vertragsstaats beige-
fiigt.

(3) Die Tréger, Verbinde von Trigemn und Verwaltungsbehérden eines Vertragsstaats diirfen
bei der Durchfiihrung dieses Abkommens und der Rechtsvorschriften der Vertragsstaaten An-
trége oder sonstige Schriftstiicke nicht aus dem Grund zuriickweisen, weil sie in der Sprache des
anderen Vertragsstaats abgefaft sind.

Artikel 17
(1) Ist €in Antrag auf Leistungen, ein Rechtsbehelf oder eine sonstige Erklanung nach den
Rechtsvorschriften eines Vertragsstaats bei einem flir die Annahme von gleichartigen Antrégen,

Rechtsbehelfen oder Exki4rungen nach den Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaats zuge-
lassenen Tréger, Verband von Trigem oder einer hierfiir zugelassenen Verwaltungsbehorde




eingereicht worden, so gilt dieser Antrag, dieser Rechtsbehelf oder diese Erklarung als zum
selben Zeitpunkt bet einem fiir die Annahme zugelassenen Triger, Verband von Tragern oder
einer hierflir zugelassenen Verwaltungsbehorde des ersten Vertragsstaats eingereicht.

(2) Der Trager, Verband von Trigern oder die Verwaltungsbehorde des einen Vertragsstaats
leitet den nach Absatz 1 eingereichten Antrag, Rechtsbehelf oder die Erklirung unverziiglich an
den entsprechenden Trager, Verband von Trigern oder die entsprechende Verwaltungsbehorde

des anderen Vertragsstaats weiter.

Artikel 18

(1) Die Tréger, Verbénde von Trigern und Verwaltungsbehorden eines Vertragsstaats
ibermitteln nach dessen Rechtsvorschriften gesammelte personenbezogene Daten in Uber-
einstimmung mit den Rechtsvorschriften-und anderen einschligigen Gesetzen und sonstigen
Vorschriften dieses Vertragsstaats den entsprechenden Stellen des anderen Vertragsstaats,
soweit sie fiir die Durchfithrung dieses Abkommens erforderlich sind.

(2) Die Trager, Verbinde von Tragern und Verwaltungsbehorden eines Vertragsstaats kon-
nen nach dessen Rechtsvorschriften gesammelte personenbezogene Daten in Ubereinstina-
mung mit den Rechtsvorschriften und anderen einschligigen Gesetzen und sonstigen Vor-
schriften dieses Vertragsstaats den entsprechenden Stellen des anderen Vertragsstaats auf
deren Ersuchen iibermitteln, soweit sie fiir die Durchfithrung der Rechtsvorschriften des an-

deren Vertragsstaats erforderlich sind.
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(3) In bezug auf die Ubermittlung nach den Absatzen 1 und 2 werden personenbezogene
Daten in Ubereinstimmung mit den Rechtsvorschriften und anderen einschligigen Gesetzen
und sonstigen Vorschrifien der Vertragsstaaten und den folgenden Bestimmungen ge-

schiitzt:

a) Die itbermittelten personenbezogenen Daten diirfen von der empfangenden Stelle nur
fur die Durchfiihrung dieses Abkommens oder der Rechtsvorschriften der Vertrags-
staaten sowie fiir andere Zwecke der sozialen Sicherung des Empfingerstaats ein-
schlieBlich damit zusammenhéngender gerichtlicher Verfahren genutzt und an andere
relevante Stellen weiteriibermittelt werden. Dies verhindert jedoch nicht die Weiter-
ibermittlung dieser Daten in Féllen, in denen hierzu nach den Gesetzen und sonstigen
Vorschriften des Empfingerstaats flir strafrechtlich geschiitzte Belange oder fiir steu-
erliche Zwecke eine Verpflichtung besteht.

b) Die empfangende Stelle unterrichtet die ibermittelnde Stelle auf Ersuchen in Einzel-
fallen tiber die Verwendung der tibermittelten personenbezogenen Daten und iiber die

dadurch erzielten Ergebnisse.

¢) Die iibermittelnde Stelle achtet darauf] daB die zu tbermittelnden Daten richtig sind
und auf den Umfang beschrinkt werden, der fiir den mit der Ubermittlung verfolgten
Zweck erforderlich ist. Erweist sich, daf} unrichtige Daten oder Daten, deren Uber-
mittlung mit den Gesetzen und sonstigen Vorschriften des iibermittelnden Staates
nicht vereinbar ist, {ibermittelt worden sind, so teilt die (ibermittelnde Stelle dies der
empfangenden Stelle unverziiglich mit, In diesem Fall berichtigt oder I'ﬁscht die emp-

fangende Stelle unverziiglich diese Daten.




d) Die iibermittelnde Steile und die empfangende Stelle unterrichten den Betroffenen auf
Antrag iber die uibermittelten personenbezogenen Daten und den Zweck der Uber-

mittiung.

e) Ubermittelte personenbezogene Daten werden von der empfangenden Stelle in Uber-
einstimmung mit den einschiigigen Gesetzen und sonstigen Vorschriften des Empfin-
gerstaats geloscht, wenn sie zu dem Zweck, zu dem sie tibermitteli worden sind, nicht
mehr erforderlich sind.

f) Die tibermittelnde Stelle und die empfangende Stelle halten die Ubermittlung und den

Empfang von personenbezogenen Daten fest.

g) Die iibermittelnde und die empfangende Stelle schiitzen personenbezogene Daten
wirksam gegen unbefugten Zugang, unbefugte Verinderung oder unbefugte Bekannt-
gabe. |

Artikel 19

(1) Die Regierungen der Vertragsstaaten werden die zur Durchfiihrung dieses Abkommens not-
wendigen Vereinbarungen schliefen.

(2) Die zustandigen Behérden der Veriragsstaaten konnen die fiir die Durchfithrung dieses Ab-

kommens notwendigen VerwaltungsmaBnahmen vereinbaren.

(3) Die Regierungen der Vertragsstaaten bestimmen in einer Verzinbarung nach Absatz 1 Ver-
bindungsstellen zur Durchfithrung dieses Abkommens.




(4) Die zustindigen Behorden der Vertragsstaaten unterrichten einander tiiber Anderungen und

Erginzungen der flir sie geltenden Rechtsvorschriften.

Artikel 20

Geldleistungen kénnen von einem Trager des einen Vertragsstaats an eine Person im Hoheitsge-
biet des anderen Vertragsstaats in der Wahrung des einen oder des anderen Vertragsstaats wirk-
sam erbracht werden. Werden die Geldleistungen in der Wahrung des anderen Vertragsstaats
erbracht, so ist fiir die Umrechnung der Kurs des Tages maBgebend, an dem die Ubermittiung

vorgenommen wird.

Artikel 21

(1) Tritt eine Streitigkeit zwischen den beiden Vertragsstaaten iiber die Auslegung oder Anwen-
dung dieses Abkommens auf, so bemiihen sich beide Vertragsstaaten, diese Streitigkeit durch
Verhandlungen giitlich beizulegen.

(2) Konnen die Vertragsstaaten die Streitigkeit durch Verhandiungen nicht beilegen, so wird die
Streitigkeit auf Antrag eines der beiden Vertragsstaaten einem Schiedsgericht zur Entscheidung
vorgelegt. Das Schiedsgericht wird von Fall zu Fall gébildet und besteht aus drei Schiedsmén-
nern, wobei jeder Vertragsstaat einen Schiedsmann besteilt und sich die beiden so gewihlten
Schiedsménner auf einen Angehérigen eines dritten Staats als Obmann einigen, der von den
beiden Vertragsstaaten bestellt wird. Die ersten beiden Schiedsménner werden innerhalb von
sechzig Tagen, der Obmann innerhalb einer weiteren Frist von dreiBig Tagen bestellt, nachdem




der eine Vertragsstaat dem anderen Vertragsstaat auf diplomatischem Wege notifiziert hat, daf3
er die Streitigkeit einem Schiedsgericht unterbreiten wird.

(3) Bestellt einer der beiden Vertragsstaaten nicht seinen eigenen Schiedsmann oder kénnen sich
die von den Vertragsstaaten bestellten Schiedsmanner in den jeweiligen Fristen nach Absatz 2
nicht auf den Obmann einigen, so kann jeder Vertragsstaat den Priisidenten des Internationalen
Gerichtshofs ersuchen, die erforderlichen Emennungen vorzunehmen, Ist der Prasident des In-
ternationalen Gerichtshofs Staatsangehériger eines Vertragsstaats oder ist er aus anderen Griin-
den verhindért,l die Emennungen vorzunehmen, so kann der Vizeprisident des Internationalen
Gerichtshofs oder, wenn der Vizeprasident auch verhindert ist, der dienstalteste Richter des In-
temnationalen Gerichtshofs, der nicht verhindert ist, ersucht werden, die Emennungen vorzuneh-

mern.

(4) Das Schiedsgericht entscheidet mit Stimmenmehrheit. Seine Entscheidungen sind endgiltig
und bindend.

(5) Jeder Vertragsstaat trigt die Kosten seines Schiedsmanns sowie seiner Vertretung in dem
Verfahren vor dem Schiedsgericht. Die Kosten des Obmanns sowie die sonstigen Kosten werden
von den Vertragsstaaten zu gleichen Teilen getragen. Das Schiedsgericht kann jedach eine an-
dere Regelung zur Verteilung der Kosten beschliefen.

(6) Das Schiedsgericht regelt sein Verfahren selbst,
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Artikel 22

(1) Dieses Abkommen begriindet keinen Anspruch auf Leistungen fiir die Zeit vor seinem
Inkrafitreten.

(2) Bei der Durchfiihrung dieses Abkommens werden auch Versicherungszeiten und andere

rechtserhebliche Ereignisse aus der Zeit vor seinem Inkrafitreten beriicksichtigt.

(3) Rechte, die durch dieses Abkommen begriindet werden, werden durch Entscheidungen ans
der Zeit vor seinem Inkrafttreten nicht bertihrt.

(4) Renten, die vor Inkrafitreten dieses Abkommens festgestellt worden sind, werden auf Antrag
neu festgestellt, wenn sich aufgrund des Abkommens eine Anderung bei der Rentenhohe ergibt.
Artikel 23

Das diesem Abkommen beiliegende Protokoll ist Bestandteil des Abkommens.

Artikel 24

(1) Dieses Abkommen bedarf der Ratifikation. Die Ratifikationsurkunden werden so bald wie

mdglich in Bonn ausgetauscht.

(2) Dieses Abkommen tritt am ersten Tag des zweiten Monats nach Ablauf des Monats in Kraft,

in dem die Ratifikationsurkunden ausgetauscht worden sind.




Artikel 25

(1) Dieses Abkommen hat unbefristete Giiltigkeit. Jeder Vertragsstaat kann das Abkommen je-
doch schriftlich auf diplomatischem Wege gegeniiber dem anderen Vertragsstaat kiindigen. In
diesem Fall bleibt das Abkommen bis zum letzten Tag des zwélften Monats nach dem Monat, in
dem die Kiindigung notifiziert wurde, in Kraft.

(2) Wird dieses Abkommen nach Absatz 1 gekiindigt, bleiben die nach dem Abkommen erwor-
benen Anspriiche auf Leistungen und auf deren Zahlung bestehen.

Zu Urkund dessen haben die hierzu gehorig befugten Unterzeichneten dieses Abkommen

unterschrieben.

Geschehen zu Tokio am 20,April 1998 in zwei Urschriften, jede in japanischer, deutscher
und englischer Sprache, wobei jeder Wortlaut verbindlich ist. Bei unterschiedlicher Ausle-
gung des japanischen und des deutschen Wortlautes ist der englische Wortlaut maBgebend.

Flir Fir die

Japan Bundesrepublik Deutschiand

Keizo Obuchi Frank Elbe
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