
第２３表　職種別常勤職員平均年齢

日赤 済生会 北社協 厚生連 連合会 公立学校 自治体 全社連 厚生団 船員保険

医　　　師 42.1 40.3 40.5 39.8 43.2 41.7 42.0 42.7 43.8 42.3

看護師 34.0 31.9 32.8 33.2 32.7 35.8 36.0 33.7 32.8 33.4

准看護師 34.0 44.2 41.5 45.0 51.3 49.0 49.0

医療技術員 39.0 36.1 36.6 37.0 40.4 39.3 40.0 38.4 37.3 40.0

事　務　員 40.6 39.0 39.6 39.4 42.8 41.3 43.0 40.0 43.5 39.3

技能労務員 42.3 42.5 39.6 43.5 42.7 44.9 45.0 39.0 45.7 47.0

全職種平均 36.8 35.7 37.0 37.4 37.0 37.9 39.0 36.5 36.9 38.1

注1．自治体病院については、総務省「地方公営企業年鑑」による。

注2．公立学校、全社連、厚生団の看護師は、准看護師を含む数値である。

第２４表　職種別常勤職員平均勤続年数

日赤 済生会 北社協 厚生連 連合会 公立学校 自治体 全社連 厚生団 船員保険

医　　　師 6.3 5.4 4.5 5.1 6.7 5.8 14.0 6.2 7.0 4.2

看護師 9.9 6.7 5.8 8.5 8.4 12.1 13.0 9.4 9.4 5.4

准看護師 9.9 15.4 9.7 19.3 24.9 28.0 16.4

医療技術員 15.1 11.5 10.2 13.6 16.2 15.7 17.0 14.7 13.6 13.7

事　務　員 16.9 12.0 16.4 17.6 19.0 18.2 21.0 14.3 20.2 14.7

技能労務員 13.6 9.4 11.9 12.6 16.9 19.3 19.0 9.7 14.9 10.4

全職種平均 11.2 8.4 8.9 10.9 11.2 12.6 16.0 10.8 11.4 8.2

注1．自治体病院については、総務省「地方公営企業年鑑」による。（前歴等を調整・換算した後の年数（経験年数）である。）

注2．公立学校、全社連、厚生団の看護師は、准看護師を含む数値である。


