
看護師に対する緩和ケア研修 
研修内容 

【具体的達成目標】 

１．患者やその家族の緩和ケアのニーズの確実な
把握と相談支援を実施できる。 

２．的確な身体的・精神的苦痛の評価に基づいて
基本的緩和ケアを実施できる。 

３．患者及び家族の緩和ケアに関するニーズに基
づき、必要時、緩和ケア関連の専門職者ならびに
組織への連携・調整ができる。 

４．部門・組織、地域における緩和ケアの推進をめ
ざし、基本的緩和ケアに関する教育を企画・運営
できる。 
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【方法】 

 

1）方法：講義とワークショップなど 

2) 評価：実績報告、レポート、アンケート調査など 

3)教育リソース：タスクフォースを組織し、教育モ
ジュール（テキストブックなど）を作成 
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