
今後のスケジュール（案） 

 

   

 

第８回（７月１５日） 

 ・「雇用形態による均等処遇についての研究会」報告書について 

 ・研究会におけるこれまでの主なご意見 

 

 

第９回以降 

 ・報告書（案）の検討 

 

 

夏頃を目途に報告書の取りまとめ 

 

 

 

 

資料６ 


