
第５回 今後のパートタイム労働対策に関する研究会 

 

平成 23年 5月 20日（金）13:00～15:00 

       厚生労働省専用第 12会議室（12階）  

 

 

議事次第 

 

 

１．開会 

 

２．議題 

⑴  通常の労働者との間の待遇②、納得性②（職務評価） 

⑵  その他 

 

３．閉会 

 

 

資料項目 

 

資料１   ：研究会で議論していただく論点（案） 

資料２   ：これまでの主なご意見等 

資料３   ：職務分析・職務評価実施マニュアル 

資料４   ：ＩＬＯ職務評価ガイドブック（ＩＬＯ駐日事務所） 

資料５   ：禿氏提出資料 

資料６   ：山本氏提出資料 

資料７   ：今後のスケジュール（案） 

資料８   ：第４回研究会 議論の概要 

 

 


