
2005 2006 2007 2008 2009 2010

我が国分担額（ｽｲｽﾌﾗﾝ） 69,137,710 72,298,581 71,970,941 65,190,874 65,229,558 64,458,621

（千円） 6,153,256 6,362,275 6,765,268 6,453,828 6,001,120 5,672,359

我が国拠出額（千円） 201,665 199,674 189,854 163,035 153,876 155,016

6,354,921 6,561,949 6,955,122 6,616,863 6,154,996 5,827,375

注）拠出金の額にはＳＫＩＬＬＳ－ＡＰ（ＡＰＳＤＥＰ）を除く

　　注１　SKILLS-AP(旧APSDEP）を除く
　　注２　1975年及び1976年は予算なし

合　計

ＩＬＯ我が国分担金及び拠出金の推移

ＩＬＯ/日本　マルチ・バイ事業　　予算額の推移
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（注１）

(百万円)





労使関係 労働基準 安全衛生 雇用 女性・子ども 人材養成 不特定・その他
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※ 太幅は予算規模5,000万円以上継続の大規模事業。

ILO/日本マルチ・バイ事業の変遷
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