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厚 生 労 働 省

平成２５年度厚生労働省機構・定員査定（概要）

※名称は仮称機構

【主な省令組織】

（ ）○ 予防接種室 健康局結核感染症課
副反応報告制度の見直し、評価・検討組織の設置等、新たなワクチン施策にかかる

制度の大幅な見直しに対応するための体制を整備。

（ ）○ 就労支援訓練企画官 職業能力開発局能力開発課
就労支援にあたり、特別な配慮を要する年長フリーター等若年層、生活困窮者、

ＤＶ被害者、刑務所出所者等に対応したきめ細かな職業訓練メニューの構築や、関係
府省庁との折衝及び労使等との調整を行うための体制を強化。

（ ） ）○ 社会保障財政企画官 政策統括官 社会保障担当 参事官室（
消費税の社会保障財源化に伴い、社会保障に関する国・地方の財政を通じた総合的

な収支の管理等について、企画及び関係府省との調整を行うための体制を強化。

定員

平成25年度増減内訳
区 分 平成24年 平成25年

度末定員 合理化等に 増員 差 引 度末定員
A よる減員 B C D(B+C) E(A+D)

厚生労働省 32,213 ▲910 545 ▲365 31,848

【増員の主な内訳】
○生活保護受給者・大卒者等の就労支援の強化
○健康障害防止対策等の監督体制の強化
○輸入食品の審査・検査体制の強化等検疫体制の強化
○生活保護（医療扶助）適正化対策の推進
○生涯現役社会参加促進・実現支援
○難病対策・感染症対策等の強化
○違法ドラッグ監視体制の強化
○医療関連分野におけるイノベーションの推進
○東日本大震災関連

・水道施設の復興体制の強化、福島の雇用対策の強化

Press Release


