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平成２２年度大学等卒業予定者の就職内定状況調査（平成２２年１０月 1 日現在）について 

～大学卒業予定者の内定率は過去最低の水準～ 

厚生労働省及び文部科学省では、平成２３年３月大学等卒業予定者の就職内定状況等を共同で

調査し、このほど平成２２年１０月１日現在の状況を取りまとめました。その概要は次のとおり

です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成 22 年 11 月 16 日 

職業安定局派遣・有期労働対策部 

若年者雇用対策室 

(担当・内線)  

室   長  久知良 俊二  (5862) 

室長補佐  伊藤   浩之  (5333) 

(電 話 代 表) 03-5253-1111 

(夜 間 直 通) 03-3597-0331 

(1) 大学の就職内定率は５７．６％で、前年同期を４．９ポイント下回る（就職内定率は平

成８年度の調査開始以来過去最低の水準）。男女別にみると、男子は５９．５％（前年同

期を３．８ポイント下回る）、女子は５５．３％（前年同期を６．３ポイント下回る）。 

(2) 短期大学の就職内定率（女子学生のみ）は２２．５％で、前年同期を６．５ポイント下

回る。 

(3) 高等専門学校の就職内定率（男子学生のみ）は９３．８％で前年同期を０．９ポイント

下回る。 

(4) 専修学校（専門課程）の就職内定率は３７．９％で前年同期を５．５ポイント下回る。 

 

【大学等卒業者に対する就職支援の強化】 

 厚生労働省では、「新成長戦略実現に向けた３段構えの経済対策」（平成 22 年９月 10 日閣議決定）に

基づき新卒応援ハローワークを全国 55 カ所に設置するとともに、大卒就職ジョブサポーターの大幅な

増員を行い、新規学卒者、大学等及び企業に対しよりきめ細かな支援を開始しました（別添１～４）。

なお、今般の調査結果を受けた細川厚生労働大臣から労働局長への緊急指示（別添５）に基づき、さら

に次の取組を強化し、大学等卒業者が 1日でも早く就職できるよう支援を実施します。 

○ 本日から 12 月 15 日までを集中取組期間とし、大卒就職ジョブサポーター等により、新規学校 

卒業者のための徹底した求人開拓の実施 

○ 大卒就職ジョブサポーターが担当する大学等と連携し、大学等のニーズに応じ、大学への出張 

相談等を積極的かつ迅速に実施 

○ 就職面接会を現在計画中のものに追加、平成 22 年 12 月から 23 年 2 月に集中的に実施（現時点 

で計画されているものは別添６） 

○ これら取組を徹底するため、明日 17 日に緊急全国職業安定課長会議を開催 

 なお、文部科学省ではキャリアカウンセラーの増員など大学等における就職相談体制の強化を実施す

ることとしており、厚生労働省と文部科学省の連携をさらに強めてまいります。  
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※１  調査対象、調査方法等 

全国の大学、短期大学、高等専門学校、専修学校の中から、設置者・地域の別等を考慮して抽出した 

１１２校についての調査。調査校の内訳は、国立大学２１校、公立大学３校、私立大学３８校、短期大学２０校、高

等専門学校１０校、専修学校２０校。 

  調査対象人員は、６，２５０人（大学、短期大学、高等専門学校併せて５，６９０人、専修学校５６０人）。 

各大学等において、所定の調査対象学生を抽出した後、電話・面接等の方法により、性別、就職希望の有無、

内定状況等につき調査。なお、内定率とは、就職希望者に占める内定取得者の割合。 

※２  調査時期及び発表時期 

  調査時期  発表時期 

平成２２年 １０月１日 … １１月１６日 

１２月１日 …  １月中旬 

平成２３年  ２月１日 …  ３月中旬 

  ４月１日 …  ５月中旬 

〔参考〕 

○平成 23 年 3 月卒業予定者数 ○うち就職希望者数 ○うち就職（内定）者数 

 ・大  学 ５５万４千人  ・大  学 ４１万人  ・大  学 ２３万６千人 

 ・短  大 ６万７千人  ・短  大 ５万３千人  ・短  大 １万２千人 

 ・高  専 １万人  ・高  専 ５千６百人  ・高  専 ５千３百人 

 ・専修学校 ２１万３千人  ・専修学校 ２０万人  ・専修学校 ７万６千人 

注）卒業予定者数は、文部科学省「学校基本調査」（速報値）より推計した数値であり、就職希望者数及び就職（内

定）者数は本調査結果より推計した数値である。 



第１表　大学、短期大学及び高等専門学校の状況

[全体]

〈参　考〉
前年度卒業学生の就職率就職希望率 就職内定率区 分

73.6% （ ▲ 2.8 ） 57.6% （ ▲ 4.9 ）

国 公 立 53.8% （ ▲ 3.1 ） 63.2% （ ▲ 8.1 ）

私　　 立 83.5% （ ▲ 2.5 ） 55.8% （ ▲ 3.8 ）

94.5%

90.8%

前年度卒業学生の就職率
(平成22.4.1現在調査の結果)

就職希望率 就職内定率

91.8%

　う ち

区　　　　分

大　　　　学

短　  期　 大 　 学 79.6% （ 0.0 ） 22.5% （ ▲ 6.5 ）

高 等 専 門 学 校 56.3% （ ▲ 0.5 ） 93.8% （ ▲ 0.9 ）

73.0% （ ▲ 2.3 ） 56.0% （ ▲ 5.0 ）

[男子]

88.4%

99.5%

91.9%総　　　　計

[男子]

68.6% （ ▲ 2.7 ） 59.5% （ ▲ 3.8 ）

国 公 立 46 3% （ ▲ 1 9 ） 64 1% （ ▲ 4 9 ） 94 1%

92.0%

就職希望率 就職内定率

大　　　　学

区　　　　分
〈参　考〉

前年度卒業学生の就職率
(平成22.4.1現在調査の結果)

国 公 立 46.3% （ ▲ 1.9 ） 64.1% （ ▲ 4.9 ）

私　　 立 80.6% （ ▲ 3.0 ） 58.1% （ ▲ 3.4 ）

高 等 専 門 学 校 56.3% （ ▲ 0.5 ） 93.8% （ ▲ 0.9 ）

67.1% （ ▲ 2.3 ） 63.1% （ ▲ 3.4 ）

94.1%

91.4%
　う ち

99.5%

92.9%総　　　　計

[女子]

80 6% （ ▲ 2 8 ） 55 3% （ ▲ 6 3 ） 91 5%

〈参　考〉
前年度卒業学生の就職率

(平成22.4.1現在調査の結果)
就職希望率 就職内定率

大 学

区　　　　分

80.6% （ ▲ 2.8 ） 55.3% （ ▲ 6.3 ）

国 公 立 65.7% （ ▲ 4.9 ） 62.2% （ ▲ 11.6 ）

私　　 立 87.3% （ ▲ 1.8 ） 53.0% （ ▲ 4.3 ）

短　  期　 大 　 学 79.6% （ 0.0 ） 22.5% （ ▲ 6.5 ）

80 4% （ ▲ 2 3 ） 48 6% （ ▲ 6 5 ） 90 9%

91.5%

94.9%

90.2%

88.4%

　う ち

大　　　　学

総 計 80.4% （ ▲ 2.3 ） 48.6% （ ▲ 6.5 ） 90.9%総　　　　計
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[大学　文理別就職内定率]

57.4% ( ▲ 3.8 ） 58.3% ( ▲ 10.2 ）

理　　　　系

大　　　　学

区　　　　分 文　　　　系

57.4% ( ▲ 3.8 ） 58.3% ( ▲ 10.2 ）

国 公 立 64.4% ( ▲ 6.6 ） 60.6% ( ▲ 11.2 ）

私　　 立 55.7% ( ▲ 3.0 ） 56.4% ( ▲ 9.3 ）

[大学　地域別就職内定状況]

大　　　　学

　う ち

[大学 地域別就職内定状況]

55.6% （ ▲ 5.0 ） 60.5% （ ▲ 4.6 ）

61.0% （ ▲ 1.9 ） 53.0% （ ▲ 6.7 ）

近　 畿　 地　 区

就職内定率 就職内定率地　　　　域

中 国 ・ 四 国地 区

地　　　　域

北海道・東北地区

関　 東　 地　 区

51.9% （ ▲ 9.5 ） 51.5% （ ▲ 8.2 ）

注　　（　 ）内は、前年同期との差である。

九　 州　 地　 区中　 部　 地　 区

関 東

第２表　専修学校（専門課程）の状況

区 分 就職希望率
〈参　考〉

前年度卒業学生の就職率就職内定率

93.8% （ 2.0 ） 37.9% （ ▲ 5.5 ）

男　子 93.1% （ 1.1 ） 35.8% （ ▲ 9.8 ）

女　子 94.4% （ 2.8 ） 39.9% （ ▲ 1.3 ）

87.4%

87.9%

87.0%

専　修　学　校

　う ち

区　　　　分 就職希望率 前年度卒業学生の就職率
(平成22.4.1現在調査の結果)

就職内定率

注　　（　 ）内は、前年同期との差である。
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○就職内定率

【全体】

69.9% 73.6% （ 3.7 ） 67.5% （ ▲6.1 ） 63.6% （ ▲3.9 ） 63.7% （ 0.1 ） 65.0% （ 1.3 ） 64.1% （ ▲0.9 ） 60.2% （ ▲3.9 ） 61.3% （ 1.1 ） 65.8% （ 4.5 ） 68.1% （ 2.3 ） 69.2% （ 1.1 ） 69.9% （ 0.7 ） 62.5% （ ▲7.4 ） 57.6% （ ▲4.9 ）

うち 国公立 65.8% 67.6% （ 1.8 ） 65.0% （ ▲2.6 ） 65.2% （ 0.2 ） 68.7% （ 3.5 ） 65.5% （ ▲3.2 ） 62.6% （ ▲2.9 ） 63.4% （ 0.8 ） 62.8% （ ▲0.6 ） 66.3% （ 3.5 ） 70.3% （ 4.0 ） 73.5% （ 3.2 ） 73.2% （ ▲0.3 ） 71.3% （ ▲1.9 ） 63.2% （ ▲8.1 ）

私　立 71.4% 75.6% （ 4.2 ） 68.3% （ ▲7.3 ） 63.1% （ ▲5.2 ） 62.1% （ ▲1.0 ） 64.9% （ 2.8 ） 64.6% （ ▲0.3 ） 59.3% （ ▲5.3 ） 60.9% （ 1.6 ） 65.6% （ 4.7 ） 67.5% （ 1.9 ） 67.9% （ 0.4 ） 69.0% （ 1.1 ） 59.6% （ ▲9.4 ） 55.8% （ ▲3.8 ）

46.8% 47.0% （ 0.2 ） 38.8% （ ▲8.2 ） 36.5% （ ▲2.3 ） 36.6% （ 0.1 ） 36.6% （ 0.0 ） 36.1% （ ▲0.5 ） 29.0% （ ▲7.1 ） 30.9% （ 1.9 ） 29.6% （ ▲1.3 ） 33.0% （ 3.4 ） 38.5% （ 5.5 ） 39.4% （ 0.9 ） 29.0% （ ▲10.4 ） 22.5% （ ▲6.5 ）

93.4% 94.6% （ 1.2 ） 95.9% （ 1.3 ） 95.9% （ 0.0 ） 91.9% （ ▲4.0 ） 92.1% （ 0.2 ） 93.9% （ 1.8 ） 95.0% （ 1.1 ） 98.5% （ 3.5 ） 93.4% （ ▲5.1 ） 95.7% （ 2.3 ） 96.4% （ 0.7 ） 94.8% （ ▲1.6 ） 94.7% （ ▲0.1 ） 93.8% （ ▲0.9 ）

67.9% 71.2% （ 3.3 ） 65.0% （ ▲6.2 ） 61.3% （ ▲3.7 ） 61.2% （ ▲0.1 ） 62.5% （ 1.3 ） 61.7% （ ▲0.8 ） 57.5% （ ▲4.2 ） 58.7% （ 1.2 ） 62.3% （ 3.6 ） 66.4% （ 4.1 ） 67.6% （ 1.2 ） 68.3% （ 0.7 ） 61.0% （ ▲7.3 ） 56.0% （ ▲5.0 ）

【男子】

73.9% 76.4% （ 2.5 ） 71.3% （ ▲5.1 ） 66.4% （ ▲4.9 ） 66.0% （ ▲0.4 ） 67.6% （ 1.6 ） 67.0% （ ▲0.6 ） 61.1% （ ▲5.9 ） 62.9% （ 1.8 ） 68.1% （ 5.2 ） 69.6% （ 1.5 ） 70.1% （ 0.5 ） 69.8% （ ▲0.3 ） 63.3% （ ▲6.5 ） 59.5% （ ▲3.8 ）

うち 国公立 67.7% 70.3% （ 2.6 ） 68.6% （ ▲1.7 ） 67.6% （ ▲1.0 ） 68.3% （ 0.7 ） 66.4% （ ▲1.9 ） 64.8% （ ▲1.6 ） 65.2% （ 0.4 ） 66.3% （ 1.1 ） 69.7% （ 3.4 ） 71.4% （ 1.7 ） 76.8% （ 5.4 ） 73.0% （ ▲3.8 ） 69.0% （ ▲4.0 ） 64.1% （ ▲4.9 ）

私　立 76.1% 78.7% （ 2.6 ） 72.2% （ ▲6.5 ） 66.0% （ ▲6.2 ） 65.3% （ ▲0.7 ） 68.0% （ 2.7 ） 67.6% （ ▲0.4 ） 60.0% （ ▲7.6 ） 62.1% （ 2.1 ） 67.7% （ 5.6 ） 69.1% （ 1.4 ） 68.0% （ ▲1.1 ） 68.9% （ 0.9 ） 61.5% （ ▲7.4 ） 58.1% （ ▲3.4 ）

93.4% 94.6% （ 1.2 ） 95.9% （ 1.3 ） 95.9% （ 0.0 ） 91.9% （ ▲4.0 ） 92.1% （ 0.2 ） 93.9% （ 1.8 ） 95.0% （ 1.1 ） 98.5% （ 3.5 ） 93.4% （ ▲5.1 ） 95.7% （ 2.3 ） 96.4% （ 0.7 ） 94.8% （ ▲1.6 ） 94.7% （ ▲0.1 ） 93.8% （ ▲0.9 ）

大　　　学

大　　　学

平成１９年１０月 平成２０年１０月 平成２１年１０月

高等専門学校

平成１０年１０月 平成１３年１０月 平成１４年１０月 平成１５年１０月 平成１６年１０月平成１１年１０月 平成１２年１０月

短期大学

高等専門学校

総　　計

区　　　分 平成８年１０月 平成９年１０月

平成１８年１０月 平成１９年１０月 平成２０年１０月

平成１７年１０月 平成１８年１０月

平成２１年１０月平成１２年１０月 平成１３年１０月 平成１４年１０月 平成１５年１０月 平成１６年１０月 平成１７年１０月 平成２２年１０月

平成２２年１０月

（参考２）
大学、短期大学及び高等専門学校卒業者の１０月1日現在の就職内定状況調査の推移

区　　　分 平成８年１０月 平成９年１０月 平成１０年１０月 平成１１年１０月
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93.4% 94.6% （ 1.2 ） 95.9% （ 1.3 ） 95.9% （ 0.0 ） 91.9% （ ▲4.0 ） 92.1% （ 0.2 ） 93.9% （ 1.8 ） 95.0% （ 1.1 ） 98.5% （ 3.5 ） 93.4% （ ▲5.1 ） 95.7% （ 2.3 ） 96.4% （ 0.7 ） 94.8% （ ▲1.6 ） 94.7% （ ▲0.1 ） 93.8% （ ▲0.9 ）

74.5% 77.0% （ 2.5 ） 72.0% （ ▲5.0 ） 67.3% （ ▲4.7 ） 66.7% （ ▲0.6 ） 68.3% （ 1.6 ） 67.8% （ ▲0.5 ） 62.1% （ ▲5.7 ） 64.1% （ 2.0 ） 68.9% （ 4.8 ） 72.7% （ 3.8 ） 72.7% （ 0.0 ） 72.2% （ ▲0.5 ） 66.5% （ ▲5.7 ） 63.1% （ ▲3.4 ）

【女子】

61.1% 67.3% （ 6.2 ） 59.2% （ ▲8.1 ） 57.7% （ ▲1.5 ） 59.7% （ 2.0 ） 60.6% （ 0.9 ） 60.1% （ ▲0.5 ） 59.1% （ ▲1.0 ） 59.2% （ 0.1 ） 62.9% （ 3.7 ） 66.4% （ 3.5 ） 68.2% （ 1.8 ） 70.1% （ 1.9 ） 61.6% （ ▲8.5 ） 55.3% （ ▲6.3 ）

うち 国公立 61.4% 61.5% （ 0.1 ） 57.1% （ ▲4.4 ） 59.8% （ 2.7 ） 69.5% （ 9.7 ） 64.0% （ ▲5.5 ） 59.6% （ ▲4.4 ） 61.0% （ 1.4 ） 58.7% （ ▲2.3 ） 62.4% （ 3.7 ） 69.2% （ 6.8 ） 69.9% （ 0.7 ） 73.3% （ 3.4 ） 73.8% （ 0.5 ） 62.2% （ ▲11.6 ）

私　立 61.0% 69.2% （ 8.2 ） 59.9% （ ▲9.3 ） 57.1% （ ▲2.8 ） 56.9% （ ▲0.2 ） 59.7% （ 2.8 ） 60.2% （ 0.5 ） 58.5% （ ▲1.7 ） 59.4% （ 0.9 ） 63.1% （ 3.7 ） 65.4% （ 2.3 ） 67.7% （ 2.3 ） 69.0% （ 1.3 ） 57.3% （ ▲11.7 ） 53.0% （ ▲4.3 ）

46.8% 47.0% （ 0.2 ） 38.8% （ ▲8.2 ） 36.5% （ ▲2.3 ） 36.6% （ 0.1 ） 36.6% （ 0.0 ） 36.1% （ ▲0.5 ） 29.0% （ ▲7.1 ） 30.9% （ 1.9 ） 29.6% （ ▲1.3 ） 33.0% （ 3.4 ） 38.5% （ 5.5 ） 39.4% （ 0.9 ） 29.0% （ ▲10.4 ） 22.5% （ ▲6.5 ）

57.1% 61.9% （ 4.8 ） 53.6% （ ▲8.3 ） 51.7% （ ▲1.9 ） 54.0% （ 2.3 ） 54.7% （ 0.7 ） 54.8% （ 0.1 ） 52.6% （ ▲2.2 ） 53.2% （ 0.6 ） 55.9% （ 2.7 ） 59.7% （ 3.8 ） 62.2% （ 2.5 ） 64.1% （ 1.9 ） 55.1% （ ▲9.0 ） 48.6% （ ▲6.5 ）

（注）１．（　）内は、前年度同期の調査からの増減値である（▲は減少）。
　　　２．平成８年度から、文部科学省・厚生労働省調査を実施。

大　　　学

平成１９年１０月 平成２０年１０月 平成２１年１０月平成１７年１０月

短期大学

総　　計

平成１２年１０月 平成１３年１０月 平成１４年１０月 平成１５年１０月

高等専門学校

総　　計

区　　　分 平成８年１０月 平成９年１０月 平成１８年１０月平成１０年１０月 平成１１年１０月 平成１６年１０月 平成２２年１０月
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【文理別内定率】（文系）

68.7% 71.9% （ 3.2 ） 65.6% （ ▲6.3 ） 62.6% （ ▲3.0 ） 62.6% （ 0.0 ） 63.8% （ 1.2 ） 63.7% （ ▲0.1 ） 60.0% （ ▲3.7 ） 60.2% （ 0.2 ） 65.2% （ 5.0 ） 67.4% （ 2.2 ） 68.8% （ 1.4 ） 70.4% （ 1.6 ） 61.2% （ ▲9.2 ） 57.4% ( ▲3.8 ）

うち 国公立 62.7% 63.0% （ 0.3 ） 60.5% （ ▲2.5 ） 63.4% （ 2.9 ） 66.7% （ 3.3 ） 62.8% （ ▲3.9 ） 60.7% （ ▲2.1 ） 64.7% （ 4.0 ） 62.8% （ ▲1.9 ） 68.1% （ 5.3 ） 70.5% （ 2.4 ） 74.7% （ 4.2 ） 76.1% （ 1.4 ） 71.0% （ ▲5.1 ） 64.4% ( ▲6.6 ）

私　立 70.2% 74.2% （ 4.0 ） 66.9% （ ▲7.3 ） 62.3% （ ▲4.6 ） 61.7% （ ▲0.6 ） 64.0% （ 2.3 ） 64.5% （ 0.5 ） 59.0% （ ▲5.5 ） 59.7% （ 0.7 ） 64.5% （ 4.8 ） 66.7% （ 2.2 ） 67.4% （ 0.7 ） 69.0% （ 1.6 ） 58.7% （ ▲10.3 ） 55.7% ( ▲3.0 ）

【文理別内定率】（理系）

75.2% 80.6% （ 5.4 ） 75.6% （ ▲5.0 ） 68.0% （ ▲7.6 ） 68.4% （ 0.4 ） 70.5% （ 2.1 ） 65.8% （ ▲4.7 ） 61.1% （ ▲4.7 ） 66.4% （ 5.3 ） 68.4% （ 2.0 ） 71.7% （ 3.3 ） 71.2% （ ▲0.5 ） 68.1% （ ▲3.1 ） 68.5% （ 0.4 ） 58.3% ( ▲10.2 ）

うち 国公立 71.4% 76.1% （ 4.7 ） 73.7% （ ▲2.4 ） 68.5% （ ▲5.2 ） 72.8% （ 4.3 ） 70.9% （ ▲1.9 ） 66.4% （ ▲4.5 ） 60.5% （ ▲5.9 ） 62.8% （ 2.3 ） 62.6% （ ▲0.2 ） 69.9% （ 7.3 ） 71.1% （ 1.2 ） 67.7% （ ▲3.4 ） 71.8% （ 4.1 ） 60.6% ( ▲11.2 ）

私　立 78.6% 84.5% （ 5.9 ） 77.2% （ ▲7.3 ） 67.6% （ ▲9.6 ） 65.1% （ ▲2.5 ） 70.2% （ 5.1 ） 65.3% （ ▲4.9 ） 61.5% （ ▲3.8 ） 68.9% （ 7.4 ） 72.4% （ 3.5 ） 73.1% （ 0.7 ） 71.3% （ ▲1.8 ） 68.5% （ ▲2.8 ） 65.7% （ ▲2.8 ） 56.4% ( ▲9.3 ）

【 域 内定 （ 学）】

平成１９年１０月 平成２０年１０月 平成２１年１０月

大　　　学

平成１３年１０月 平成１４年１０月 平成１５年１０月 平成１６年１０月平成１１年１０月 平成１２年１０月 平成１７年１０月 平成１８年１０月

平成１９年１０月 平成２０年１０月 平成２１年１０月

大　　　学

区　　　分 平成８年１０月 平成９年１０月 平成１０年１０月

平成１３年１０月 平成１４年１０月 平成１５年１０月 平成１６年１０月 平成１７年１０月 平成１８年１０月区　　　分 平成８年１０月 平成９年１０月 平成１０年１０月 平成１１年１０月 平成１２年１０月 平成２２年１０月

平成２２年１０月
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【地域別内定状況（大学）】

61.6% 58.5% （ ▲3.1 ） 52.2% （ ▲6.3 ） 52.5% （ 0.3 ） 51.0% （ ▲1.5 ） 53.4% （ 2.4 ） 54.4% （ 1.0 ） 57.5% （ 3.1 ） 55.5% （ ▲2.0 ） 57.1% （ 1.6 ） 60.1% （ 3.0 ） 62.1% （ 2.0 ） 60.3% （ ▲1.8 ） 60.6% （ 0.3 ） 55.6% （ ▲5.0 ）

83.7% 85.5% （ 1.8 ） 79.3% （ ▲6.2 ） 71.3% （ ▲8.0 ） 75.2% （ 3.9 ） 76.1% （ 0.9 ） 73.9% （ ▲2.2 ） 67.3% （ ▲6.6 ） 67.5% （ 0.2 ） 72.5% （ 5.0 ） 71.2% （ ▲1.3 ） 71.0% （ ▲0.2 ） 73.4% （ 2.4 ） 62.9% （ ▲10.5 ） 61.0% （ ▲1.9 ）

52.8% 65.6% （ 12.8 ） 61.8% （ ▲3.8 ） 63.2% （ 1.4 ） 64.4% （ 1.2 ） 65.3% （ 0.9 ） 58.9% （ ▲6.4 ） 57.5% （ ▲1.4 ） 60.3% （ 2.8 ） 66.0% （ 5.7 ） 66.4% （ 0.4 ） 62.7% （ ▲3.7 ） 68.2% （ 5.5 ） 61.4% （ ▲6.8 ） 51.9% （ ▲9.5 ）

73.1% 77.0% （ 3.9 ） 72.6% （ ▲4.4 ） 68.2% （ ▲4.4 ） 59.2% （ ▲9.0 ） 63.5% （ 4.3 ） 64.3% （ 0.8 ） 61.8% （ ▲2.5 ） 65.6% （ 3.8 ） 67.9% （ 2.3 ） 73.9% （ 6.0 ） 75.0% （ 1.1 ） 72.3% （ ▲2.7 ） 65.1% （ ▲7.2 ） 60.5% （ ▲4.6 ）

52.5% 57.4% （ 4.9 ） 45.6% （ ▲11.8 ） 48.2% （ 2.6 ） 58.1% （ 9.9 ） 50.7% （ ▲7.4 ） 53.4% （ 2.7 ） 39.2% （ ▲14.2 ） 39.8% （ 0.6 ） 50.8% （ 11.0 ） 59.1% （ 8.3 ） 66.4% （ 7.3 ） 67.5% （ 1.1 ） 59.7% （ ▲7.8 ） 53.0% （ ▲6.7 ）

54.2% 58.1% （ 3.9 ） 47.8% （ ▲10.3 ） 45.9% （ ▲1.9 ） 50.4% （ 4.5 ） 50.9% （ 0.5 ） 53.4% （ 2.5 ） 50.9% （ ▲2.5 ） 49.0% （ ▲1.9 ） 54.5% （ 5.5 ） 60.2% （ 5.7 ） 65.4% （ 5.2 ） 65.7% （ 0.3 ） 59.7% （ ▲6.0 ） 51.5% （ ▲8.2 ）

 

（注）１．（　）内は、前年度同期の調査からの増減値である（▲は減少）。
　　　２．平成８年度から、文部科学省・厚生労働省調査を実施。

近　　畿

中国･四国

九　　州

平成１９年１０月 平成２０年１０月 平成２１年１０月

北海道・東北

関　　東

中　　部

平成１３年１０月 平成１４年１０月 平成１５年１０月 平成１６年１０月 平成１７年１０月 平成１８年１０月区　　　分 平成８年１０月 平成９年１０月 平成１０年１０月 平成１１年１０月 平成１２年１０月 平成２２年１０月
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○就職希望率

【全体】

76.4% 77.0% （ 0.6 ） 75.1% （ ▲1.9 ） 71.4% （ ▲3.7 ） 71.7% （ 0.3 ） 72.3% （ 0.6 ） 73.2% （ 0.9 ） 72.4% （ ▲0.8 ） 73.6% （ 1.2 ） 75.1% （ 1.5 ） 74.2% （ ▲0.9 ） 77.1% （ 2.9 ） 77.3% （ 0.2 ） 76.4% （ ▲0.9 ） 73.6% （ ▲2.8 ）

うち 国公立 58.2% 58.8% （ 0.6 ） 54.9% （ ▲3.9 ） 51.2% （ ▲3.7 ） 51.6% （ 0.4 ） 51.5% （ ▲0.1 ） 52.6% （ 1.1 ） 48.9% （ ▲3.7 ） 49.1% （ 0.2 ） 51.3% （ 2.2 ） 52.4% （ 1.1 ） 55.3% （ 2.9 ） 54.9% （ ▲0.4 ） 56.9% （ 2.0 ） 53.8% （ ▲3.1 ）

私　立 85.7% 86.4% （ 0.7 ） 85.4% （ ▲1.0 ） 81.8% （ ▲3.6 ） 81.2% （ ▲0.6 ） 82.1% （ 0.9 ） 83.0% （ 0.9 ） 83.5% （ 0.5 ） 85.3% （ 1.8 ） 86.6% （ 1.3 ） 85.0% （ ▲1.6 ） 87.9% （ 2.9 ） 88.4% （ 0.5 ） 86.0% （ ▲2.4 ） 83.5% （ ▲2.5 ）

83.8% 79.8% （ ▲4.0 ） 80.2% （ 0.4 ） 80.2% （ 0.0 ） 79.4% （ ▲0.8 ） 77.7% （ ▲1.7 ） 77.3% （ ▲0.4 ） 79.4% （ 2.1 ） 79.6% （ 0.2 ） 81.3% （ 1.7 ） 78.7% （ ▲2.6 ） 81.9% （ 3.2 ） 78.7% （ ▲3.2 ） 79.6% （ 0.9 ） 79.6% （ 0.0 ）

63.3% 61.7% （ ▲1.6 ） 61.7% （ 0.0 ） 61.7% （ 0.0 ） 51.7% （ ▲10.0 ） 52.5% （ 0.8 ） 55.0% （ 2.5 ） 50.0% （ ▲5.0 ） 55.8% （ 5.8 ） 50.8% （ ▲5.0 ） 63.3% （ 12.5 ） 56.0% （ ▲7.3 ） 52.8% （ ▲3.2 ） 56.8% （ 4.0 ） 56.3% （ ▲0.5 ）

76.8% 76.9% （ 0.1 ） 75.3% （ ▲1.6 ） 72.1% （ ▲3.2 ） 72.0% （ ▲0.1 ） 72.3% （ 0.3 ） 73.2% （ 0.9 ） 72.5% （ ▲0.7 ） 73.8% （ 1.3 ） 75.2% （ 1.4 ） 73.9% （ ▲1.3 ） 76.0% （ 2.1 ） 75.7% （ ▲0.2 ） 75.3% （ ▲0.4 ） 73.0% （ ▲2.3 ）

【男子】

75.0% 75.1% （ 0.1 ） 73.2% （ ▲1.9 ） 69.2% （ ▲4.0 ） 68.4% （ ▲0.8 ） 69.4% （ 1.0 ） 70.2% （ 0.8 ） 68.9% （ ▲1.3 ） 69.7% （ 0.8 ） 70.9% （ 1.2 ） 68.7% （ ▲2.2 ） 72.2% （ 3.5 ） 71.7% （ ▲0.5 ） 71.3% （ ▲0.4 ） 68.6% （ ▲2.7 ）

うち 国公立 54.9% 55.9% （ 1.0 ） 51.3% （ ▲4.6 ） 48.2% （ ▲3.1 ） 47.5% （ ▲0.7 ） 48.0% （ 0.5 ） 47.6% （ ▲0.4 ） 43.5% （ ▲4.1 ） 42.5% （ ▲1.0 ） 44.5% （ 2.0 ） 44.0% （ ▲0.5 ） 47.6% （ 3.6 ） 46.3% （ ▲1.3 ） 48.2% （ 1.9 ） 46.3% （ ▲1.9 ）

私　立 86.0% 85.6% （ ▲0.4 ） 85.2% （ ▲0.4 ） 80.8% （ ▲4.4 ） 79.2% （ ▲1.6 ） 80.4% （ 1.2 ） 81.7% （ 1.3 ） 81.9% （ 0.2 ） 83.5% （ 1.6 ） 84.5% （ 1.0 ） 82.0% （ ▲2.5 ） 85.3% （ 3.3 ） 85.4% （ 0.1 ） 83.6% （ ▲1.8 ） 80.6% （ ▲3.0 ）

平成１８年１０月 平成１９年１０月 平成２０年１０月 平成２１年１０月

大　　　学

平成１２年１０月 平成１３年１０月 平成１４年１０月 平成１５年１０月 平成１６年１０月

平成１２年１０月

平成１７年１０月

総　　計

区　　　分 平成８年１０月 平成９年１０月 平成１０年１０月 平成１１年１０月

平成２０年１０月 平成２１年１０月

大　　　学

短期大学

平成２２年１０月

高等専門学校

平成１３年１０月 平成１４年１０月 平成１５年１０月 平成１６年１０月

平成２２年１０月

平成１７年１０月 平成１８年１０月区　　　分 平成８年１０月 平成９年１０月 平成１０年１０月 平成１１年１０月 平成１９年１０月
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私　立 86.0% 85.6% （ ▲0.4 ） 85.2% （ ▲0.4 ） 80.8% （ ▲4.4 ） 79.2% （ ▲1.6 ） 80.4% （ 1.2 ） 81.7% （ 1.3 ） 81.9% （ 0.2 ） 83.5% （ 1.6 ） 84.5% （ 1.0 ） 82.0% （ ▲2.5 ） 85.3% （ 3.3 ） 85.4% （ 0.1 ） 83.6% （ ▲1.8 ） 80.6% （ ▲3.0 ）

63.3% 61.7% （ ▲1.6 ） 61.7% （ 0.0 ） 61.7% （ 0.0 ） 51.7% （ ▲10.0 ） 52.5% （ 0.8 ） 55.0% （ 2.5 ） 50.0% （ ▲5.0 ） 55.8% （ 5.8 ） 50.8% （ ▲5.0 ） 63.3% （ 12.5 ） 56.0% （ ▲7.3 ） 52.8% （ ▲3.2 ） 56.8% （ 4.0 ） 56.3% （ ▲0.5 ）

74.6% 74.6% （ 0.0 ） 72.8% （ ▲1.8 ） 69.0% （ ▲3.8 ） 67.8% （ ▲1.2 ） 68.7% （ 0.9 ） 69.6% （ 0.9 ） 68.1% （ ▲1.5 ） 69.1% （ 1.0 ） 70.0% （ 0.9 ） 68.1% （ ▲1.9 ） 70.2% （ 2.1 ） 69.3% （ ▲0.9 ） 69.4% （ 0.1 ） 67.1% （ ▲2.3 ）

【女子】

79.7% 81.5% （ 1.8 ） 79.5% （ ▲2.0 ） 76.6% （ ▲2.9 ） 77.9% （ 1.3 ） 77.7% （ ▲0.2 ） 77.8% （ 0.1 ） 77.6% （ ▲0.2 ） 79.2% （ 1.6 ） 81.0% （ 1.8 ） 81.9% （ 0.9 ） 83.9% （ 2.0 ） 85.0% （ 1.1 ） 83.4% （ ▲1.6 ） 80.6% （ ▲2.8 ）

うち 国公立 67.2% 66.7% （ ▲0.5 ） 64.9% （ ▲1.8 ） 59.5% （ ▲5.4 ） 60.8% （ 1.3 ） 59.3% （ ▲1.5 ） 61.3% （ 2.0 ） 58.1% （ ▲3.2 ） 59.6% （ 1.5 ） 61.9% （ 2.3 ） 65.7% （ 3.8 ） 67.3% （ 1.6 ） 68.6% （ 1.3 ） 70.6% （ 2.0 ） 65.7% （ ▲4.9 ）

私　立 85.1% 88.0% （ 2.9 ） 86.0% （ ▲2.0 ） 84.1% （ ▲1.9 ） 84.8% （ 0.7 ） 85.2% （ 0.4 ） 84.9% （ ▲0.3 ） 85.9% （ 1.0 ） 87.6% （ 1.7 ） 89.2% （ 1.6 ） 89.1% （ ▲0.1 ） 91.2% （ 2.1 ） 92.3% （ 1.1 ） 89.1% （ ▲3.2 ） 87.3% （ ▲1.8 ）

83.8% 79.8% （ ▲4.0 ） 80.2% （ 0.4 ） 80.2% （ 0.0 ） 79.4% （ ▲0.8 ） 77.7% （ ▲1.7 ） 77.3% （ ▲0.4 ） 79.4% （ 2.1 ） 79.6% （ 0.2 ） 81.3% （ 1.7 ） 78.7% （ ▲2.6 ） 81.9% （ 3.2 ） 78.7% （ ▲3.2 ） 79.6% （ 0.9 ） 79.6% （ 0.0 ）

80.8% 81.1% （ 0.3 ） 79.7% （ ▲1.4 ） 77.6% （ ▲2.1 ） 78.2% （ 0.6 ） 77.7% （ ▲0.5 ） 77.7% （ 0.0 ） 78.0% （ 0.3 ） 79.3% （ 1.3 ） 81.1% （ 1.8 ） 81.2% （ 0.1 ） 83.5% （ 2.3 ） 83.7% （ 0.2 ） 82.7% （ ▲1.0 ） 80.4% （ ▲2.3 ）

 

（注）１．（　）内は、前年度同期の調査からの増減値である（▲は減少）。
　　　２．平成８年度から、文部科学省・厚生労働省調査を実施。

総　　計

平成１８年１０月 平成１９年１０月 平成２０年１０月 平成２１年１０月

大　　　学

短期大学

平成１２年１０月 平成１３年１０月 平成１４年１０月 平成１５年１０月 平成１６年１０月 平成１７年１０月

総　　計

区　　　分 平成８年１０月 平成９年１０月 平成１０年１０月 平成１１年１０月

高等専門学校

平成２２年１０月
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新卒者雇用に関する緊急対策
（３段構えの経済対策（９月10日閣議決定）・緊急総合経済対策（10月8日閣議決定））

予備費
（3段構えの経済対策） 補正予算（緊急総合経済対策）

ハローワーク又は高校・大学等に出向き、学生・生徒への就職活
動の相談、職業適性検査、就職活動についてのセミナーの開催な
どの就職支援を実施。また、企業を訪問しての求人開拓、地域の
中小企業と新卒者等とのマッチングを実施

○「ジョブサポーター」の倍増によるきめ細かな支援
【予備費１７．１億円 ８月31日から増員開始】

「大卒 高卒就職ジ ブサポ タ を倍増（９２８人 1 753人）し 中小企業と新卒者

中小企業と新卒者等とのマッチングを実施。

○ワン・ストップできめ細か
な支援の充実

「大卒・高卒就職ジョブサポーター」を倍増（９２８人→1,753人）し、中小企業と新卒者
等とのマッチン グを集中的に実施。

大学等の卒業年次の在学生（留年生を含む）及び卒業後３年以内の既卒者等を対象に、全国ネットワークを活
かした求人情報の提供、職業相談、職業紹介をはじめ、就職までの一貫した担当者制の支援、臨床心理士によ

な支援の充実

【補正予算要求額 5.5億円
補正予算成立後、増員開始予定】

○全都道府県にワンストップで新卒者を支援する「新卒応

る心理的サポート、「３年以内既卒者トライアル雇用奨励金」や「３年以内既卒者（新卒扱い）採用拡大奨励金」
の活用促進、短期のインターンシップ機会の提供を実施。 ジョブサポーターを増員（1,753人→2,003

人）し、定着支援や担当者制による個別
支援の実施等により、ワン・ストップできめ
細かな支援を充実。

援ハローワーク」を設置【予備費３．８億円 ９月24日から実施】

全都道府県労働局に、新卒者等が利用しやすい専門のハローワークとして、「新卒
応援ハローワーク」（11月８日現在 55カ所）を設置し、大卒就職ジョブサポーターによ
るワンストップの就職支援を実施。

細かな支援を充実。

○臨床心理士等による心理的サポートを実施
【予備費１．１億円 ９月24日から実施】

ハローワークが行う面接会や、「新卒応援ハローワーク」において、内定を得られずワ クが行う面接会や、 新卒応援 ワ ク」にお て、内定を得られず
心理的な問題を抱える新卒者等に対し、臨床心理士等がそのサポートを実施。

○「新卒者就職応援本部」を設置し、地域の実情を
踏まえた就職支援を実施 【予備費２ ６億円 ９月24日から実施】踏まえた就職支援を実施 【予備費２．６億円 ９月24日から実施】

全都道府県労働局に、ハローワーク、地方公共団体、労働界、産業界、学校等の
関係者を構成員とする「新卒者就職応援本部」を設置し、地域の実情を踏まえた就職
支援を実施。 （ 続 く ）

（
別

添
１

）
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○新卒扱いで既卒者を採用する企業への奨励金を創設
【 予備費 ５４億円 ９月24日から実施】

補正予算（緊急総合経済対策）
予備費

（3段構えの経済対策）

○ 23年度末まで延長
【 補正予算要求額 15６億円【 予備費 ５４億円 ９月24日から実施】

【 正規雇用から６か月経過後に100万円支給】

卒業後３年以内の既卒者も対象とする新卒求人を提出し、既卒者を正規雇用す
る事業主に対し、ハローワークにおいて「３年以内既卒者（新卒扱い）採用拡大奨励
金」を支給

○ 23年度末まで延長・長期の
育成支援が必要な者への支援の

【 補正予算要求額 15６億円
補正予算成立後、実施予定 】

○既卒者を対象にトライアル雇用を行う企業への奨励金を
創設 【 予備費 ６４億円 ９月24日から実施】 【有期雇用（原則３

金」を支給。 育成支援が必要な者への支援の
実施（拡充）
【 補正予算要求額 22４億円

補正予算成立後、実施予定】

か月）１人月10万円、正規雇用移行から３か月後に50万円支給】
卒業後３年以内の既卒者を正規雇用へ向けて育成するため、有期で雇用し、その

後正規雇用へ移行させる事業主に対し、ハローワークにおいて「３年以内既卒者トラ
イアル雇用奨励金」を支給。

「既卒者育成支援奨励金」の創設
【 補正予算額 11２億円

補正予算成立後、実施予定】

○未内定者・既卒者を対象に、短期のインターンシップ
機会を提供【 予備費１．８億円 ９月24日から実施】

未内定者（留年生含む）や卒業後３年以内の既卒者を対象に ハローワーク及び

長期の育成支援が必要な既卒者を有期雇
用（３か月のoff-JT期間を含め原則６か
月）し、育成のうえ正社員に移行させる
成長分野（環境等）の中小企業の事業主
に支給 【有期雇用（６か月）月10万

○「青少年雇用機会確保指針」の改正（「卒業後３年間は
新卒扱い」）【平成22年11月15日改正】

未内定者（留年生含む）や卒業後３年以内の既卒者を対象に、ハロ ワ ク及び
新卒応援ハローワークにおいて、短期（最長１か月）のインターンシップ機会を提供。

に支給。【有期雇用（６か月）月10万、
Off-JT期間（３か月）は各月５万を上
限に実費を上乗せ、正規雇用から３か月
後に50万】

新卒扱い」）【平成22年11月15日改正】

雇用対策法に基づく「青少年雇用機会確保指針」を改正し、卒業後３年間は新卒と
して応募できるようにすることを盛り込み、既卒者の新卒枠での採用が促進されるよ
う経済団体等に要請。

○「重点分野雇用創造事業」
の拡充
【 補正予算額 1,000億円
補 算成立後 実施 定】

○「重点分野雇用創造事業」の拡充
【予備費1,000億円 10月以降各都道府県に順次交付】
・基金を積み増し（1,500億円 → 2,500億円）。
・未就職卒業者等若年者を対象とする事業の推進

補正予算成立後、実施予定】
・ 実施期間を23年度まで延長するととも
に、基金のさらなる積み増し
・対象分野に教育・研究を追加するととも
に 都道府県ごと 追加設定を可能とする

※このほか、大学等とハローワークの一体的就職支援（面接会の共催等）、大学等の就職支援担当者、新卒者、企業を対象にしたメルマガの発
行、保護者等関係者への啓発文等の送付による働きかけの実施、新卒者に対する地域の中小企業ＰＲ（地元企業を活用した高校内企業説明会の
実施等）などを実施。

・未就職卒業者等若年者を対象とする事業の推進。 に、都道府県ごとの追加設定を可能とする。

1
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新卒応援ハローワークの設置による学生・既卒者への就職支援の強化

各都道府県労働局に、「新卒応援ハローワーク」（学生及び既卒者の就職を支
援する専門のハローワーク）を設置し、大卒就職ジョブサポーターによる全国
ネ ト ク 就職支援を行うネットワークの就職支援を行う。

学生および卒業後３年以内の既卒者等を対象に 以下の内容を実施業務内容 学生および卒業後３年以内の既卒者等を対象に、以下の内容を実施。

① 大学等との連携による支援（大学担当者制の導入）

業務内容

応募先の選定等就職活
動の進め方についての① 大学等との連携による支援（大学担当者制の導入）

・ 定期的な出張相談
・ 大学等と連携した就職面接会の実施
・ 大学の就職支援担当者への支援
・ 保護者への啓発文送付

動の進め方についての
相談を実施

保護者 の啓発文送付

② 中小企業とのマッチングの強化
・ ジョブサポーターの事業所訪問により、希望する人材像を把握し、個別に求職者を選定しマッチング
・ ジョブサポーターが訪問した企業の詳細情報をまとめた冊子の配布

③ 就職までの一貫した担当者制支援の充実 求人検索コーナーでは③ 就職までの 貫した担当者制支援の充実
④ 他地域での就職を希望する利用者への支援
⑤ 臨床心理士による心理的サポート
⑥ 求人開拓の強化
⑦ 年 内既卒者（新卒扱 ）採用拡大奨励金及び 年 内既卒者 イ 雇用奨励金

求人検索コーナーでは、
インターネットにより全
国の学卒用の求人情
報を提供

⑦ ３年以内既卒者（新卒扱い）採用拡大奨励金及び３年以内既卒者トライアル雇用奨励金
の活用による既卒者の就職促進

（
別

添
２

）
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新 卒 応 援 ハ ロ ー ワ ー ク の ご 案 内

学生等の皆さんへ

厚生労働省では新規学卒者・未就職卒業者の方々が利用しやすく、気軽にきめ細かな支援を受けることが出来
る専門の窓口を設置し、皆さんの内定・就職実現を応援します。

～新卒応援ハローワークにおける支援内容～新卒応援ハロ ワ クにおける支援内容
★ 大卒就職ジョブサポーター等によるきめ細かな個別支援

★ 臨床心理士等による相談

★ 全国ネットワークのハローワークの強みを生かした他県就職希望者への支援

★ エントリーシートや履歴書添削指導や面接指導

など、皆さんの就職が決まるまで支援します！一部予約制となっていますので最寄りの新卒応援ハローワークにご確認ください。

全 国 の 新 卒 応 援 ワ ク全 国 の 新 卒 応 援 ハ ロ ー ワ ー ク

名 称 住 所 ＴＥＬ 開庁日・時間

北海道 札幌新卒応援ハローワーク
〒060‐8526
札幌市中央区北4条西5丁目三井生命札幌共同ビル7階 011（233）0202 平日 土曜

8:30～19：00 10:00～17：00

青森 青森新卒応援ハローワーク
〒030‐0803
青森市安方1‐1‐40青森県観光物産館・アスパム3階 017（774）0220 平日

8:30～17：15

岩手 盛岡新卒応援ハローワーク
〒020‐0024
盛岡市菜園1‐12‐18盛岡菜園センタービル1階 019（653）8609 平日

8:30～17：00盛岡市菜園1 12 18盛岡菜園センタ ビル1階 8:30 17 00

宮城 仙台新卒応援ハローワーク
〒980‐8485
仙台市青葉区中央1‐2‐3仙台マークワン12階 022（726）8055 平日

10:00～18：30

秋田 秋田新卒応援ハローワーク
〒010‐1413
秋田市御所野池蔵田3‐1‐1秋田テルサ3階 018（889）8448 平日

9:00～18：00

山形 やまがた新卒応援ハローワーク
〒990‐0828
山形市双葉町1‐2‐3山形テルサ1階 023（646）7360 平日 土曜

9:30～18：00 10:00～17:00

福島 福島新卒応援ハローワーク
〒960‐8589
福島市狐塚17‐40ハローワーク福島3階 024（534）0466 平日

8:30～17：15

茨城
水戸新卒応援ハローワーク

〒310‐8509
水戸市水府町1573‐1水戸公共職業安定所付属庁舎１階 029（231）6244 平日

8:30～17：15

土浦新卒応援ハローワーク
〒300‐0051
土浦市真鍋1‐18‐19 029（822）5124

平日
8：30～17：15

栃木 宇都宮新卒応援ハローワーク
〒321‐0964
宇都宮市駅前通り1‐3‐1フミックスステムビル3階 028（678）8311

平日 土曜
8:30～19：00 10:00～17:00

群馬 前橋新卒応援ハローワーク
〒379‐2154
前橋市天川大島町130‐1 027（290）2111 平日

8:30～17：00

埼玉 埼玉新卒応援ハローワーク
〒330‐0854
さいたま市大宮区桜木町1‐9‐4エクセレント大宮ビル6階 048（650）2234 平日

10:00～19：00

千葉
ふなばし新卒応援ハローワーク

〒273‐0005
船橋市本町1‐3‐1フェイスビル9階 047（426）8474 平日

9:00～17：00

千葉新卒応援ハローワーク
〒260‐0001
千葉市美浜区幸町1‐1‐3 043（242）1181 平日

8：30～17：15

東京
東京新卒応援ハローワーク

〒106‐0032
港区六本木3‐2‐21六本木ジョブパーク 03（3589）8619 平日

8:30～17：15

〒 92 0083 平日
八王子新卒応援ハローワーク

〒192‐0083
八王子市旭町10‐2八王子TCビル3階八王子しごと情報館 042（631）9505 平日

9：00～17：00

神奈川
横浜新卒応援ハローワーク

〒220‐0004
横浜市西区北幸1‐11‐15横浜ＳＴビル5階 045（312）9206 平日 土曜

9:30～18：00 10:00～17:00

川崎新卒応援ハローワーク
〒210‐0015
川崎市川崎区南町17‐2 044（244）8609 平日

8：30～17：00

新潟 新潟新卒応援ハローワーク
〒950‐0901
新潟市中央区弁天2‐2‐18新潟ＫＳビル2階 025（240）4510 平日

9:30～18：00

富山 富山新卒応援ハロ ワ ク
〒930‐0805 076（444）8305 平日

富山 富山新卒応援ハローワーク
〒930 0805
富山市湊入船町6‐7サンフォルテ2階 076（444）8305 平日

9:00～17：15

石川 金沢新卒応援ハローワーク
〒920‐0962
金沢市広坂2‐1‐1石川県広坂庁舎1階 076（261）9453 平日 土曜

8:30～17：15 10:00～17:00

福井 福井新卒応援ハローワーク

〒910‐8509
福井市大手2‐22‐18
〒918‐8580
福井市西木田2‐8‐1福井商工会議所ビル１階（分庁舎）

0776（23）0318
0776（34）4700

平日
8:30～17:15
平日
8:30～17：00

山梨 甲府新卒応援ハローワーク
〒400‐0035
甲府市飯田1丁目1‐20山梨県ＪＡ会館5階 055（221）8609 平日

9:30～18：00

（別添３）
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長野
長野新卒応援ハローワーク

〒380‐0935
長野市中御所3‐2‐3
〒380‐0838
長野市新田町1485‐1もんぜんぷら座4階（分庁舎）

026（228）1300
026（228）0989

平日
8:30～17：15
平日
9:00～17:30

松本新卒応援ハローワーク
〒390‐0815
松本市深志1‐4‐25松本フコク生命駅前ビル1階 0263（31）8600 平日

8：30～17：15

岐阜 岐阜新卒応援ハローワーク
〒500‐8384
岐阜市薮田南5‐14‐12岐阜県シンクタンク庁舎2階 058（278）4401 平日

10:00～19：00

静岡新卒応援ハローワーク
〒422‐8067 054（202）4888 平日

静岡
静岡新卒応援ハローワーク 静岡市駿河区南町14‐1水の森ビル3階 054（202）4888 8:30～17：00

浜松新卒応援ハローワーク
〒430‐7707
浜松市中区板屋町111‐2浜松アクトタワー7階 053（540）0008 平日

8：30～17：00

愛知 愛知新卒応援ハローワーク
〒460‐0008
名古屋市中区栄4‐1‐1中日ビル12階 052（264）0701 平日

9:30～18：00

三重 みえ新卒応援ハローワーク
〒514‐0009
津市羽所町700アスト津3階 059（229）9591 平日

9:00～19：00

滋賀 大津新卒応援ハローワーク
〒520‐0051
大津市梅林1 3 10滋賀ビル5階 077（521）0600 平日

8:30～17：00滋賀 大津新卒応援 ワ ク 大津市梅林1‐3‐10滋賀ビル5階 077（521）0600 8:30～17：00

京都 京都新卒応援ハローワーク
〒604‐0845
京都市中京区烏丸御池上ル二条殿町552明治安田生命京都ビル1階 075（256）8609 平日

8:30～17：15

大阪
大阪新卒応援ハローワーク

〒542‐0081
大阪市中央区南船場3‐4‐26出光ナガホリビル9階 06（4963）4703 平日 土曜

10:00～18：30 10:00～18:00

梅田新卒応援ハローワーク
〒530‐0001
大阪市北区梅田1‐2‐2大阪駅前第2ビル16階 06（6344）8609 平日

8：30～17：15

兵庫
神戸新卒応援ハローワーク

〒650‐0044
神戸市中央区東川崎町1‐1‐3神戸クリスタルタワー12階 078（351）3371 平日

10:00～19：00

兵庫
三宮新卒応援ハローワーク

〒651‐0088
神戸市中央区小野柄通7‐1‐1日本生命三宮駅前ビル11階 078（231）8605 平日

10：00～19：00

奈良 奈良新卒応援ハローワーク
〒630‐8113
奈良市法蓮町387番地奈良第三地方合同庁舎1階ハローワーク奈良内 0742（36）1602 平日

8:30～17：15

和歌山 わかやま新卒応援ハローワーク
〒640‐8033
和歌山市本町2‐45 073（421）1220 月・水・木・金・土

9:30～18：00

鳥取 鳥取新卒応援ハローワーク
〒680‐0846
鳥取市扇町7鳥取フコク生命駅前ビル1階 0857（39）8986 平日 土曜

10:00～18：00 10:00～17:00

島根 松江新卒応援ハローワーク
〒690‐0003
松江市朝日町478‐18松江テルサ3階 0852（28）8609 平日

8:30～17：15

岡山 おかやま新卒応援ハローワーク
〒700‐0901
岡山市北区本町6‐36第1セントラルビル7階ハローワークプラザ岡山内 086（222）2900 平日

8:30～17：00

広島 広島新卒応援ハローワーク
〒730‐0013
広島市中区八丁堀16‐14第2広電ビル5階 082（224）1120 平日

8:30～17：15

山口 山口新卒応援ハローワーク
〒754‐0014
山口市小郡高砂町1‐20 083（973）8080 平日 土曜

8:30～19：00 8:45～17:00

徳島 徳島新卒応援ハローワーク
〒770‐0831
徳島市寺島本町西1‐61徳島駅クレメントプラザ5階 088（625）1735 平日

10:00～18：00

香川 高松新卒応援ハローワーク
〒760‐0054
高松市常盤町1‐9‐1しごとプラザ高松内 087（834）8609 月～土

9:30～18：00

愛媛 愛媛新卒応援ハローワーク
〒790‐0012
松山市湊町3‐4‐6松山銀天街ショッピングビルＧＥＴ！4階 089（913）7416 平日 土曜

8:30～19：00 10:00～17:00

高知 高知新卒応援ハローワーク
〒780‐0822
高知市帯屋町2‐1‐35片岡ビル3階 088（802）2076 平日

10:00～18：00

福岡 福 新卒応援
〒810 0001

（ ）
平日

福岡 福岡新卒応援ハローワーク
〒810‐0001
福岡市中央区天神1‐4‐2エルガーラオフィス12階 092（714）1556 平日

9:30～18：00

佐賀 佐賀新卒応援ハローワーク
〒840‐0826
佐賀市白山2‐2‐7ＫＩＴAJIMAビル2階 0952（24）2616 平日

8:30～17：00

長崎 長崎新卒応援ハローワーク
〒850‐0841
長崎市銅座町4‐1りそな長崎ビル5階 095（818）3011 平日

9:30～18：00

熊本 くまもと新卒応援ハローワーク
〒862‐0950
熊本市水前寺1‐4‐1水前寺駅ビル2階 096（385）8240 平日

8:30～17：15

大分 大分新卒応援ハローワーク
〒870‐0029 097（533）8600 平日 土曜大分 大分新卒応援ハローワーク 大分市高砂町2‐50 ＯＡＳＩＳひろば21Ｂ1階 097（533）8600 8:30～19：00 10:00～17:00

宮崎 宮崎新卒応援ハローワーク
〒880‐2105
宮崎市大塚台西1‐39ハローワークプラザ宮崎内 0985（62）4123 平日

8:30～17：15

鹿児島 鹿児島新卒応援ハローワーク
〒892‐0842
鹿児島市東千石町1‐38鹿児島商工会議所ビル（アイムビル）3階 099（224）3433 平日

9:30～18：00

沖縄 那覇新卒応援ハローワーク
〒900‐0006
那覇市おもろまち1‐3‐25 3階 098（866）8609 平日

8:30～17：15

厚生労働省 Ｈ22.11月
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＜高校＞＜高校＞ 高卒就職ジョブサポーターが支援高卒就職ジョブサポーターが支援
高卒就職ジョブサポ タ は 主として高校等に出向き 個別の

高卒・大卒就職ジョブサポーターの活用による新規学卒者への就職支援

高卒就職ジョブサポーターは、主として高校等に出向き、個別の
職業相談・職業紹介から職場定着までの一貫した就職支援を実施。

（ハローワークにおける主な支援内容）
① 適正な労働条件確保のための求人内容の確認、

求人確保及び求人情報の提供
② 職業指導（職業適性検査、職業情報の提供等）
③ 就職面接会等の開催
④ 未内定者等に対する個別支援（職業相談・職業紹介）、保護者への周知・啓発

高校生を求人企業に引率

＜大学、短大、専門学校等＞＜大学、短大、専門学校等＞ 大卒就職ジョブサポーターが支援大卒就職ジョブサポーターが支援
大卒就職ジョブサポーターは、大学等に対し、担当者制の導入等、学校と緊密な連携の下、大学訪問等による未内

定者の早期把握、キャリアセンター担当者に対する支援、学生に対する個別支援（エントリーシート作成指導、面接
指導 応募先の選定等） 就職面接会の開催支援等を実施指導、応募先の選定等）、就職面接会の開催支援等を実施。

また、新卒応援ハローワーク等において、以下の支援を実施。

（新卒応援ハローワーク等における主な支援内容）
① インターネットを通じた広域的な求人情報の提供、中小企業とのマッチング、求人開拓
② 就職支援セミナ 就職面接会等の開催② 就職支援セミナー、就職面接会等の開催
③ 希望者に対する個別支援（エントリーシート作成指導、面接指導、応募先の選定等）、保護者への周知・啓発

【就職支援体制の強化】 緊急雇用対策
（ 成 年 ）

緊急経済対策
（ 成 年 ）

経済対策
（ 成 年 ）

緊急総合経済対策
（ 成 年 ）

高卒就職ジョブサポーター ４７４人→５３２人（＋５８人）→７７９人（＋２４７人）→１，０８４人（＋３０５人）→１，０８４人（＋０人）

大卒就職ジョブサポーター ５６人→ ８６人（＋３０人）→１４９人（＋ ６３人）→ ６６９人（＋５２０人）→ ９１９人（＋２５０人）

合計 ５３０人→６１８人（＋８８人）→９２８人（＋３１０人）→１，７５３人（＋８２５人）→２，００３人２，００３人（＋２５０人）

（平成21年10月23日） （平成21年12月8日） （平成22年９月10日） （平成22年10月8日）

（注）ジョブサポーターには、大学等での就職支援担当や企業の人事労務担当の経験者、キャリアカウンセラーの資格を有する者等がなっている。
（注）緊急総合経済対策による増員は補正予算（案）に盛り込んだもの。

※ 補正予算成立後増員予定

（
別

添
４

）
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平成 22 年 11 月 16 日 
 

各都道府県労働局長 殿 
 

新卒者の就職支援の徹底について（指示） 
 

日頃より労働行政の推進にご尽力いただき感謝申し上げる。 
 新規大卒者の就職内定率が調査開始以来最低となり、新規学卒者

の就職環境は極めて厳しい状況となっている。 
 今後の見通しも大変厳しいことから、このままでは、多くの将来

ある新卒者が社会に出る第一歩で失業を経験することとなり、意

欲・能力を活かして働くことができなくなるおそれがある。 
 将来ある新卒者が、意欲・能力を活かせる安定した職業に就けな

い、ということは本人だけではなく社会全体にとっても大きな損失

である。 
このため、労働局・ハローワークにおいては、早期の就職を希望

する新卒者の声に応え、組織の総力を挙げて支援を行う必要がある。 
 各労働局長においては、自ら求人開拓や経済団体等への求人要請

に取り組むとともに、労働局長をはじめ、労働局・ハローワークの

職員が一丸となり、全力を尽くして支援を行い、将来ある新卒者が

１人でも多く、また、１日でも早く就職が決まり、職業人としての

第一歩を踏み出せるよう、万全を期されたい。 
 
 

厚生労働大臣 
  

   （ 署 名 ） 



管轄労働局 開催日時 イベント名 開催場所 備考

青森
11月19日

13:00～16:00
就職支援ガイダンス企業説明会

ホテルニューキャッスル
（弘前市）

既卒者、高校新卒者、40歳未満の一般求職
者も対象。

12月7日
13:00～16:00

平成23年3月新規学校卒業者等を対象とする
就職面談会及び就職支援セミナー

アピオあおもり
（青森市）

既卒者も対象。

岩手
1月27日

14:30～16:30
合同就職面接会「Winter　Chance　2011」

リアスホール
（大船渡市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

1月24日
13:30～15:30

2011ふるさと就職ガイダンス
サンルート釜石
（釜石市）

既卒者、大学等新卒者、一般求職者も対
象。

1月25日
13:30～15:30

2011ふるさと就職ガイダンス
あえりあ遠野
（遠野市）

既卒者、大学等新卒者、一般求職者も対
象。

秋田
12月1日

13:00～17:00
東北６県合同企業説明会

池袋サンシャインシティ
（東京都豊島区）

既卒者、若年求職者も対象。

12月13日
13:00～17:00

東北６県合同企業説明会
仙台市体育館
（宮城県仙台市）

既卒者、若年求職者も対象。

1月23日
13:00～16:00

秋田県合同就職説明会（東京会場）
ベルサール神保町
（東京都千代田区）

既卒者、若年求職者も対象。

1月24日
13:00～16:00

秋田県合同就職説明会（仙台会場）
仙台サンプラザ
（宮城県仙台市）

既卒者、若年求職者も対象。

福島
11月16日

13:00～16:00
ふくしま大卒等合同就職面接会

ビッグパレットふくしま
（郡山市）

既卒者も対象。

12月16日
13:00～16:00

ふくしま就職面接会
ホテル福島グリーンパレス
（福島市）

既卒者も対象。

群馬
12月2日

13:00～16:00
（仮）未内定学生緊急支援就職面接会

グリーンドーム前橋サブイベントエリア
（前橋市）

12月7日
13:00～16:00

（仮）未内定学生緊急支援就職面接会
ビエント高崎エクセルホール
（高崎市）

12月9日
13:00～17:00

若者のための合同企業説明会
グリーンドーム前橋サブイベントエリア
（前橋市）

既卒者、35歳未満の一般求職者も対象。

12月10日
13:00～16:00

（仮）未内定学生緊急支援就職面接会
太田商工会議所
（太田市）

埼玉
1月25日

13:00～16:00
（仮）大学等就職面接会

大宮ソニックシティ地下展示場
（さいたま市）

既卒者も対象。

千葉
12月16日

13:00～17:00
平成23年3月新規大学等卒業予定者対象就職

アパホテル＆リゾート〈東京ベイ幕張〉　東京ベイ幕張ホー
ル
（千葉市）

13：00～14：00は企業説明会を実施。

1月19日
12:00～16:00

千葉県若年者合同就職面接会
ホテルグリーンタワー幕張
（千葉市）

既卒者、高校新卒者、40歳未満の一般求職
者も対象。

神奈川
1月28日

13:00～16:00
（仮）新規大学卒業予定者等就職面接会

新都市ホール
（横浜市）

既卒者も対象。

新潟
11月17日

13:30～16:00
十日町地区　合同就職面接会

クロス10
（十日町市）

事前登録要。既卒者、高校新卒者、一般求
職者も対象。

12月2日
13:00～16:30

就職ガイダンスにいがた2011
朱鷺メッセ
（新潟市）

13：00～14：00は企業説明会を実施。

12月10日
13:30～15:00

合同就職面接会
村上市民センター
（村上市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

12月30日
13:00～16:00

糸魚川市内企業求人説明会
ヒスイ王国館
（糸魚川市）

既卒者、高校新卒者も対象。

1月12日
13:30～16:00

就職ガイダンスにいがた2011
朱鷺メッセ
（新潟市）

高校新卒者も対象。

1月25日
13:30～16:00

県央就職フェア
燕三条地場産業振興センター　メッセピア
（三条市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

富山
11月17日

13:30～16:00
合同就職面接会

新川文化ホール2階展示ホール
（魚津市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

11月18日
14:00～16:00

県西部地域合同就職面接会
高岡商工ビル2階ホール
（高岡市）

既卒者、一般求職者も対象。

石川
12月26日

10:30～17:00
ふるさと就職フェア

石川県産業展示館
（金沢市）

既卒者も対象。2012年3月大学等新卒者向
けには説明会を実施。

福井
12月18日

13:00～16:00
新規大学等卒業者緊急就職面接会 ユー・アイふくい（福井県生活学習館）多目的ホール

山梨
12月15日

13:00～16:00
新規高卒者等合同就職面接会

ベルクラシック甲府
（甲府市）

既卒者、高校新卒者も対象。

長野
11月18日

13:30～16:00
佐久・小諸地区合同就職面接会

ホテルゴールデンセンチュリー
（佐久市）

事前登録要。既卒者、高校新卒者、一般求
職者も対象。

11月29日
13:30～15:30

木曽地区就職面接相談会
木曽福島会館
（木曽郡）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

11月30日
13:30～16:00

大北地域就職面接会
アプロード大北農協会館
（大町市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

12月3日
13:30～16:00

新規学卒者対象特別面接会
シルクプラザ
（飯田市）

既卒者、高校新卒者も対象。

12月10日
13:30～16:00

就職面接会「冬の陣」
松本勤労者福祉センター
（松本市）

既卒者、高校新卒者も対象。

岐阜
11月18日

13:00～16:00
ハローワーク多治見管内就職ガイダンス

セラトピア土岐
（土岐市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

静岡
11月16日

13:30～15:30
介護就職デイ

ハローワーク下田
（下田市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

大学生等対象就職面接会、企業説明会等開催予定表

※平成22年11月16日以降1月末までに開催予定の大学生等を対象とした就職面接会、企業説明会等を掲載しています。
※変更の可能性もありますので、詳細については各都道府県労働局にお問い合わせください。
※各都道府県労働局のホームページに参加企業等の情報を順次掲載しております。管轄労働局名をクリックすると各都道府県労働局の
　ホームページを閲覧することができますので、ご参照ください。 (面接会が終了次第、参加企業等の情報の掲載も終了します。）

（別添６）
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管轄労働局 開催日時 イベント名 開催場所 備考

愛知
11月22日

12:00～17:00
大学生等就職フェア2010

名古屋国際会議場　イベントホール
（名古屋市）

既卒者も対象。

11月26日
13:30～16:00

2010合同企業説明会
一宮地場産業ファッションデザインセンター
（一宮市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

11月29日
13:00～16：00

大学生等就職応援ミニ面接会
ヤングジョブあいち　セミナールーム
（名古屋市）

既卒者も対象。

12月13日
13:00～16：00

大学生等就職応援ミニ面接会
ヤングジョブあいち　セミナールーム
（名古屋市）

既卒者も対象。

12月13日
13:00～16:00

新規大卒者等合同企業説明会
愛知県産業労働センター　展示場
（名古屋市）

既卒者、40歳未満の一般求職者も対象。

1月17日
13:00～16:00

新規大卒者等合同企業説明会
愛知県産業労働センター　展示場
（名古屋市）

既卒者、40歳未満の一般求職者も対象。

三重
11月25日

13:00～16:00
第4回三重県ふるさと就職セミナー

三重県総合文化センターギャラリー
（津市）

既卒者、高校新卒者、U・Iターン希望者も対
象。

1月8日
13:00～15:00

紀北地域就職面接会
尾鷲市中央公民館
（尾鷲市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

滋賀
12月13日

13:00～16:00
大学生等就職面接会

京都テルサ
（京都市南区）

既卒者も対象（京都、奈良と共催）。

京都
12月13日

13:00～16:00
大学生等就職面接会

京都テルサ
（京都市）

既卒者も対象（滋賀、奈良と共催）。

大阪
11月30日

13:00～17:00
フレッシュ就職フェア2010Ⅱ

OMM
（大阪市）

既卒者も対象。

兵庫
11月19日

14:00～16:00
2010ヤングサポートフェア

伊丹商工プラザ4階
（伊丹市）

既卒者、若年求職者も対象。

12月4日
13:30～16:30

企業紹介フェア2010
丹波市立柏原公民館体育館
（丹波市）

既卒者、高校新卒者、35歳未満の一般求職
者、U・Iターン希望者も対象。

12月6日
13:30～16:00

淡路地域就職面接会ふるさとJOBフェア
洲本市文化体育館
（洲本市）

既卒者、概ね40歳以下の一般求職者も対
象。。

12月10日
14:00～16:00

ふるさと但馬学生フェア
但馬地域地場産業振興センター
（豊岡市）

既卒者も対象。

12月17日
13:00～16:00

理工系大学新規大卒者等合同就職面接会
神戸メリケンパークホテル
（神戸市）

理工系学生対象。既卒者も対象。

奈良
11月16日

12:00～16:00
介護就職面接会（北和地域）

奈良公共職業安定所
（奈良市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

12月13日
12:00～16:00

大学生等就職面接会
京都テルサ
（京都市）

既卒者も対象（滋賀、京都と共催）。

1月26日
時間未定

福祉就職面接会
奈良ロイヤルホテル
（奈良市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

和歌山
12月10日

13:00～16:00
わかやま就職フェア2010
（企業合同面談会）

和歌山ビッグ愛
（和歌山市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

1月18日
13:00～15:30

橋本・伊都地域企業合同面談会
橋本商工会館
（橋本市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

1月25日
13:00～15:30

田辺企業合同面談会
ガーデンホテルハナヨ
（田辺市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

島根
12月7日

13:00～16:00
就職フェアしまね（冬期）

くにびきメッセ大展示場
（松江市）

既卒者も対象。

岡山
11月17日

13:30～15:30
介護就職デイ

サン・ピーチOKAYAMA　３階ピーチホール
（岡山市）

既卒者、高校等新卒者、一般求職者も対
象。

11月24日
13:30～16:00

新規学卒者等合同就職面接会（岡山会場）
コンベックス岡山
（岡山市）

既卒者、高校新卒者も対象。

11月29日
13:30～16:00

新規学卒者等合同就職面接会（津山会場）
津山市立文化展示ホール
（津山市）

既卒者、高校新卒者も対象。

広島
12月１5日

13：00～16：00
広島県新規大卒者等緊急就職面接会

広島国際会議場
(広島市）

既卒者も対象。

山口
12月17日

13:00～16:00
ふるさと山口企業合同就職説明会

山口グランドホテル
（山口市）

既卒者、一般求職者も対象。

徳島
12月17日

13:00～16:00
新規大学卒業者等就職マッチングフェア

ホテルクレメント徳島
（徳島市）

既卒者も対象。

愛媛
11月17日

13:30～16:00
平成22年度合同就職面接会

八幡浜市文化会館（ゆめみかん）2階サブホール
（八幡浜市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

11月24日
13:30～16:00

平成22年度合同就職面接会
リーガロイヤルホテル新居浜2階伊予の間
（新居浜市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

11月25日
13:30～16:00

平成22年度合同就職面接会
西条国際ホテル2階優宴の間
（西条市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

12月7日
13:30～16:00

平成22年度合同就職面接会
南予文化会館産業振興センター
（宇和島市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

12月9日
13:30～16:00

平成22年度合同就職面接会
大洲市総合福祉センター4階多目的ホール
（大洲市）

既卒者、高校新卒者、一般求職者も対象。

福岡
11月18日

13:00～17:00
就職応援フェア

エルガーラホール
（福岡市）

既卒者も対象。

11月19日
13:00～17:00

就職応援フェア
エルガーラホール
（福岡市）

既卒者、40歳未満の一般求職者も対象。

長崎
11月16日

13:00～16:00
長崎県大学等新卒者・若年者合同企業面談
会

佐世保市体育文化館
（佐世保市）

既卒者、概ね40歳未満の一般求職者も対
象。

11月18日
13:00～16:00

長崎県大学等新卒者・若年者合同企業面談
会

長崎県立総合体育館
（長崎市）

既卒者、概ね40歳未満の一般求職者も対
象。

熊本
11月26日

13:00～16:00
ハローワーク面接会

ポリテクセンター熊本
（合志市）

既卒者、一般求職者も対象。
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管轄労働局 開催日時 イベント名 開催場所 備考

鹿児島
11月16日

13:30～16:00
介護の職場面接会

鹿児島県人材育成センター
（霧島市）

既卒者、一般求職者も対象。

11月16日
13:00～15:00

介護の職場面接会
加世田公共職業安定所
（南さつま市）

既卒者、一般求職者も対象。

11月16日
13:00～16:00

福祉のお仕事相談会
名瀬公共職業安定所
（奄美市）

既卒者、一般求職者も対象。

11月17日
13:30～16:00

介護の職場面接会
鹿児島県民交流センター
（鹿児島市）

既卒者、一般求職者も対象。

11月17日
13:30～16:30

介護の職場面接会
鹿屋商工会議所
（鹿屋市）

既卒者、一般求職者も対象。

11月17日
14:00～16:00

介護の職場面接会
指宿公共職業安定所
（指宿市）

既卒者、一般求職者も対象。

11月25日
13:00～16:00

福祉の職場ミニ面談会（北薩地区）
ホテル太陽パレス
（薩摩川内市）

既卒者、一般求職者も対象。

12月9日
13:00～16:00

第3回合同就職面談会
鹿児島サンロイヤルホテル
（鹿児島市）

既卒者、一般求職者も対象。

1月19日
時間未定

福祉の職場ミニ面談会（大隈会場）
ホテルさつき苑
（鹿屋市）

既卒者、一般求職者も対象。

沖縄
12月8日

13:00～16:00
福祉の職場説明・面等会

沖縄コンベンションセンター展示棟
（宜野湾市）

既卒者、一般求職者も対象。
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