
厚生労働省委託事業

企画・運営：三菱ＵＦＪリサーチ＆コンサルティング

今だからこそ考えよう！

「派遣・請負労働者の能力開発・キャリア形成支援セミナー」のご案内

派遣・請負労働者の能力開発・キャリア形成の実態を踏まえ、派遣・請負事業者、派遣・請負労働者活用事業
者、派遣・請負労働者、それぞれの立場で労働者の能力開発を効果的かつ効率的に行うための方法や課題など
について、関係者の間で情報の共有を図るとともに、皆様で考えていきたいと思います。
ご多用のところとは存じますが、是非とも積極的にご参加いただきますよう、お願い申し上げます。

【日 時】平成22年2月16日(火)（３部構成です。ご興味に応じて参加ください）
【場 所】大阪アカデミア Ｇホール（http://www.temmacenter.com/academia/index.html）
【定 員】300名（定員になり次第、締め切りとさせていただきます）
【問合せ先】三菱UFJリサーチ&コンサルティング（株）

公共経営・地域政策部 福井
電子メール：careerup-seminar@murc.jp 電話：03-6711-1242 FAX：03-6711-1290

【受 講 料】無料（ただし、事前のお申し込みが必要です）
【参加対象】派遣・請負事業者、派遣・請負労働者活用事業者など、

派遣・請負労働者を支援する立場の事業者

※プログラムは裏面をご参照ください。

〒559-0034
大阪市住之江区南港北1丁目3-5
Tel: 06-6612-7733

●【無料バス】地下鉄・中央線『コスモスクエア駅』
下車。（シャトルバス5分）

●市バス（17系統）にて『見本市会場東口』バス
停下車。（徒歩1分・所要時間5分）

●ニュートラム「ポートタウン西駅」より徒歩10分

【大阪アカデミア 案内図】

お申込み方法お申込み方法

平成２２年２月８日（月）までに、以下のウェブサイトからお申し込みください。

http://www.murc.jp/careerup-seminar/http://www.murc.jp/careerup-seminar/
Webによる
お申込み

●電話によるお申し込みは受け付けておりません。
●定員になり次第、お申し込みを締め切らせて頂くことがありますので予めご了承ください。

大阪会場：2010年2月16日（火）



プログラムプログラム

10:30 挨拶 厚生労働省大阪労働局需給調整部長 田中 歩

10:40 研究成果のご報告

11:10 『事務系』パネル・ディスカッション ～派遣スタッフの正社員就業やキャリア形成支援について考える

（派遣法の改正等に関する説明会等ではございませんので、お間違いの無いよう御願い申し上げます）

第１部 『事務系』派遣スタッフの能力開発・キャリア形成支援について

開場：10:00

昼休み（入替）：12:00～13:00 ～第１部に続いてのご参加も可能です

※大阪以外に東京、名古屋でも開催されます。詳しくはホームページをご覧下さい。（http://www.murc.jp/careerup-seminar/）

講師：島貫 智行

山梨学院大学 現代ビジネス学部 専任講師
事務系派遣スタッフの正社員就業や紹介予定派遣をすす
めるポイントについてご紹介します。

派遣事業者において派遣スタッフの能力
開発やキャリア形成に携わっている方々
に、各社の考え方、取り組み事例と課題、
今後のスタッフ支援のあり方について、意
見交換をしていただきます。

コーディネータ：

佐藤 博樹 東京大学 社会科学研究所 教授

パネラー（予定）：

堤 ゆう子 ㈱フジスタッフ ff推進事業部 部長

渡部 広和 ㈱リクルートスタッフィングﾞ 営業本部営業推進部 部長

13:00 挨拶 厚生労働省大阪労働局需給調整部長 田中 歩

13:10 研究成果のご報告

13:40 『技術系』パネル・ディスカッション ～派遣・請負設計技術者のキャリア形成支援について考える

講師：髙橋 康二

独立行政法人労働政策研究・研修機構 研究員
技術系派遣・請負設計技術者の今後の活用の方向性や
キャリア形成のポイントについてご紹介します。

派遣・請負設計技術者の能力開発やキャ
リア形成に携わっている方々に、各社の
取組内容についてご紹介いただくとともに、
今後のキャリア形成のあり方等について
意見交換をしていただきます。

コーディネータ：

佐藤 博樹 東京大学 社会科学研究所 教授

パネラー（予定）：

小黒 克也 パナソニック㈱ 労政グループ 事業担当部長

柳沢 智 ㈱メイテック ｸﾞﾙｰﾌﾟｷｬﾘｱｻﾎﾟｰﾄｾﾝﾀｰ センター長

一般社団法人日本エンジニアリングアウトソーシング協会加盟企業

第２部 『技術系』派遣・請負設計技術者の能力開発・キャリア形成支援について

休憩（入替）：14:30～15:00 ～第２部に続いてのご参加も可能です

15:00 研究成果のご報告

15:30 『製造系』パネル・ディスカッション ～製造系外部人材のキャリア形成支援について考える

講師：福井 健太郎

三菱ＵＦＪﾘｻｰﾁ＆ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ(株) 主任研究員製造系外部人材の能力開発やキャリア形成のポイントに
ついてご紹介します。

製造系の派遣・請負において外部人材の
能力開発やキャリア形成に携わっている
方々に、各社の取組内容をご紹介いただ
くとともに、今後のキャリア形成のあり方
等について意見交換をしていただきます。

コーディネータ：

佐藤 博樹 東京大学 社会科学研究所 教授

パネラー（予定）：

青木 秀登 ㈱アイライン 取締役

出井 智将 ヒューコムエンジニアリング㈱ 代表取締役社長

平尾 隆志 フジアルテ㈱ 代表取締役社長

第３部 『製造系』外部人材の能力開発・キャリア形成支援について

「技術系」とは、機械設計業務や研究開発業務等を主な
対象としており、ソフトウェア開発業務等は含みません。




