
【グループ A の議論】 

 

 

 

 

 

 

【グループ A の提言】 

 

○職員配置基準の改善 

○職員給与の改善 

○施設整備の充実 

○人材の確保 

→施設整備と在宅サービスのバランス。多様な選択。 

○施設整備は長期的視点で。質の向上も重視すべき。また、地

域を育てる中心になり、最期まで暮らせるものに。 

○小規模多機能、デイ（宿泊あり）など在宅サービスの充実に

より力を入れるべき。 

→民家活用のための規制緩和 

→空き施設の活用 

→質の向上も重要 

○施設・在宅サービスともに人材育成のための研修の充実を図

るべき。 

○（IT の活用を含め）利用者・家族の声をしっかり聞くべき。

多様な選択ができるようにする。 

 


