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また、『労働者性（高）』では、報酬を決める際に「提示額をベースに話し合って決定」

の割合が半数近くある（45.7％）。ただし、『労働者性（低）』ほど「全て出来高」の割合が

高くなく（40.5％）、相対的に「全て固定給」「7 割以上が固定給」の割合が高くなっている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

一方で、繰り返し更新していた業務委託を更新しなかった経験が「ある」割合が『労働

者性（低）』よりも『労働者性（高）』の方が高く、4 割を超えている（44.0％）。ただし、

「30 日以上前に予告している」割合は、『労働者性（高）』の方が高くなっている。 

 

 

 

問２２　業務委託契約従事者の報酬の決
め方【ベース：業務委託契約従事者あり
】

すでに定め
られている
一定のルー
ルに基づき
決定する

提示額をベ
ースに業務
委託契約従
事者と話し
合って決定

その他 無回答

(%)

ＴＯＴＡＬ

労働者性（高）

労働者性（低）

ｻﾝﾌﾟﾙ数

325

116

209

63.1

52.6

68.9

33.5

45.7

26.8

3.1

3.8

問２３　業務委託契約従事者の報酬全額
に占める固定給の割合【ベース：業務委
託契約従事者あり】

す
べ
て
固
定
給

７
割
以
上～

１
０
割
未

満 ４
割
以
上～

７
割
未
満

４
割
未
満

す
べ
て
出
来
高

無
回
答

(%)

ＴＯＴＡＬ

労働者性（高）

労働者性（低）

ｻﾝﾌﾟﾙ数

325

116

209

14.8

24.1

9.6

14.5

22.4

10.0

5.5

6.0

5.3

6.8

5.2

7.7

56.0

40.5

64.6

問４２　繰り返し更新していた業務委託
契約を更新しなかった経験【ベース：業
務委託契約従事者あり】

ある ない 無回答

(%)

ＴＯＴＡＬ

労働者性（高）

労働者性（低）

ｻﾝﾌﾟﾙ数

325

116

209

35.4

44.0

30.6

61.2

51.7

66.5

3.4

4.3

問４０　繰り返し更新していた業務委託
契約を更新しない場合の事前予告【ベー
ス：業務委託契約従事者あり】

予
告
し
て
い
る（

３
０

日
以
上
前）

予
告
し
て
い
る（

３
０

日
未
満
前）

予
告
し
て
い
る（

直
前

）

予
告
し
て
い
な
い

解
約
し
な
い

無
回
答

(%)

ＴＯＴＡＬ

労働者性（高）

労働者性（低）

ｻﾝﾌﾟﾙ数

325

116

209

60.3

71.6

54.1

8.0

6.0

9.1

3.1

4.8

4.6

3.4

5.3

18.5

12.9

21.5

5.5

6.0

5.3


