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付問 43－1 業務委託契約を途中打ち切りした理由（複数回答） 

 

途中打ち切りの経験のある事業所にその理由をたずねたところ、7 割以上

（72.1％）が「業務委託契約従事者の勤務状況に問題があったため」と答えて

おり、次いで「業務委託契約従事者の知識・能力が十分ではなかったため

（53.2％）」があげられている。「業務量が減少したため」という事業所側の都

合は 2 割強（24.3％）にとどまり、従事者側の問題を指摘する事業所が大半と

なっている。 

『営業・販売』で特に「業務委託契約従事者の勤務状況に問題があった」と

答えた割合が高くなっている。 

付問４３－１　業務委託契約を途中打ち切
りした理由（○はいくつでも）【ベース：
打ち切りの経験あり】
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ＴＯＴＡＬ0 72.1 53.2 24.3 23.4 16.2 4.5

■営業・販売1 89.2 51.4 13.5 27.0 18.9 2.7

■情報処理技術2 65.0 45.0 30.0 35.0 25.0 15.0

■運送3 85.7 50.0 21.4 14.3 14.3 0.0

■講師・インストラクター4 62.5 37.5 50.0 12.5 12.5 0.0

■理・美容5 80.0 60.0 0.0 40.0 0.0 0.0

■その他職種6 48.1 66.7 33.3 14.8 11.1 3.7

□労働者性（高）7 78.4 59.5 21.6 35.1 18.9 5.4

□労働者性（低）8 68.9 50.0 25.7 17.6 14.9 4.1
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