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（４） 薬務行政と製薬企業との関係について 

1） 厚生省と製薬企業との人的関係 
i） 厚生省出身者のミドリ十字への再就職状況 

本研究班では、田邊三菱製薬に対し、厚生省退職後にミドリ十字に再就職した人数に関

し問合せを行った。同社における人事資料の保存期限を過ぎており、一般職員としての再

就職状況については不明であったが、1964(S39)年以降、役職者としては計 4 名が、厚生省

の退職後にミドリ十字に再就職していたことが明らかになった。 
 

図表 3- 72 厚生省出身者のミドリ十字への再就職状況に関する田邊三菱製薬の回答 

弊社人事部に資料の確認を致しましたが、当時の人事資料の保存期限は過ぎており、数度

の合併を行った際に廃棄したことから、一般職員に関する資料は現存しておりません。従

いまして、調査の結果、判明したものにつき下記に記載いたします。 
 

氏名 入社年 入社時役職名 
小玉 知己 1964(S39)年 静岡プラント長 
今村 泰一 1978(S53)年 東京役員室参与 
松下 廉蔵 1978(S53)年 取締役副社長 
富安 一夫 1984(S59)年※ 開発第 1 部長※ 

 
※ 富安 一夫の入社年、入社時役職名については 1984(S59)年の名簿がなく推測です。 
 
なお、同内容について厚生労働省にも照会したが、資料の保管期限（５年）を過ぎており、

それ以前のことはわからない、との回答であった。 
 
  


