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（
参
照
条
文
）

○
労
働
者
災
害
補
償
保
険
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
五
十
号
）
（
抄
）

第
二
十
九
条

政
府
は
、
こ
の
保
険
の
適
用
事
業
に
係
る
労
働
者
及
び
そ
の
遺
族
に
つ
い
て
、
社
会
復
帰
促
進
等
事
業
と
し
て
、
次
の
事
業
を
行
う

こ
と
が
で
き
る
。

一

療
養
に
関
す
る
施
設
及
び
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
に
関
す
る
施
設
の
設
置
及
び
運
営
そ
の
他
業
務
災
害
及
び
通
勤
災
害
を
被
つ
た
労
働
者
（

次
号
に
お
い
て
「
被
災
労
働
者
」
と
い
う
。
）
の
円
滑
な
社
会
復
帰
を
促
進
す
る
た
め
に
必
要
な
事
業

二

被
災
労
働
者
の
療
養
生
活
の
援
護
、
被
災
労
働
者
の
受
け
る
介
護
の
援
護
、
そ
の
遺
族
の
就
学
の
援
護
、
被
災
労
働
者
及
び
そ
の
遺
族
が
必

要
と
す
る
資
金
の
貸
付
け
に
よ
る
援
護
そ
の
他
被
災
労
働
者
及
び
そ
の
遺
族
の
援
護
を
図
る
た
め
に
必
要
な
事
業

三

業
務
災
害
の
防
止
に
関
す
る
活
動
に
対
す
る
援
助
、
健
康
診
断
に
関
す
る
施
設
の
設
置
及
び
運
営
そ
の
他
労
働
者
の
安
全
及
び
衛
生
の
確
保

、
保
険
給
付
の
適
切
な
実
施
の
確
保
並
び
に
賃
金
の
支
払
の
確
保
を
図
る
た
め
に
必
要
な
事
業

②

前
項
各
号
に
掲
げ
る
事
業
の
実
施
に
関
し
て
必
要
な
基
準
は
、
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
。

③

政
府
は
、
第
一
項
の
社
会
復
帰
促
進
等
事
業
の
う
ち
、
独
立
行
政
法
人
労
働
者
健
康
福
祉
機
構
法
（
平
成
十
四
年
法
律
第
百
七
十
一
号
）
第
十

二
条
第
一
項
に
掲
げ
る
も
の
を
独
立
行
政
法
人
労
働
者
健
康
福
祉
機
構
に
行
わ
せ
る
も
の
と
す
る
。

○
労
働
者
災
害
補
償
保
険
法
施
行
規
則
（
昭
和
三
十
年
労
働
省
令
第
二
十
二
号
）
（
抄
）

（
法
第
二
十
九
条
第
一
項
第
三
号
に
掲
げ
る
事
業
）

第
二
十
四
条

法
第
二
十
九
条
第
一
項
第
三
号

に
掲
げ
る
事
業
と
し
て
、
労
働
時
間
等
設
定
改
善
推
進
助
成
金
、
短
時
間
労
働
者
均
衡
待
遇
推
進

等
助
成
金
、
中
小
企
業
労
働
時
間
適
正
化
促
進
助
成
金
及
び
職
場
意
識
改
善
助
成
金
を
支
給
す
る
も
の
と
す
る
。

（
中
小
企
業
労
働
時
間
適
正
化
促
進
助
成
金
）

第
二
十
七
条

中
小
企
業
労
働
時
間
適
正
化
促
進
助
成
金
は
、
次
の
各
号
の
い
ず
れ
に
も
該
当
す
る
中
小
事
業
主
（
そ
の
資
本
金
の
額
又
は
出
資
の

総
額
が
三
億
円
（
小
売
業
又
は
サ
ー
ビ
ス
業
を
主
た
る
事
業
と
す
る
事
業
主
に
つ
い
て
は
五
千
万
円
、
卸
売
業
を
主
た
る
事
業
と
す
る
事
業
主
に

つ
い
て
は
一
億
円
）
以
下
で
あ
る
事
業
主
及
び
そ
の
常
時
使
用
す
る
労
働
者
の
数
が
三
百
人
（
小
売
業
を
主
た
る
事
業
と
す
る
事
業
主
に
つ
い
て

は
五
十
人
、
卸
売
業
又
は
サ
ー
ビ
ス
業
を
主
た
る
事
業
と
す
る
事
業
主
に
つ
い
て
は
百
人
）
以
下
で
あ
る
事
業
主
を
い
う
。
以
下
こ
の
条
及
び
次

条
に
お
い
て
同
じ
。
）
に
対
し
て
、
そ
の
実
施
す
る
第
二
号
の
措
置
の
内
容
に
応
じ
て
、
支
給
す
る
も
の
と
す
る
。

一

次
号
の
認
定
の
日
に
お
い
て
、
労
働
基
準
法
第
三
十
六
条
第
二
項

の
規
定
に
基
づ
き
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
基
準
に
規
定
す
る
と
こ
ろ

に
よ
り
、
当
該
基
準
に
規
定
す
る
労
働
時
間
の
延
長
の
限
度
を
超
え
て
労
働
時
間
を
延
長
す
る
こ
と
が
で
き
る
旨
を
定
め
た
同
条
第
一
項

の

協
定
を
締
結
し
て
い
る
中
小
事
業
主
又
は
こ
れ
に
準
ず
る
中
小
事
業
主
で
あ
る
こ
と
。
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二

時
間
外
労
働
の
削
減
そ
の
他
の
労
働
時
間
の
適
正
化
の
た
め
の
措
置
を
定
め
る
計
画
を
作
成
し
、
当
該
計
画
に
つ
い
て
都
道
府
県
労
働
局
長

の
認
定
を
受
け
た
中
小
事
業
主
で
あ
つ
て
、
当
該
計
画
に
基
づ
く
措
置
と
し
て
、
次
に
掲
げ
る
す
べ
て
の
措
置
を
実
施
し
た
も
の
で
あ
る
こ
と

。イ

時
間
外
労
働
の
削
減
そ
の
他
の
労
働
時
間
の
適
正
化
の
た
め
の
措
置
（
ロ
に
掲
げ
る
も
の
を
除
く
。
）

ロ

次
の
い
ず
れ
か
の
措
置

業
務
の
省
力
化
に
資
す
る
設
備
を
設
置
若
し
く
は
整
備
し
、
又
は
業
務
の
効
率
化
そ
の
他
こ
れ
に
準
ず
る
も
の
を
行
う
措
置
で
あ
つ
て

（１）
三
百
万
円
以
上
の
費
用
を
要
す
る
も
の

新
た
に
労
働
者
の
雇
入
れ
を
行
う
措
置

（２）

三

前
号
に
規
定
す
る
措
置
の
実
施
の
状
況
を
明
ら
か
に
す
る
書
類
を
整
備
し
て
い
る
中
小
事
業
主
で
あ
る
こ
と
。

（
社
会
復
帰
促
進
等
事
業
等
に
要
す
る
費
用
に
充
て
る
べ
き
額
の
限
度
）

第
四
十
三
条

法
第
二
十
九
条
第
一
項
の
社
会
復
帰
促
進
等
事
業
（
労
働
者
災
害
補
償
保
険
特
別
支
給
金
支
給
規
則
の
規
定
に
よ
る
特
別
支
給
金
の

支
給
に
関
す
る
事
業
を
除
く
。
）
に
要
す
る
費
用
及
び
法
に
よ
る
労
働
者
災
害
補
償
保
険
事
業
の
事
務
の
執
行
に
要
す
る
費
用
に
充
て
る
べ
き
額

は
、
第
一
号
に
掲
げ
る
額
及
び
第
二
号
に
掲
げ
る
額
の
合
計
額
に
百
二
十
分
の
二
十
を
乗
じ
て
得
た
額
に
第
三
号
に
掲
げ
る
額
を
加
え
て
得
た
額

を
超
え
な
い
も
の
と
す
る
。

一

特
別
会
計
に
関
す
る
法
律
施
行
令
（
平
成
十
九
年
政
令
第
百
二
十
四
号
）
第
五
十
五
条
第
一
項
に
規
定
す
る
労
災
保
険
に
係
る
労
働
保
険
料

の
額
及
び
労
働
保
険
特
別
会
計
の
労
災
勘
定
の
積
立
金
か
ら
生
ず
る
収
入
の
額
の
合
計
額

二

労
働
保
険
特
別
会
計
の
労
災
勘
定
の
附
属
雑
収
入
の
額
及
び
特
別
会
計
に
関
す
る
法
律
（
平
成
十
九
年
法
律
第
二
十
三
号
）
第
百
二
条
第
一

項
の
規
定
に
よ
り
同
会
計
の
徴
収
勘
定
か
ら
労
災
勘
定
へ
繰
り
入
れ
ら
れ
る
附
属
雑
収
入
の
額
（
次
号
に
お
い
て
「
繰
入
附
属
雑
収
入
額
」
と

い
う
。
）
の
合
計
額
（
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
基
準
に
よ
り
算
定
し
た
額
に
限
る
。
）

三

労
働
保
険
特
別
会
計
の
労
災
勘
定
の
附
属
雑
収
入
の
額
及
び
繰
入
附
属
雑
収
入
額
の
合
計
額
か
ら
前
号
に
掲
げ
る
額
を
控
除
し
た
額


