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全国健康保険協会の支部長の募集について  
 
 
 平成20年10月、中小企業等の従業員とその家族（約3,600万人）が加入する健康

保険を運営する法人として、新たに全国健康保険協会が設立されます。 

協会は、健康保険法に基づき設立される保険者（非公務員型の法人）であり、民

間企業等のノウハウを積極的に導入し、被保険者サービスの向上や業務改革に積極

的に取り組んでいくこととしています。 

また、本部のほか、都道府県ごとに支部を設け、地域の事業主・被保険者のご意

見を踏まえ、被保険者等に対して保険給付や生活習慣病の予防など地域の実情に応

じた事業展開を行っていくこととしています。 

このように協会は都道府県単位で保険者機能を十分に発揮していくことが期待さ

れており、各支部の運営の責任者である支部長の役割は極めて重要です。 

協会の設立に当たり、地域の経済界において企業の経営やマネジメントの経験を

有し、支部の運営に関してリーダーシップが期待できる方を協会の支部長として募

集します。 
 
 

1.募集内容 

 

職種 
 
応募要件 
（人物像） 

支部長（支部の運営の責任者として支部を統括） 
 
・地域の経済界において、企業の経営やマネジメントについて十分な経

験を有するとともに、健康保険事業の推進に関して理解と熱意を有し、

支部の運営に関してリーダーシップが発揮できる者であって、地域の

事業主・被保険者から信任が得られる者 
・年齢は問わない 
 

契約期間 有期（3 年以内、更新可） 
 

勤  務  地 各都道府県支部（県庁所在地） 
 

採用予定日 平成 20 年 10 月 1 日 
 

給    与 勤務経験、能力、実績等を考慮し、協会の規程に基づき決定。 
（支部長は等級７～８等級に相当） 
 

諸 手 当 役職手当、通勤手当、扶養手当、単身赴任手当 等 

昇給・賞与 昇給年１回（７月） 賞与年２回（６月、１２月） 
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社会保険等 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 

勤 務 時 間 １日８時間（勤務場所等により始業・終業時間が異なる。） 

休日・休暇 原則として完全週休２日制（土・日）、祝日 
年末年始、年次有給休暇 等 

 
 
 

２．応募方法 

 
 
応 募 方 法 次の書類を下記「応募・お問い合わせ先」に、ご郵送ください。 

（応募期限：平成 20 年１月 15 日必着） 
 
１ 履歴書 
  市販の履歴書に写真を貼付の上、学歴、職歴、資格、希望の勤務地

を記入してください。 
 
２ 職務経歴書 
  適宜様式に、担当した業務内容等が分かるよう具体的に記入し 

てください。 
 
※応募書類は返却いたしませんのでご了承ください。 

 
選    考 

 
書類選考の上、面接を実施します。 
 

 
【応募・お問い合わせ先】 
  

全国健康保険協会設立委員会事務局 
 

〒100-8916 東京都千代田区霞が関１－２－２ 
電
 

話：03（5253）1111（内線 3183，3184） 

（お問い合わせ専用メールアドレス） 
 
 

  kenpokyoukai@mhlw.go.jp 

 ※厚生労働省のホームページ（http://www.mhlw.go.jp/）
でもご案内しています。 
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全国健康保険協会の職員の募集について  
 
 
 平成２０年１０月、中小企業等の従業員とその家族（約3,600万人）が加入する

健康保険を運営する法人として、新たに全国健康保険協会が設立されます。 

協会は、健康保険法に基づき設立される保険者（非公務員型の法人）であり、民

間企業等のノウハウを積極的に導入し、被保険者サービスの向上や業務改革に積極

的に取り組んでいくこととしています。 

また、本部のほか、都道府県ごとに支部を設け、地域の事業主・被保険者のご意

見を踏まえ、被保険者等の生活習慣病の予防など地域の実情に応じた事業展開を行

っていくこととしています。 

 協会の設立に当たり、民間企業等で培った豊かな経験・知識・能力を活かし、そ

のノウハウを積極的に導入し、活躍していただける方を協会の職員として募集しま

す。 
 

１．募集内容 
 
業務内容と求められる人物像 職位例 勤務地 
(１) 企画・調査分析業務   

  経営や事業、サービス等の企画や調査分析に関する業務に

従事した経験を有し、これらに関する民間のノウハウを協

会に積極的に導入し、企画や業務・サービスの改善や開発

等を行うことができる方。 

部長 
グループ長 
リーダー 
専門職 
スタッフ 

本部・ 
各都道府県

支部 

(２) 人事・人材育成業務   
 人事業務に従事した経験を有し、これらに関する民間のノ

ウハウを協会に積極的に導入し、民間的な人事制度や人材

育成システムの構築や運用を支援することができる方。 

グループ長 
リーダー 
専門職 

本部 

(３) 経理・財務業務   
 経理、財務の業務に従事した経験や企業会計に関する知識

を有し、これらの経験や知識を活かして、協会における経

理・財務事務を支援することができる方。 

リーダー 
専門職 

本部 
 

(４) システムの企画・運用業務   
 システムの企画や設計、開発、運用に関する業務に従事し

た経験や専門的な知識、ノウハウを有し、これらのノウハ

ウ等を活かして、IT ガバナンスの強化や保険者事務の IT
化の推進、最適なシステムの企画や運用を実施することが

できる方。 

グループ長 
リーダー 
専門職 

本部 
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募 集 人 員 総計１８０名程度 
（本部１０名程度、支部１７０名程度） 

応 募 資 格 ・民間企業等において、上記に掲げる業務の実務経験（部長、グループ

長といった管理職を希望する場合にはその経験）が３年以上あり、民

間企業等において十分な勤務実績がある方 
・60 歳未満の方（定年が 60 歳） 

勤  務  地 本部（東京）及び各都道府県支部（県庁所在地） 
（広域的な人事異動が原則。最初の勤務地は本人希望も考慮の上決定。）

採用予定日 平成 20 年 10 月 1 日 
※ 採用後６ヶ月間は試用期間となります。 
※ 設立準備業務と円滑な業務の移行を図るため、若干名については、

採用予定日前に社会保険庁の職員として選考採用されることもあり

ます。 
給    与 勤務経験、能力、実績等を考慮し、協会の規程に基づき決定。 

諸 手 当 通勤手当、扶養手当、単身赴任手当 等 

昇給・賞与 昇給年１回（７月） 賞与年２回（６月、１２月） 

社会保険等 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 

勤 務 時 間 １日８時間（勤務場所等により始業・終業時間が異なる。） 

休日・休暇 ・原則として完全週休２日制（土・日）、祝日 
・年末年始、年次有給休暇 等 

 
２．応募方法 

 
応 募 方 法 次の書類を下記「応募・お問い合わせ先」に、ご郵送ください。 

（応募期限：平成 19 年 12 月 10 日（月）必着） 
１ 履歴書 
  履歴書に写真を貼付の上、学歴、職歴、資格、希望の業務・職位・

勤務地を記入してください。 
２ 職務経歴書 
  適宜様式に、担当した業務内容等が分かるよう具体的に記入し 

てください。 
※応募書類は返却いたしませんのでご了承ください。 

選    考 書類選考の上、面接を実施します。 
※書類選考の結果については、結果にかかわらず平成 19 年 12 月下旬頃に

郵送でお知らせします。 

 
【応募・お問い合わせ先】 
  

全国健康保険協会設立委員会事務局 
 

〒100-8916 東京都千代田区霞が関１－２－２ 
電
 

話：03（5253）1111（内線 3183，3184） 

（お問い合わせ専用メールアドレス） 
 
 

  kenpokyoukai@mhlw.go.jp 
※厚生労働省のホームページ（http://www.mhlw.go.jp/）
でもご案内しています。 
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全国健康保険協会の職員（保健師）の募集について 
 
 

 平成２０年１０月、中小企業等の従業員とその家族（約3,600万人）が加入する

健康保険を運営する法人として、新たに全国健康保険協会が設立されます。 

協会は、健康保険法に基づき設立される保険者（非公務員型の法人）であり、民

間企業等のノウハウを積極的に導入し、被保険者サービスの向上や業務改革に積極

的に取り組んでいくこととしています。 

また、協会では、本部のほか、都道府県ごとに支部を設け、地域の事業主・被保

険者のご意見をふまえ、地域の実情に応じた事業展開を行っていくこととしており、

40歳以上の被保険者・被扶養者を対象とする内臓脂肪症候群（メタボリックシンド

ローム）に着目した健診・保健指導などの保健事業を強化していきます。 

このため、協会は、被保険者に対する保健指導等について、(財)社会保険健康事

業財団の保健事業を継承し、自ら実施することとし、財団において保健指導等の保

健事業の企画やマネジメント等の業務に職員として従事し、これらの経験・知識・

能力を活かし、そのノウハウを適切に継承することができる方を協会の職員として

募集します。 

 
１．募集内容 
 
業務内容と必要な資格要件 職位例 勤務地 
  

保健師の資格を有し、保健指導に従事するとともに、保健

指導等の保健事業の企画や進捗管理、研修、計画策定やマネ

ジメントの経験を有し、これらのノウハウを活かし、協会の

本部や各支部における保健事業を統括するなど、効果的な事

業の推進を図ることができる方。 

グループ長 
リーダー 
専門職 
スタッフ 

本部・ 
各都道府県

支部 

  ※60 歳未満の方（定年が 60 歳） 
 
募 集 人 員 総計 ７０名程度 

（本部３名程度、各支部は１～２名程度） 
 
※このほか、別途、保健指導を行う非常勤の保健師（約 700 名）の募

集を行うことを予定している。 
 

勤  務  地 本部（東京）及び各都道府県支部（県庁所在地） 
（勤務地は本人希望も考慮の上決定。） 

採用予定日 平成 20 年 10 月 1 日 

給    与 勤務経験、能力、実績等を考慮し、協会の規程に基づき決定。 
 

諸 手 当 通勤手当、扶養手当等 

昇給・賞与 昇給年１回（７月） 賞与年２回（６月、１２月） 
 

社会保険等 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 
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勤 務 時 間 １日８時間（勤務場所等により始業・終業時間が異なる。） 

休日・休暇 原則として完全週休２日制（土・日）、祝日 
年末年始、年次有給休暇 等 

 
２．応募方法 

 
応 募 方 法 次の書類を、下記「応募・お問い合わせ先」に、ご郵送ください。 

（応募期限：平成 19 年 12 月 10 日（月）必着） 
（１）履歴書 

 履歴書に写真を貼付の上、学歴、職歴、資格、希望の勤務地を記入

してください。 
（２）職務経歴書  
  適宜様式に、担当している業務内容等がわかるように具体的に記入

してください。 
（３）保健師資格証明書（写し） 
※応募書類は返却いたしませんのでご了承ください。 
※財団での勤務成績等について、財団に情報提供を求めることがあり

ますので、ご了承ください。 
 

 
選    考 

 
面接を実施します。 
※面接の日時・場所等については、別途ご連絡します。 

 
【応募・お問い合わせ先】 
  

全国健康保険協会設立委員会事務局 
 

〒100-8916 東京都千代田区霞が関１－２－２ 
電
 

話：03（5253）1111 （大代表） 

（お問い合わせ専用メールアドレス） 
   kenpokyoukai@mhlw.go.jp 
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