
（平成19年7月11日現在）

調　査　対　象 集計月日 企業・組合数 金額（円） 賃上げ率(%) 企業・組合数 金額（円） 賃上げ率(%)

7月5日 組合 組合 

395 6,031 1.92 356 5,736 1.84

6月6日 社 社 

114 6,202 1.90 128 5,813 1.76

社 

288 5,661 1.79

7月5日 組合 組合 

3,235 4,237 1.72 3,026 4,180 1.68

6月27日 社 社 

535 4,173 1.66 655 3,901 1.54

社 

3,630 3,587 1.47

　（注）１　額、率ともに平均賃金方式による加重平均。ただし、中小企業の厚生労働省調べは単純平均。

　　　　３　日本経団連調べの平成１９年分は了承も含む。
　　　　４ 厚生労働省調べの平成１９年の妥結状況は、現時点では集計中である。
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　　　　２ 連合調べ、日本経団連調べの平成１８年は最終結果である。

厚生労働省調べ

原則として、東証または大証１
部上場企業のうち、資本金10億
円以上かつ従業員1,000人以上
で労働組合のある企業
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