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女性の活躍推進協議会シンポジウムの開催について（案） 
 

 

■ 趣 旨  

意欲と能力がある女性が活躍できる職場づくりのためには、ポジティブ・アクショ

ンの取組が不可欠である。 

ポジティブ・アクションは男女がともに活躍する企業を目指すものであるが、その

必要性、重要性が十分認識されていない企業や取り組んでいても中身が乏しい企

業も少なくない。 

このシンポジウムは企業のトップが自らの実践を披露するパネル討論を通じて

企業の人事管理や経営戦略に活用できる情報を発信することにより、企業におけ

る本気のポジティブ・アクションの取組を促すために開催する。 

 

 

■ 日 時   平成１７年１１月～平成１８年２月の間に開催 所要２時間程度 

 

 

■ 場 所   都内ホールを予定 

 

 

■ テーマ  「企業戦略、企業経営とポジティブ・アクション」（仮題） 

 

 

■ 対 象   企業の人事労務担当者等  

 

 

■ 内 容  

１ パネル討論 

   ・コーディネーター 

   ・パネリスト 

       女性の活躍推進協議会メンバーから３人程度 

 

２ 質疑応答      

 

 

■ 主 催   女性の活躍推進協議会、厚生労働省 

 


