
0職菓能力関発大学校の一層の機能の充実

く4I政策評価手法の導入

0公共職業訓練,技肯甜呈定制度,教育訓練給付制度,助成金制度等の職

業能力聞発施策に係る政策評価の実施

0政策言刊酔手法の活用による訓練コ-スの新設.見直し

く51関係施策との連携等

0学校教育に関する施策を始め関係施策との達携の在り方についての検

討.関係省庁との共同取組の強化

0産学連携の共同研究により,中小企業等の製晶開発及び生産に係る人材育成のための教育

訓練の関発.実施くH16-I EH16共同研究テ-マ20コースコ

0く公共職菓訓練I

.く考釦雇用.能力開発機構の中期目標.中期計画において目標就織率等を設定

.雇用保険三事業のEl標設定において,公共職業訓練の達成すべき目標就職率等を設定

く助成金制度I

.支給実績及び申講事業主からのアンケート結果等に基づき制度の見直し.拡充

0政策評価手法の活用による訓練コ-スの見直し等

一事業別訓練コスト把腹の取り組みくH 1 7l

.委託iJl樹こおける就職率に応じた委託費の支給CH1 61

0機構においてコース単位等で目標就織率を設定し業務を椎進くH 1 7ノ- I

O訓練ニーズや効果をより適切に反映するためのプロセス管理手法の導入に向けた取り組み

亡H16機構38施設で試行実施.検証コ

0文部科学省を通じ.対象地域となる各都道府県教育磯関に対し申高生に対する仕事ふれあい

活動支援事業の実施のための協力を依植くH 1 5ノ- H 1 6J

O文部科学省を通じ.各都道府県数育機関等に対しr私のしごと館Jの積極的な活用について周

知依頼を実施くH 1 51
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