
る施策の強化等を行う.また1若年者のためのワンストップサ-ビスヤンタ
-くジョブ.声フェlにおいても,受講希望の受付を開始するo

. 日本版デュアルシステム-の橋渡し講習の実施く新規1
1. 8億円

2 若年者向けキヤリア.コンサルタントの養成.普及の推進 1. 6億円

若年者向けのキヤリア.コンサルタントを職業能力開発大学校等で養成
するとともにl市町村の既存施設等を活用したキヤリア.コンサルテイン
グ等を実施するo

3L 学卒l若年者向けの実践的能力評価.公証の仕組みの整備 6. 4億円

学卒l若年者が,職業能カ開発について目標を持ち,意欲を持って取り組

むことができる,ようl若年者就職基礎能力支援事業くyES-プログラムl
の普及促進を図るとともに1 3級技能検定職種の拡大を図る.

正 企業二-ズ等に対応した織業能力開発の推進 2 2 8億円

1 ニーズ,成果を確実に反映させるとともに.民間を積極的に活用した公共職
業訓練の推進 22 1億円

専修学校等の民間教育訓練機関を活用した職業訓練を推進するとともに1
人材ニ-ズや訓練成果く就職率などJを訓練内容に確実に反映させるための
運営管理手法の民問教育訓練機関-の普及を図る.

2 個別企業の要望に即した職業訓練の充実 2. 5億円

業界団嘩と連携して,団体傘下の個別企業の人材ニ-ズを把握し-それ
に対応した民間教育訓練機関等での座学と企業実習を組み合わせた職業訓
練くオ-ダ-メイド型訓練1を推進するo

3 地域における創業を支援する実践的な職業訓練の推進 4. 9億円
創業や新分野展開を支援するため相談援助1人材育成等を推進するととも
に,地場産業における創業等のための実践的な職業訓練を都道府県に委託し
て実施する.

N キヤ.rJア形成支援のための条件整備の推進 4 9億円

1 キヤリア.コンサルテイング実施体制の整備 31億円

民間機関,職業能力開発大学校等におけるキヤリア.コンサルタントの養
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