
16年度目標 0育児休業瀬得率 現状を上回る
el小学校就学の始期までの勤務時聞短縮等の措置く.XI
の普及率 現状を上回る

魯子どもの看護のための休職制度の普及率 現状を上
回る

.X 短時聞勤務制度.フレツクスタイム制へ始菓一終
業時刻の繰上げ一繰下げ.所定外労働の免除,託児
施設の設置運営その他これに準ずる便宜の供与

実績 目標の達成度合 のについて達成偶状二男性0.33%.女性6410%.
実績こ男性0.56%.女性70.6%J

elについて達成く現状二9.6%.実績こ10.5%l

Qlについて達成く現状ニ10.3%.実績こ26.5%1

く速報値I

事業執行率 29% く60百万円ノ206百万円l

評 価 目標達成く速報値により評価I.ただし.事業執行率が低いoなお.当事業については.平成17年4月からの改正育児介護休業法の施行
く看護休暇の義務化lを踏まえ.平成1 6年度限りで廃止した.

17年度目標 く1 6年度限りで廃止l

事 業 名 育児.介護雇用安定助成金く育児休業取得促進奨励金l 事業番号 16-074

実施主体 財団法人 21世紀職業財団

事菓概要 職業家庭両立推進者を選任し.育児休業取得促進のための雇用環墳整備等を図る旨の届出を行うとともに. 3年以内に育児休業の取得促
進を図るための措置を実施しへかつ雇用する男性労働者及び女性労働者のそれぞれに育児休業取得者が生じた事業主に支給.

16年度目標 0育児休菓取得率 現状を上回る
魯小学校就学の始期までの勤務時聞短縮等の措置く3iO
の普及率 現状を上回る

61子どもの看護のための休暇制度の普及率 現状を上
回る

X 短時間勤務制度.フレツクスタイム制.始業L終
業時刻の繰上げ一繰下げ.所定外労働の免除,託児
施設の設置運営その他これに準ずる便宜の供与

実績 目標の達成度合 0について達成く現状二男性0.33%.女性64.0%.
実績I,男性0.56%l女性70.6%J

elについて達成く現状二9.6%.実績こ10,5%1

61について達成く現状こ10.3%へ実績二26.5%l

く速報値I

事業執行率 0% く0円ノ185百万円J

評 価 事業が全く執行されていないoなお,当事業については.平成1 6年度限りで廃止したo
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