
事 業 名 職業能力習得制度くビジネス.キヤリア制度,の実施 事業番号 16-058

実施主体 中央職業能力開発協会等く本省から委託I

事業概要 ホワイトカラ-職務をこなすにあたって必要な知識を習得することができるIiIう.ホワイト力ラーの職務分野く10分野ナ毎に.その職務遂
行に必要な専門的知識を163単位くユニツりに分類し.各単位毎に学習すべき知識等の内容をr認定基準Jとして体系化し.当該基準に
適合する教育訓練を厚生労働大臣が認定するoまた.各単位毎に専門的知識の瞥得状況を砲認するための修了認定試験を実施するo

16年度目標 .利用者から能力関発が図られ成果があったとの評価
を受ける割合 80%以上

実績 目標の達成度合 達成く実績81.4%l

事業執行率 91% く528百方円ノ581百万円l

評 価 目梼達成. -定の成果が上がっているo

17年度目標 0利用者から能力開発が国られ成果があったとの評価を受ける割合 80%以上

C21ビジネス.キヤリア制度及ぴYES-プログラムの双方の制度の年間利用者数が前年度実績を上回るようにする.

6 多様な訓練機会の確保

職業能力開発に必要な多様な職業訓練一教育訓練の機会の確保を園るo
このため.次に掲げる事業を実施したが,その評価及び17年度の目標は以下のとおりであるo

事 菓 名 民間を活用した効果的な職業訓練と就織支援の推進 事業番号 16-059

実施主体 民間数育訓練機関等く都道府県及び独立行政法人雇用.能力開発機構から委託I

事業概要 雇業構造の変化の下で.轍業能力等に起因するミスマッチの拡大が進んでおり.離織者については.就職に資する職業能力開発機会の提
供やlこれを踏まえた就織支援について.離職者ごとの特性に応じた特にきめ細かい対応が求められることから.あらゆる民間機関を有
効に活用し.離職者等の就職促進に資する多様な教育訓練機会を拡大し,これらの者の早期の就臓促進を図る.

16年度目標 0専修学校.大学.大学院. NPO.事業主等あらゆる
民間数育訓練機関を活用した訓練実施対象者数

実績

-37-

目標の達成度合 0について未達成く実績98,936人く速報値11
く勤について達成く実績61%く速報値フ,


