
17年度目標卜至雷慧票孟警霊古諾雷主冨b.1.A5ふ至助成金の活用による研修の実施により.建設労働者の雇用管理に関し必要な知如習得が囲られ

事 業 名 建設雇用改善助成金く福利厚生助成金l 事業番号 16-031

実施主体 独立行政法人 雇用.能力開発機構

事業概要 中小建設事業主等が作業員宿舎,食堂,休憩皇等の琴場福利施設等の整備改善及ぴ期間雇用の建設労働者に健康診断を受診させた場合の
経費助成等.

16年度目標 .同助成金の活用による現場福利施設等改善数 2 5

o件程度
実績 目標の速成度合 達成く実績260件l

事業執行率 132% く215百万円ノ163百万円l

評 価 目標達成o -定の成果が上がっているo

17年度目標 0 事業主等く助成金利用者Iから,.本助成措置があったことにより.作業員宿舎の整備改善等を実施したとする評価を受ける割合 8

0.%以上.

c21建設労働者からへ本助成金の活用による作業員宿舎の整備改善等により労働環境の改善が図られた旨の評価を受ける割合 8 0%以.

上

事 業 名 建設雇用改善助成金く雇用改善堆進事業助成金く建設業需給調整機能強化促進助成金を除くIl 事業番号 16-032

実施主体 独立行政法人-雇用.能力開発機横

事業概要 申小建設事業主の団体等が.建設労働者の雇用管理の改善に関する日標値を設定し.当該目標値を達成するためI傘下事業主等を対象に
諸事業を行う場合の経費助成等o

16年度目標 .各団体が目標値を設定した項目のうち計画期間終了
時点で目棲を達成した項目の割合 8 0%程度以上

実績

-20-

目標の遠成度合 未達成く実績57.5%く参考値.X911

事業執行率 78%く871百万円,Jl,117百万円l


