
17年度目標 l参加者に対してアンケート調査を実施し. 80 %以上の者からr役に立ったJ旨の評価が得られるようにする.くX独立行政法人雇用.
能力開発機構中期目標こ対象期間平成16年3月-平成20年3月l

事 業 名 r出会いの場Jの開催 事業番号 16-009

実施主体 独立行政法人 雇用.能力開発機構

事業概要 雇用.能力開発機構及ぴ職業安定機関が主捧となづて.新規.成長分野企業等を対象とした各種情報提供を行うとともに.当該企業等-
の就業を希望する求職者との面接会を開催する.

16年度目標 参加者に対してアンケ-ト調査を実施し, 80 0Jo以上

の者から役立った旨の評価が得られるようにするQ
くX独立行政法人雇用.能力開発機構中期目標こ対
象期聞平成16年3月-平成20年3月l

実績 目標の達成度合 達成く実績88.7%J

事業執行率 134%く開催回数63回ノ計画聞催回数47回l

評 価 目標達成. 1定の成果が上がっているD

17年度目標 -参加者に対してアンケ-ト調査を実施し. 80 %以上の者からr役に立ったJ旨の評価が得られるようにする.くIX独立行政法人雇用.
能力開発機構中期目標二対象期間平成16年3月-平成20年3月l

事 業 名 介護雇用管理支援助成金く介護基盤人材確保助成金l 事業番号 16-010

実施主体 都道府県労働局

.事業概要 介護分野における新サ-ビスの提供等に伴い.介護労働者の雇用管理改善計画を作成しへ都道府県知事の認定を受けた事業主が.雇用管
理の改善等において中核的な役割を担う者である特定労働者く社会福祉士等の資格を有し, 1年以上の実務経験を有する都を雇い入れ
た場合に,雇い入れた労働者の賃金の-部を助成.

16年度目標 ー最初の特定労働者を雇い入れた日から第2期助成金
支給申請日の1年経過後までの1事菓所当たりの雇
用増加数く特定労働者を除くo1 2.5人程度く最近

における介護事業所の雇用動向及び平成14年度に

実績

-7-

日標の達成度合 達成く実績13.3人く参考値.X311

事業執行率 98%く4,974百万円ノ5,073百万円1


