
資格・経験

・スキルアップを目指すのに適した職場
です

・年齢に関係なく 未経験でも介護の仕事
ができます

安定・福利厚生の手厚さ

・ワークライフバランスを重要視しているの
で、仕事と生活のバランスをうまくとるこ
とができます

・夏季休暇がしっかりとれます

入所者との関わり

・心に寄り添った介護を行っています

・入所者の生活の場であり、入れ替わりが
ないからこそ 細やかな変化に気づき、
信頼関係が育みます

やりがい

・看護師が共に働いているので安心です

・介護の仕事の中で、入所者より感謝の言
葉をかけてもらえるとやりがいを感じます。

介護員の
魅力と本音



ボーナスが
しっかりでる
から安心です

定時には
帰れます 自身の経験

が役にたち
ます

看護師や他職種
と連携した仕事
ができます

景色が良い
場所です

入所者よりの
感謝の言葉で
やりがいを感
じます

スルガ スルガ スルガ スルガ



人生のスキルが活かせます
元職業は皆様々な経験をしています

今までの仕事を活かす事ができる場があります。

それが、介護職だと感じています。

過去は忘れられないかもしれないけれど

今を笑顔にしたい

介護は支えてあげているのではなく
介護を通じてサポートすることで

私たちも笑顔をもらっています



安定・福利厚生の手厚さ

・年2回のボーナスがあるから頑張れます 安定収入です。

・夏季休暇がしっかりとれるので リフレッシュできます。

・業務の体制がしっかりと整っています。

・国立なので福利厚生が手厚いです。

・安定した仕事で経済的基盤を築け、仕事以外の生活も充実す
ることができます。



介護員の

入所者との関わり

・入所者の笑顔や「楽しかった」「あなたに頼んで良かった」の 一言が
何よりうれしいです。

・入所者の体調が回復したとき、表情や行動にうれしさを感じます。
一喜一憂してます。

・入所者の依頼ごとや要望を達成できたときに、感謝の言葉が自身の
やりがいにつながります。

・ハンセン病の背景があり、入所者より話を聞く機会があります。傾聴
することで寄り添った介護ができると思います。



介護員のかいご

資格・経験

・年齢に関係なく未経験でも介護の仕事が出来る

・スキルアップを目指すにも適した職場です

・看護師との身体介助、生活援助を行うことで医療的知識も身につきます

・初任者研修や介護福祉士など資格の取得や研修に必要な休みの調整が
可能です



介護員の

やりがい

・入所者が変わらないので性格がわかりコミュニケーションに活かす事が
出来ます。

・新人職員は、マニュアルに沿って仲間と一緒に学んでいくので解りやすい
です。

・スタッフは仲が良く先輩たちからのアドバイスも解りやすく聞けます。

・職場に看護師が共に働いているので安心してまた仕事ができます。

・スタッフ間との情報の共有が出来ており働きやすいです。



〈入所者との関わり 介護の魅力〉

・入所者の方々は、家族と離ればなれになりつらい思いはあるかと思いますが、日々の介助や関わりで
優しい言葉をかけてくれます。
入所者の入れ替わりもほとんどない為、その人らしさを大切にしたサポートが行えます。

・入所者の入れ替わりもほとんどないため、細やかな変化に気づく事ができ信頼関係が育めます。
散歩やお出掛け支援・日常の生活援助を行い、何気ない普段の介助より笑顔で「ありがとう」と言葉
があり介護員としてうれしく思います。

・介護職のやりがいとは、直接接している入所者より感謝の言葉や笑顔がもらえることです。
また生活の中で不自由な事や難しかった事が、リハビリや道具の活用で出来るようになった時の笑顔
は、大変感慨深いものがあります。

・他職種との連携により、専門的な知識や技術が身についていき 自分自身でも成長が実感できます。



・ハンセン病はうつりません。安心して働けます。
・入所者の多くは、ハンセン病そのものは治癒していますが、後遺症による障害と共に生活され
ています。
・療養所は生活の場であるため長期にわたり暮らしている方が多く、その人らしさを大切にした
支援を行っています。
・入れ替わりがほとんど無いため、細やかな変化に気づき信頼関係を育めます。
・ ハンセン病療養所での介護は、心の通った介護が出来るお仕事です。
・介助の中で「ありがとう」と笑顔をいただけるやりがいある職場です。
・ハンセン病はうつることなく 安心して穏やかに向き合える環境です。
・未経験の方も チームで支え合いながら働けます。
・国立なので いろいろな研修があり介護の知識が広がります。

〃他の施設との違いはある？〃


