
担当部局庁

障害保健福祉の推進に必要な経費
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会計区分

根拠法令
（具体的な

条項も記載）

関係する計
画、通知等

－

実施状況

予算の状況
（単位:百万円）

担当課室 障害福祉課

上位政策

21年度

土生　栄二

54

障害福祉サービス報酬改定影響検証事業

社会・援護局障害保健福祉部

一般会計

－

19年度 20年度

執行額

予算額(補正後）

22年度 23年度要求

総事業費(執行ベース)

77

補
　
記

自
己
点
検

支出先・
使途の把
握水準・
状況

見直しの
余地

本事業は、平成21年度及び平成22年度の2か年の事業であり、目的を達成したため、廃止している。

予
算
監
視
・
効
率
化

チ
ー
ム
の
所
見

本調査については、平成22年度においても引き続き調査を行うこととしているが、委託契約先業者の選定方法について、
「企画競争入札方式」から「総合評価落札方式」に改め、予算の縮減を図った。

本事業の予算の執行に当たっては、委託契約先が事業の実績報告書を提出し、その実績報告書を基に、本調査の目的
に即した結果となっているか、適正に経費を使用しているか等の審査を行った。

【支出先】
（株）三菱総合研究所
【支出先の選定方法】
企画競争入札により公募を行い、当該業者を選定した。（応募者：２社）
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事業番号 481

　　　　　　　　　　　　　行政事業レビューシート　　　　( 厚生労働省)

予算事業名 作成責任者
事業開始

年度
平成21年度

事業の目的
（目指す姿を簡
潔に。3行程度

以内）

事業概要
（5行程度以内。

別添可）

（１）平成２１年４月の報酬改定を受けての対応状況等
　　報酬改定前後（平成２０年９月及び平成２１年９月）における給与（基本給、手当及び一時金）の引上げ状況、サービス
提供内容の見直し状況、設備投資の状況、職員処遇の状況、職業環境の状況、職員の勤務状況、教育研修の状況　等
（２）従事者（直接処遇職員）の平均給与額の状況
　　職種別、サービス別、資格保有別、地域区分別　等

平成２１年４月の障害福祉サービス等報酬改定が障害福祉サービス等従事者の処遇改善に反映されているかどうかを
調査・分析し、報酬改定の事後的検証を行うことを目的とする。

執行率 100%

本調査については、企画競争入札の下、落札した業者（（株）三菱総合研究所）と委託契約を締結し、調査を実施した。平
成２１年度中に調査を発送・回収を行い、平成２２年３月３日に調査結果を公表した。

【概　要】
　　　　      　調査客体数：13,844か所①                                           　調査期日：平成２１年１０月１日
　　　　　　　　      回収数： 9,365か所②                              　調査結果の公表日：平成２２年　３月３日
　　      回収率（②／①）：67.6％



資金の流れ
(資金の受け取
り先が何を行っ
ているかについ

て補足する)
(単位:百万円)

厚生労働省

Ａ （株）三菱総合研究所

54百万円

Ｂ エム・アール・アイ リサーチ（株）

25百万円

【公募・委託】

〔報酬改定の事後的検証を行うための調

査を実施し、分析結果をとりまとめた。〕

〔上記調査の遂行にあたり、回収データ

の入力・集計等を行った。〕

【請負】



0 計 0計

使　途 金　額
(百万円）

費　目 使　途 金　額
(百万円）

費　目

0

D. H.

計 0 計

G.

費　目 使　途 金　額
(百万円）

費　目 使　途 金　額
(百万円）

費目・使途
（「資金の流れ」
においてブロッ
クごとに最大の
金額が支出さ

れている者につ
いて記載する。
使途と費目の
双方で実情が
分かるように記

載）

計

C.

025 計

B　エム・アール・アイリサーチ（株） F.

費　目 使　途 金　額
(百万円）

費　目 使　途 金　額
(百万円）

計

役務費 データ入力・集計等 25

0計54

その他 臨時雇員費、報告書印刷費等 14

郵送費 調査票発送費、返送費、謝礼発送費 2

2

再委託費
エム・アール・アイ リサーチ株式会社
回収データの入力・集計等

25

人件費 三菱総合研究所研究員人工費

調査協力謝礼 図書カード

11

使　途 金　額
(百万円）

費　目 使　途 金　額
(百万円）

費　目

Ａ　（株）三菱総合研究所 E.


