











Q&A

(Pergunta) Estd sendo pago um saldrio hordrio de ¥600, que ¢ inferior a0 minimo. Posso exigir o pagamento
da diferenca entre ele e 0 minimo?

(Resposta) O pagamento de saldrios inferiores a0 minimo ¢ proibido.

Se for celebrado um contrato de muituo consentimento entre empregador e empregado para trabalho com
remuneragio inferior ao saldrio minimo, este contrato serd legalmente invilido e interpretado como se
determinasse um saldrio equivalente ao minimo. Portanto, vocé pode exigir o pagamento da diferenca entre
ele e o minimo.

@

(Pergunta) Trabalho oito horas por dia, de segunda a sexta, com saldrio hordrio de ¥1,000 . Embora as vezes eu

(Ver item 3 na pdgina 5)

trabalhe mais de oito horas por dia, o saldrio hordrio continua 0 mesmo. H4 algum problema?

(Resposta) E necessdrio pagar um adicionar pelas horas trabalhadas que ultrapassem o turno de oito horas por
dia. Considerando que o trabalho em hora extra tem de ser pago pelo indice de 125% ou mais do valor da
hora normal, se o saldrio hordrio normal é de ¥1,000 a hora extra ter4 de ser remunerada com ¥1,250 (¥1,000 x
125%) ou mais.

®

(Pergunta)Estive trabalhando com contrato de um ano, mas durante o sexto més do periodo fui subitamente

(Ver item (15) na pdgina 4)

notificado de dispensa pelo empregador. Tenho direito a alguma indenizagio com base na Lei de Normas
Trabalhistas?

(Resposta)De acordo com a Lei de Normas Trabalhistas, o empregador tem de notificar o empregado da
dispensa pretendida com pelo menos 30 dias de antecipacao.

Se o empregado for dispensado com efeito imediato, sem aviso prévio, terd de ser paga uma compensagio por
aviso prévio de dispensa no valor igual ao saldrio médio de 30 dias do empregado.

Além disso, no caso de um contrato de trabalho por periodo definido (especificando o periodo de emprego), o
empregador nio poderd despedir o empregado antes do término deste perfiodo, exceto por motivo inevitdvel.

@

(Pergunta)Fui despedido durante o periodo em que estive ausente do trabalho para receber tratamento

(Ver (9) na pdgina 3 e 2(2) na pdgina 5)

médico por um acidente que sofri na fibrica.
(Resposta)De acordo com a Lei de Normas Trabalhistas, é proibido despedir o empregado durante um
periodo de auséncia do trabalho devido a acidente de trabalho e nos 30 dias subsequentes.

®

(Pergunta) Tenho de fazer o exame médico?

(Ver item (8) na pdgina 3)

(Resposta)A Lei de Satde e Seguranca Industrial reza que o empregador precisa mandar seus empregados fazer
exames médicos.
Portanto, os empregados precisam submeter-se aos exames médico conforme prescreve a lei.

®©

(Pergunta)Nio consigo trabalhar devido a lesao sofrida durante o trabalho. A empresa estd pagando as despesas

(Ver item (4) na pdgina 6)

do tratamento médico, mas nio estou recebendo saldrio nem indenizacio pelo periodo em que estou ausente.
(Resposta) O seguro de indenizagio por acidentes industriais aplica-se a todos os empregados, incluindo os
estrangeiros.
O seguro de indenizagao por acidentes industriais permite que o empregado que nao receber saldrios devido a
tratamento médico por acidente/doenga de trabalho ou acidente/doenca em transito receba um beneficio
(indeniza¢do) por auséncia do trabalho.
Nestes casos, busque orientagio imediata em uma Reparticio de Normas Trabalhistas.

(Ver item 5 na pégina 6)
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interessado o respectivo orgdo publico competente.

—

<<Linha de Consulta para trabalhadores estrangeiros>>

Para atender os trabalhadores estrangeiros, o Ministério do Trabalho, Satde e Bem-estar Social instalou a “Linha de Consulta
para trabalhadores estrangeiros” em seis idiomas: inglés, chinés, portugués, espanhol, tagalo e vietnamita.
Dependendo do problema da consulta laboral, pode ser explicado sobre leis na Linha de Consulta e/ou apresentar ao

Idiomas Dias de atendimento *1 Horario de atendimento N° de Telefone *2
Inglés 0570-001701
Chinés Segunda a sexta 0570-001702

Portugués 10:00 as 15:00 0570-001703

Espanhol (Exceto de 12:00 as 13:00) 0570-001704

Tagalo Tercas e quartas 0570-001705
Vietnamita Quartas ¢ sextas 0570-001706

%1 Exceto aos feriados e entre 29 de dezembro a 3 de janeiro.
%2 A tarifa da ligagdo fica ao encargo daquele que entrou em contato.

Lista dos locais de instalagao de Consultoria para os trabalhadores estrangeiros

Os balcoes de Consultoria para trabalhadores estrangeiros estdo instalados na Divisdo de Inspe¢do de Normas Trabalhistas do Departamento de
Trabalho das Provincias ou nos Escritorios da Agéncia de Inspe¢do de Normas Trabalhistas distribuidos pelo pais. O atendimento de consultas
relacionadas as condic¢des de trabalho ¢ feito em idiomas estrangeiros. Informagdes detalhadas sobre horario, etc. podem ser obtidas ligando ao
respectivo nimero da sua Provincia.

Mesmo nos Escritorios da Agéncia de Inspegdo de Normas Trabalhistas onde ndo existem balcdes de Consultoria para trabalhadores estrangeiros,
as consultas relacionadas as condi¢des de trabalho sdo atendidas. S6 que nesse caso, solicita-se que o interessado venha acompanhado de pessoa que
sirva de intérprete.

Idiomas disponiveis
Provincia Escritério - - — Enderego Telefone
Inglés | Chinés |Espanhol|Portugués| Tagalo |Vietnamita
Hokkaido |Divisdo de inspegao (¢] Edificio Comum para Escritério do Governo de Sapporo n° 1, 2-1-1 Kita 8 jonishi, Kita-ku, Sapporo-shi | 011-709-2311
Miyagi Divisdo de inspe¢io (@] Edificio Comum para Escritorio do Governo de Sendai n°® 4, 1 Teppo-machi, Miyagino-ku, Sendai-shi 022-299-8838
Ibaraki Divisdo de inspe¢do Edificio Comum para Escritério do Governo de Ibaraki 1-8-31 Miya-machi, Mito-shi 029-224-6214
. |Divisdo de inspecao (¢] Edificio Comum para Escritorio Regional do Governo de Utsunomiya n° 2, 1-4 Akebono-cho, Utsunomiya-shi 028-634-9115
Tochigi Agéncia de Inspegdo de Tochigi 0] 20-24 Numawada-cho, Tochigi-shi 0282-24-7766
Gunma  |Agéncia de Inspegio de Ota o 104-1 lizuka-cho, Ota-shi 0276-45-9920
Saitama  |Divisdo de inspegdo @) o Land Axis Tower ,11-2 Shintoshin, Chuo-ku, Saitama-shi 048-600-6204
Chiba Divisdo de inspe¢do o Edificio Comum para Escritério Regional do Governo de Chiba n° 2, 4-11-1 Chuo, Chuo-ku, Chiba-shi | 043-221-2304
Tokyo Divisdo de inspecao (@) o O O |Edificio Comum para Escritorio do Governo de Kudan n° 3, 1-2-1 Kudan-minami, Chiyoda-ku 03-3512-1612
Kanagawa|Divisdo de inspe¢io (e} O (e} Edificio Comum para Escritorio do Governo de Yokohama do Governo n° 2, 5-57 Kita-nakadori, Naka-ku, Yokohama-shi | 045-211-7351
Divisdo de inspe¢do e} Edificio Geral para Escritorio de Trabalho do Governo de Toyama,1-5-5 Jinzu-honmachi, Toyama-shi 076-432-2730
Toyama Agéncia de Inspegio de Takaoka o Edificio Geral para Escritorio de Justi ¢a do Governo de Takaoka, 10-21Nakagawa-honmachi, Takaoka-shi| 0766-23-6446
Fukui Divisdo de inspegao [e) (e] Edificio Comum para Escritério do Governo de Fukui Haruyama, 1-1-54 Haruyama, Fukui-shi 0776-22-2652
Yamanashi |Agéncia de Inspegdo de Kofu o o 2-5-51 Shimo-iida, Kofu-shi 055-224-5611
Nagano |Divisdo de inspegdo (¢] 1-22-1 Nakagosho, Nagano-shi 026-223-0553
Gifu Divisdo de inspe¢io o o Edificio Comum para Escritorio do Governo de Gifu, 5-13 Kinryu-cho, Gifu-shi 058-245-8102
Divisdo de inspe¢ao o o (e] Edificio Comum para Escritério Regional do Governo de Shizuoka, 9-50 Otemachi, Aoi-ku, Shizuoka-shi | 054-254-6352
Shizuoka | Agéncia de Inspegio de Hamamatsu o Edificio Comum para Escritério do Governo de Hamamatsu, 1-12-4 Chuo, Naka-ku, Hamamatsu-shi 053-456-8147
Agéncia de Inspegio de Iwata o Edificio Comum para Escritério Regional do Governo de Iwata, 3599-6 Mitsuke, Iwata-shi 0538-32-2205
o Divisdo de inspegdo (¢] (¢] Edificio Comum para Escritorio do Governo de Nagoya n° 2, 2-5-1 Sannomaru,Naka-ku,Nagoya-shi 052-972-0253
Adchi Agéncia de Inspegdo de Toyohashi o Edificio Comum para Escritorio Regional do Governo de Toyohashi, 111Daikoku-cho,Toyohashi-shi 0532-54-1192
. Agéncia de Inspegdo de Yokkaichi o 2-5-23 Shinsho, Yokkaichi-shi 059-351-1661
Mie Ageéncia de Inspegio de Tsu o Edificio Comum para Escritério Regional do Governo de Tsu n°® 2, 327-2 Shimazaki-cho, Tsu-shi 059-227-1282
. Agéncia de Inspegio de Hikone (¢] Edificio Comum para Escritério Regional do Governo de Hikone, 58-3 Nishiima-cho, Hikone-shi 0749-22-0654
Shiga Agéncia de Inspegdo de Higashi o 8-14 Yokaichi Midori-machi, Higashiomi-shi 0748-22-0394
Kyoto Divisdo de inspe¢do 451 Kinbuki-cho, Ryogaemachi-Dori Oike agaru,Nakagyo-ku, Kyoto-shi 075-241-3214
Osaka Divisdo de inspegdo o @) Edificio Comum para Escritorio do Governo de Osaka n° 2, 4-1-67 Otemae, Chuo-ku, Osaka-shi 06-6949-6490
Hyogo Divisdo de inspe¢do [e) Kobe Crystal Tower ,1-1-3 Higashikawasaki-cho, Chuo-ku, Kobe-shi 078-367-9151
Shimane |Divisdo de inspegdo o Edificio Comum para Escritorio Regional do Governo de Matsue, 134-10 Mukojima-cho, Matsue-shi 0852-31-1156
. . Divisdo de inspe¢ao O O (e} Edificio Comum para Escritorio do Governo de Hiroshima n° 2, 6-30 KamiHatchobori, Naka-ku, Hiroshima-shi 082-221-9242
Hiroshima Agéncia de Inspegdo de Fukuyama (@) 1-7 Asahi-machi, Fukuyama-shi 084-923-0005
Tokushima | Divisdo de inspe¢io (e} Edificio Comum para Escritorio Regional do Governo de Tokushima, 6-6 Jonai, Tokushima-cho, Tokushima-shi 088-652-9163
Fukuoka |Divisdo de inspegao (¢] Anexo de Edificio Comum para Escritério do Governo de Fukuoka, 2-11-1 Hakata Eki Higashi, Hakata-ku, Fukuoka-shi| 092-411-4862

% % Este documento foi expedido em margo de 2018 e pode sofrer alteragdes posteriores.
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