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従業員のトレーニング 
 
 
ナショナルビーフ社カリフォルニア工場の報告：事前のラベル貼り付けの取りやめに関す

る QSA プログラムの変更後、以下が実施された。： 
 
・ 変更が行われ、USDA AMS へ承認のために提出された。 
・ USDA AMS は変更を承認した。 
・ QSA マニュアルが改訂された。 
・ 箱詰めエリアにおいて日本向け製品の生産に関係している全ての施設管理者と時間

給従業員は、変更された QSA プログラムについて再トレーニングされた。 
・ 再トレーニングに関する文書はファイルされた。 
・ USDA AMS および USDA OPPER はトレーニングとプログラムを検証し、受け入れ

可能であるとした。 


