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　　⑶　契約期間満了後の希望

　　　　契約期間満了後の希望をみると、「契約を更新したい」が最も多く 60.0％、次いで「現在の

会社で正社員として働きたい」8.9％、「現在の会社で非正社員として、継続して（期間の定め

のない契約で）働きたい」6.8％の順となっている。

　　　　就業形態別にみると、すべての就業形態で「契約を更新したい」が最も多く、契約社員

54.7%、嘱託社員 63.9%、短時間のパートタイマー 62.3%、その他のパートタイマー 58.9% なっ

ている。（表 33）

表 33　就業形態、契約期間満了後の希望別有期契約労働者の割合

　　⑷　今後継続して勤めたい期間

　　　　契約を更新したい有期契約労働者で今後継続して勤めたい期間をみると、「１年超～３年以

内」が最も多く 29.9％、次いで「３年超～５年以内」23.4％、「５年超～ 10年以内」20.3％

の順となっている。

　　　　就業形態別にみると、すべての就業形態で「１年超～３年以内」が最も多く、契約社員

29.0％、嘱託社員 43.5％、短時間のパートタイマー 30.2％、その他のパートタイマー 25.2％

となっている。（表 34）

表 34　就業形態、今後継続して勤めたい期間別有期契約労働者の割合


