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　　⑵　主な収入源

　　　　主な収入源をみると、「主に左記以外の収入で暮らしている」58.6％、「主に当該有期契約

による賃金収入で暮らしている」40.1％となっている。

　　　　就業形態別にみると、契約社員、嘱託社員では、男女とも「主に当該有期契約による賃金収入

で暮らしている」が多くなり、短時間のパートタイマーでは、男女とも「主に左記以外による賃

金収入で暮らしている」が、その他のパートタイマーは、男は「主に当該有期契約による賃金収

入で暮らしている」が、女は「主に左記以外の収入で暮らしている」が多くなっている。（表26）

表 26　性、就業形態、主な収入源別有期契約労働者の割合

　　⑶　労働組合

　　　　労働組合への加入の有無をみると、「正社員と同一の労働組合に加入している」9.1％、「正

社員とは別の労働組合に加入している」1.9％、「未加入である」83.9％となっている。

　　　　就業形態別にみると、「正社員と同一の労働組合に加入している」の割合が最も高いのは、

契約社員となっている。（表 27）

表 27　就業形態、労働組合への加入の有無別有期契約労働者の割合


