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１３ 母子世帯の母の離婚を契機とした転職 

母子世帯になる前に就業していた者のうち、離婚を契機に転職をした者が 47.8 ％となっている。 

仕事を変えた理由として、「収入がよくない」が 35.7％と最も多くなっている。 

 

表１３－１ 母の離婚を契機とした転職の有無 

総  数 転職した 転職していない
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表１３－２ 仕事を変えた理由 

総  数 
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わない 
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身分が安定し
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よくない 

休みが少ない 経験や能力が

発揮できない
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