
ＹＥＳ－プログラムの枠組み
 

国 

・コミュニケーション能力 
・職業人意識 
・基礎学力 
・ビジネスマナー 
・資格取得 

若年者 

能力開発の実践 

教育訓練実施機関 

① 目安の提示

⑤ 証明書の発行申請 

⑥ 証明書の発行

③ 受講・受験

② 講座・試験情報の提供 

若年者就職基礎能力修得証明

書の発行 
職業能力の向上 

① 目安の提示

② 講座・試験情報の提供

就職基礎能力修得の目安 キャリア形成の目標設定 

④ 認定講座の受講修了/認定
試験の合格 

認定講座・認定試験の実施

企業 

証明書の提示 証明書を活用した
採用選考 

採用選考の円滑化 
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