
《申込み方法》
■事前予約制です。下記のアドレス宛に、以下７点の必要事項を記載の上、

７月１３日（月）までにメールをお送りください。

＊件名は必ず「業務説明会申込（７月１６日（※））」とし、
※に希望回（第１回or第２回）を記載ください。
①氏名（ふりがな）
②学年 又は 卒業年度
③現在お住みの都道府県
④興味のある行政分野（例：福祉、医療、労働など）
⑤受験区分（行政区分 or 電気・電子・情報区分）
⑥今後、厚生労働省の採用情報等を登録いただいたメールアドレスに

送付することを（希望する or 希望しない）
⑦職員に聞いてみたいこと（質問・相談等）

※時間の都合上、お一人様一問でお願いします。
※個別の政策に関する質問につきましては今後実施予定の業務分野別説明会の機会を

ご利用ください。

＊宛先＊kousei2jinji@mhlw.go.jp

■申込み多数の場合は抽選を行います。
■抽選結果及び詳細については、開催日前日までにご連絡いたします。

７月1６日(木)

厚生労働省の一般職採用窓口は行政区分（厚生／労働）、電気・電子・
情報区分の大きく３つに分かれています。

今回はその各採用担当が一同に集まり、これまでの自身の業務内容や経
験談をお話します！

気になることを是非この機会に聞いてみてください！

※専用アプリ（Skype for Business）を利用して、オンラインで実施します。
詳細な参加方法については、お申込み後に、別途メールでお知らせいたします。

※本イベントは、選考活動とは一切関係ありません。

※各回15名程度

～説明者に関するキーワード～
※行政区分の説明者は5/28、6/4の座談会と同じです。
【行政区分／厚生】政策統括官、人事課、人事管理
【行政区分／労働】雇用環境・均等局、労働局研修、経理
【電気・電子・情報区分】情報システム、予算要求、法令改正

一般職（行政区分、電気・電子・情報区分共通）

（第１回）14：00～15：00

（第２回）17：00～18：00


