
《申込み方法》
■下記のアドレス宛に、以下６点の必要事項を記載の上、メールをお送りくだ
さい。
＊件名は必ず「業務説明会申込（６月△日（※））」とし、

△に希望日（11日or18日）※に希望回（第１回or第２回）を記載ください。
①氏名（ふりがな）
②学年 又は 卒業年度
③現在お住みの都道府県
④興味のある行政分野（例：福祉、医療、労働など）
⑤今後、厚生労働省の採用情報等を登録いただいたメールアドレスに

送付することを（希望する or 希望しない）
⑥職員に聞いてみたいこと（質問・相談等）

※時間の都合上、お一人様一問でお願いします。
※個別の政策に関する質問につきましては今後実施予定の業務分野別説明会の機会を

ご利用ください。

＊宛先＊
kousei2jinji@mhlw.go.jp

■申込み多数の場合は抽選を行います。
■抽選結果及び詳細については、それぞれ開催日前日までにご連絡いたします。

6月11日(木) ／ 6月18日(木)

２週連続で人事課若手職員との座談会を開催します！
人事課にいる職員は全員１ポスト以上他の部局での業務経験があります。
これまでの自身の業務内容や経験談をお話しますので、気になることを是非
この機会に聞いてみてください！
厚生行政・労働行政２人１組で日ごとに説明者が変わります。
当日は厚生行政・労働行政それぞれの採用担当(係員)も同席予定です！

※専用アプリ（Skype for Business）を利用して、オンラインで実施します。
詳細な参加方法については、お申込み後に、別途メールでお知らせいたします。

※本イベントは、選考活動とは一切関係ありません。

各回15名程度・両日ともに１日２回開催

（第１回）14：00～15：00 （第２回）17：00～18：00

～説明者に関するキーワード～
※説明者は急きょ変更になる可能性があります。
６月11日
【厚生行政】4年目・医政局・東海出身【労働行政】３年目・基準局・東海出身
６月18日
【厚生行政】4年目・健康局・関東出身【労働行政】９年目・安定局・関東出身

【〆切り】6月11日開催分⇒６月 ８日（月）〆
6月18日開催分⇒６月15日（月）〆


